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Sissejuhatus

Kusitlus viidi [abi 19. veebruar — 21. marts 2018 Oppeinfosusteemis (ttk.ois.ee).
Sihtgrupp: Jaanuar-veebruar 2018 vastuvoetud oppurid.

Kusiti hinnangut vastuvotu korraldusele, info kattesaadavust ja sisu, sisse elamist
korgkooli, rahulolu SAIS ja vastuvotutesti susteemiga.

273 118

Keskmised hinnangud vastuvotu korraldusele

Skaala 0-5: 5= vaga rahul, 4=rahul, 3= pigem rahul, 2= pigem el ole rahul, 1= pole uldse
rahul, O= el oska hinnata.

 Dokumentide vastuvotu korraldus

» Sisseastumiseks vajaliku info kattesaadavus

Vastuvotuvestluste ja/voi -katsete komisjonide t60

Lisainformatsiooni saamine korgkoolist

Sisseastumise tulemustest teadasaamine
Sisseastumiseks vajaliku info sisukus
Vastuvotuvestluste ja/vol -katsete korraldus ja labiviimine

Rahulolu vastuvotususteemiga SAIS ja vastuvotutestiga

Rahulolu SAIS toimimisega  Torgete tekkimise pdhjused (SAIS) Rahulolu testi toimimisega Testi sooritamise koht
o 4'59 haridusandmed (()ilid siisteemist I ® 4 ’56 -,‘ B
Rahulolu SAIS ilesehitusega N — Rahulolu testi tlesehitusega
N *4,53
o 4’63 tehniline térge SAISi1s - 2 . . . |
andmete kadumine avalduselt peale . VOImaIUS Soorltada tEStI kOdus
avalduse kinnitamist ° 4’72
punktide kadumine avalduselt 0 3? N=60
Piisav nOustamine ja tugi korgkooli sisseelamisel Teg evuskava
. Personaalsem l3henemine Aren_dussf_oow edastus SAISi haldajale (SMS
teavitussusteem)

* Valisuksele esimesel paeval
abistavad isikud
* Individuaalne tuutor igal ruhmal

« Lisapunktide/situatsioonulesande
vajalikkuse analuus
* Vastuvotukomisjoni too seire

Parendusvaldkondade tegevuskava koostamise ja elluviimise eest vastutaja: Oppeosakonna juhataja.
Jargmine kusitlus: oktoober 2018 (augustis 2018 immatrikuleeritud oppuritele).



