
Töötajate küsitlus 

Tegevuskava 
• Tegevuste planeerimine 

september 2015 

Sissejuhatus Parendusettepanekud 

Mis on hästi 

Küsitlus toimus aprill-mai 2015 

TMS küsitluskeskkonnas. 

Sihtgrupp: kõrgkooli töötajad 

Küsiti hinnangud juhtimisele, 

töökorraldusele, töökeskkonnale. 

Töötajate 

õnnestumised/ebaõnnestumised, 

mis on kõrgkoolis hästi, 

parendamise ettepanekud. 

• Töökeskkond 

• Suhted/kolleegid 

• Raamatukogu ja selle 

töötajad 

• Töövahendid 

• Pidev arenemine 

• Juhtimine 

• Rektori infotunnid 

• Lõpetajad on tööturule 

oodatud 

• Akrediteerimiseks 

valmistumise protsess 

• Infokirjad 
 

 

• Palgasüsteemi ülevaatamine 

• Toitlustuse parendamine 

• Simulatsioonikeskuse eest vastutaja 

• Remonttööde lõpp 

• Suhted/koostöö tugevdamine 

• Meiliprogrammi täiustamine 

• Kõigile võimalus osaleda 

töörühmades ja arendustegevustes 
66 

Juht (7) 

Õppejõud/ 
õpetaja (37) 

Haldus- 

töötaja (4) 

Juht ja 
tugitöötaja 

(1) 

Juht ja 
õppejõud 

(3) 

Tugitöötaja 
(14) 

Vastajad rollide kaupa 

Tulemused 

(1) 

(2) 

(3) 


