KOOSKOLASTATUD

Tallinna Tervishoiu K&rgkooli nGukogu
23.03.2016.a otsusega nr 4.1.
MUUDETUD

Tallinna Tervishoiu K&rgkooli nGukogu
22.04.2020. a. otsusega nr 2.1
26.05.2020. a. otsusega nr 2.7

TALLINNA TERVISHOIU KORGKOOLI KOOLI OPPEKAVA

Oppekavariihm

Eakate ja puudega téiskasvanute hooldamine

Oppekava nimetus

Tegevusjuhendaja

Client worker for people with mental health problems

Oppekava kood 151998
EHISes

. . JATKUOPPE
ESMAOPPE OPPEKAVA BOPPEKAVA

EKR 2 EKR 3

EKR 4
kutsekeskharidus| EKR 4 EKR 5 EKR 4 EKR 5

Oppekava maht
(EKAP):

60 EKAP

Oppekava koostamise
alus:

1. Sotsiaal- ja tervishoiuvaldkonna spetsialist, tase 4 vastu vdetud

05.09.2019. kutsendukogu otsus nr 14.

EV Kutsedppeasutuse seadus vastu vdetud 12.06.2013

Kutseharidusstandard vastu voetud 26.08.2013 nr 130

4. Tallinna Tervishoiu K®orgkooli pdhimaarus vastu voetud
05.01.2015 haridus- ja teadusministri maarusega nr 5

5. Tallinna Tervishoiu Kdrgkooli Oppekava statuut. Kinnitatud
kdrgkooli ndukogu otsusega 22.05.2018.a otsusega nr 6.1

wmn

Oppekava
opivéljundid:

Tegevusjuhendaja dppekava labinu:

1. Mdistab erialase t66 pdhimdtteid ja aktuaalseid probleeme ning
vastutab oma erialal téoulesannete taitmise eest.

2. Arendab kliendi sotsiaalseid oskusi, arendab, séilitab ja toetab
kliendi tegevusvBimet kutseala véartuseid, inimd@igusi, kutse-eetikat
ja vordse kohtlemise pdhimatteid arvestades.

3. Rakendab koost6ds tervishoiu ja hoolekande spetsialistide ning
kliendi vOrgustikuga meeskonnatéd pohimotteid ja suhtleb
vastastikust mdistmist toetavalt.

4. Toetudes eneseanaliiisile mdoistab elukestva 0Oppe olulisust,
taiendab ennast pidevalt ning 6pib iseseisvalt ja ennastjuhtivalt.

5. Mdistab infotehnoloogia rolli, kasutab infotehnoloogilisi
vahendeid teabe saamiseks, loomiseks, mdistmiseks ja esitamiseks
isiklikel ja to6alastel eesmarkidel.

6. Mdistab ettevotluse toimimise p&himdtteteid ja seostab erialase
ettevalmistuse rakendamise vdimalustega to6turul ning planeerib oma
karjaari.




Oppekava rakendamine (sihtriihmadele ja kasutatavatele Gppevormidele): dpe toimub
statsionaarses vOi mittestatsionaarses Oppe vormis. Tallinna Tervishoiu Koérgkooli saab
Oppima asuda isik, kes on omandanud keskhariduse vai sellele vastava kvalifikatsiooni.
Vastuvotutingimused ja —kord maératakse kindlaks Tallinna Tervishoiu K&rgkooli
vastuvdtueeskirjaga.

Nouded Gpingute alustamiseks: dpingute alustamise tingimus on p6hihariduse olemasolu.

Nouded Gpingute I6petamiseks: dpingud neljanda taseme kutsedppes loetakse I8petatuks
parast Oppekavas Kkirjeldatud kvalifikatsioonile vastavate Opivaljundite saavutamist.
Opivéljundite saavutatust hinnatakse kutseeksamiga. Juhul, kui kutseeksami sooritamine
ebadnnestub, on Opilasel 6igus sooritada Opingute I0petamiseks samuti erialane kooli
I6pueksam.

Oppekava 6pivéljundite saavutamisel taismahus omandatakse tegevusjuhendaja, tase
IV kvalifikatsioon.

... osakutse(d): ‘ puuduvad

PGhidpingud:

1. Kliendi tegevusvdime hindamine ja tegevuste planeerimine (18 EKAP sh 6 EKAP-t
praktikat)

Opivéljundid:

1.1. Hindab Klienti kui tervikut vastavalt hindamismetoodikale.

1.2. Hindab kliendi abivahendi ja tugiteenuste vajadust lahtuvalt kliendist ja digusaktidest.
1.3. Planeerib tegevusi vastavalt hindamistulemuste analtdsile ja koostab paeva-/
nédalaplaani koostdos kliendiga.

1.4. Mdistab t66 valdkonda reguleerivaid digusakte ja kutse-eetika pGhimdtteid.

2. Kliendi juhendamine ja toetamine igapéevaelu toimingutes (27 EKAP sh 9 EKAP-t
praktikat)

Opivéljundid:

2.1. Integreerib Klienti kogukonda vastavalt kliendi vbimekusele, vajadusele ja teenustele.
2.2. Juhendab ja toetab klienti igap&evaelu toimingutes vastavalt koostatud tegevusplaanile ja
turvalisusriske arvestades.

2.3. Jélgib kliendi terviseseisundit, markab ja dokumenteerib muutused ja kujundab
tervisekditumist vastavalt kliendi seisundile ja/v3i tegevusplaanile.

2.4. Annab esmaabi haigusseisundite, dnnetusjuhtumite ja traumade korral, kutsub abi ja
elustab kliinilisest surmast.

2.5. Juhendab klienti abivahendite ja tugiteenuste hankimisel vastavalt seadusandlusele.
2.6. Loob ja sdilitab kliendi vajadustele sobiva vdrgustiku vastavalt hindamistulemustele.
2.7. Motiveerib ja aktiviseerib klienti planeeritud ja planeerimata tegevustes lahtuvalt
kliendist.

3. Opitee ja t6d muutuvas keskkonnas (5 EKAP)

Opivaljundid:

3.1. Kavandab oma Opitee, arvestades isiklikke, sotsiaalseid ja todalaseid vdimalusi ning
piiranguid.

3.2. Maistab thiskonna toimimist, téandja ja organisatsiooni valjakutseid, probleeme ning
vOimalusi.

3.3. Kavandab omapoolse panuse véartuste loomisel enda ja teiste jaoks kultuurilises,
sotsiaalses ja/vOi rahalises tdhenduses.

3.4. Mdistab enda vastutust oma to6alase karjéari kujundamisel ning on motiveeritud ennast
arendama.

Valikdpingute moodulid ja nende valimise vBimalused (nimetus ja maht):




Valida 10 EKAP-i ulatuses, sh (ks valitavatest kompetentsidest

. Kliendi toetamine dppimisel ja todtamisel (valitav kompetents) (5 EKAP)

. Juhendamine ja mentorlus (valitav kompetents) (5 EKAP)

. Majapidamise korraldamine (valitav kompetents) (5 EKAP)

. Digiajastu tehnoloogiate kasutamine dppimises ja erialases arengus (5 EKAP)
. Tootamise toetamine (5 EKAP)

. To6tamine suurema ohtlikkusastmega isikutega (5 EKAP)

. Alternatiivkommunikatsioon (5 EKAP)

. ToOtamine sligava liitpuudega ja ebastabiilse remissiooniga isikutega (5 EKAP)
. Kuulmis-ja ndgemispuue (5 EKAP)

10. Rahva tervis (5 EKAP)

11. Dementsusega inimese toimetuleku toetamine (5 EKAP)

12. Seksuaalkasvatus (5 EKAP)

13. Probleemne kéitumine (5 EKAP)

14. Eesti/ vene keel (5 EKAP)

15. Kultuuride ja usundite eripara (5 EKAP)

16. Motiveeriv intervjueerimine (5 EKAP)

17. Vaimse tervise héired (5 EKAP)
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Spetsialiseerumised (moodulite nimetus ja maht): puuduvad

Oppekava kontaktisik

ees- ja perenimi: Piret Tamme

ametikoht: Kutsedppe osakonna juhataja
telefon: +372 6711 729

e-post: piret.tamme@ttk.ee

Markused/ lisad:

1. Moodulite rakenduskava
2. Vastavustabel



https://ttk.ee/et/%C3%B5ppekava-tj
http://ttk.ee/sites/ttk.ee/files/pictures/Tegevusjuhendaja_rakenduskava.pdf
https://ttk.ee/et/%C3%B5ppekava-tj
http://ttk.ee/sites/ttk.ee/files/pictures/Tegevusjuhendaja_kompetentside%20tabel.pdf

