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KORGKOOLIST

Tallinna  Tervishoiu  Korgkool on  rahvusvaheliselt
tunnustatud tervise ja heaolu valdkonnas koolitust pakkuv
riiklik rakenduskdrgkool. Rakenduskdrgharidusdpet
pakutakse seitsmel Oppekaval, magistriopet Uhel ja
kutseharidust uheksal 6ppekaval.

Opet  pakutakse erinevatel haridustasemetel ja
regionaalselt, sh todkohapdhise dppe vormis koostdds
td6dandjatega. See toetab nii tervishoiususteemi toimimist
kui ka kohalike kogukondade arengut. Lisaks panustab
korgkool elanikkonna terviseteadlikkuse tdstmisse ning
tervishoiutdotajate pidevasse arengusse, korraldades
koolitusi, seminare ja teavitusuritusi ning osaledes
erialases koostdos.

Korgkool taidab olulist rolli todjouturu tasakaalustajana,
rahvatervise edendajana ja elukestva Oppe pakkujana,
toetades Eesti tervishoiususteemi ja Uhiskonna heaolu.
Tallinna Tervishoiu Korgkooli tegevus lahtub riiklikest
kokkulepetest, arengukavast ja tervishoiuvaldkonna
té6ojduvajaduse prognoosidest. Oppekohtade
planeerimisel arvestatakse tervishoiutdootajate vajadust, et
tagada jarelkasv ja toetada valdkonna arengut.



KORGKOOL NUMBRITES

2023 | 2024 | 2025

OPPURID
Rakenduskorgharidus

vastuvdetute arv | 596 567 647
|dpetajate arv | 331 369 400

Magister
vastuvdetute arv | 40 40 59
|dpetajate arv | 40 31 38
Kutsedpe
vastuvdetute arv | 300 | 269 325
|dpetajate arv | 177 257 268
TOOTAJAID KOKKU 194 | 198 199
akadeemilised | 134 138 139
sh valisdppejdude | 15 1 10
tugipersonal | 43 44 45
halduspersonal | 17 16 15
KORGKOOLI PERSONAL JA AKADEEMILISED
KRAADID
Akadeemiline personal (magistri- ja 78% | 78% 76%
doktorikraadiga akadeemilise personali
osakaal)

Doktorikraad (PhD) 15 15 16
Magistrikraad (MSc, MA) | 89 92 90

DOKTORI- JA MAGISTRIOPPES OPPIVAD
TOOTAIJAD
Akadeemiline personal

doktoridppes| 10 11 15
magistridppes | 12 8 9
TEADUS- JA ARENDUSTEGEVUS
Teaduspublikatsioone 159 153 178
millest kbrgeimatasemelisi (ETIS1.1) | 23 17 PAS

Rahvusvahelisi projekte 7 7 5




OPPURID

2025. aasta novembri seisuga Oppis korgkoolis 2547
dppurit (+214 vorreldes eelmise aastaga). 2025/2026.
Oppeaastal voeti vastu 1031 uut O&ppurit, kusjuures
vastuvott  kasvas eelkdige 0O0e ja  terviseteaduse
dppekavadel.

Konkurss oli koérgeim hambatehniku (24,8 avaldust
kohale) ja erakorralise meditsiini  tehniku  (8,9)
Oppekavadel. Suurim huvi oli ée 6ppekava vastu (2179
avaldust).

Oppima asuti Ule Eesti ja dppurid kuulusid erinevatesse
vanusegruppidesse. Valjalangevus oli 2024/2025.
Oppeaastal 6,2% ning kolme aasta keskmine 7,8%.
Nominaalaja jooksul voi kuni kahe aasta jooksul peale
nominaalaja |6ppu I6petas 79% Sppuritest.

Lépetajatest 78% tootas erialasel tddl juba [6petamise
hetkel ning 10% plaanis seda l&hiajal. Opinguid jatkata
kavandas 20% |dpetajatest.



OPPETOO

2025. aastal toetati esmakursuslaste kohanemist
eelinfopaevadega, kus osales ligikaudu 400 6ppurit.

Oppetdds kasutatakse laialdaselt e-dppe ja hubriiddppe
lahendusi, kombineerides kontakt- ja veebipdhist opet.

Oppurite rahulolu 18putdd  juhendamisega oli 4,2

(eesmark 4,6) ning rahulolu oppimisega 88% (eesmark
93%).

Koérgkoolil on struktuuriuksus Kohtla-Jarvel ning dppetdd
toimub ka teistes regionaalsetes Uksustes (nt Parnus,
Kuressaares jm).

? Kuressaalre 4
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RAHVUSVAHELISTUMINE

Korgkool osaleb aktiivselt Erasmus+ programmis ning
omab vastavaid akrediteeringuid, mis voimaldavad
rahvusvahelist Opirannet ja koostddd. 2025. aastal said
rahastuse koik esitatud mobiilsusprojektid ning kehtivaid
koostdolepinguid oli 49.

Korgkool osales mitmes rahvusvahelises arendus- ja
teadusprojektis, sh tunnustati Uks projekt (denduse
Oppetooli  koordineeritav  Erasmus+ KA220 projekt
‘Innovative, equally accessible teaching model for
infection control: from nursing students to the general
population”) Euroopa tasandil silmapaistvaks. Projektid
keskendusid muu hulgas tervishoiu digitaliseerimisele,
dendushariduse arendamisele ja rahvusvahelise koost6d
tugevdamisele.

Lisaks viidi ellu Ukraina tervishoiu- ja haridussusteemi
toetav projekt ning jatkati koostdédd 18 rahvusvahelises
organisatsioonis.



TEADUS- JA
ARENDUSTEGEVUS

2025. aastal oli t66s kokku 26 rakendusuuringut koigil
koérgkooli uurimissuundadel ning 5 rahvusvahelist projekti.

Avaldati 178 teaduspublikatsiooni, neist 26 kodrgeima
kategooria tasemel, mis on seni parim tulemus.
Teadustulemuste avaldamisel tehti koostédd Eesti
Teaduste Akadeemiaga, mille raames ilmus Eesti
TeadusinfosUsteemi kérgeima kategooria (1.1) teadusajakiri
Proceedings of the Estonian Academy of Sciences 74/3.
Teadusajakirjas ilmunud 15 artiklist 12 puhul oli kérgkooli
téotaja esimene autor.

Arendati ettevotlus- ja koostdosuundi, liitudes
teadusasutuste koostoovorgustikuga ning kaivitades uusi
koostdoalgatusi.

Koostdds Pohja-Eesti Regionaalhaiglaga korraldati 2-3.
detsembril rahvusvaheline o&enduskonverents 5 tarni
oendus.



KOMMUNIKATSIOON

Alustati uue arengukava koostamist ning uuendati
koérgkooli rahvusvahelist positsioneerimist, vottes
kasutusele uue ingliskeelse nimetuse.

Seoses uue ingliskeelse nimetuse kasutuselevdtuga
uuendati kdrgkooli logosid ning ka korporatiivset
visuaalset identiteeti (CVI-d).

Valmis ka koérgkooli heliline identiteet, mille osana loodi
tunnusmeloodia ning toéotati valja helilised elemendid
podcastile, sotsiaalmeediale, sundmustele ja
reklaamidele.

Jatkati teadlikult korgkooli nahtavuse suurendamist ning
meediakajastused olid valdavalt positiivsed.

Uuendati korgkooli valisveebi, mille raames tootati valja ja
avalikustati  uus  kodulehekulg. Jatkati  valisveebi
arendamist, et parandada info kattesaadavust ja
kasutajakogemust.



AVALIKKUSELE
SUUNATUD TEGEVUSED

Viidi  [dbi 57 avalikkusele suunatud tegevust, milles
osalesid nii korgkooli téétajad kui ka dppurid. Tegevused
hoélmasid koostdoprojekte partneritega, erialade
tutvustamist ning tervisekasvatuslikke algatusi, sh
koolitusi ja terviseteemalisi Uritusi.

Planeeriti, korraldati ja viidi |[dbi korgkooli karjaari- ja
avatud uste paev. Tallinna O&ppehoones toimunud
karjaaripaeval osales kokku 28 tédandjat.

Osaleti aktiivselt karjaarimessidel ja gumnaasiumite
karjaaripaevadel.

Viidi [abi labi kaks kogukonnale suunatud perepaeva, mille
eesmark oli lisaks meditsiinialaste teadmiste jagamisele
pakkuda ka meelelahutuslikku programmi ning voimalust
tasuta perega aega veeta.




2026.AASTA PEAMISED
EESMARGID

e Uue arengukava (2027-2031/2032) koostamine.

e |nstitutsionaalse akrediteerimise labimine.

e Rektori ametisse asumisega seotud muudatuste
elluviimine.

e Kutsehariduse reformi toetamine ja  koostdd
arendamine.

o Oppekohtade anallUs vastavalt todjduvajadusele.

e Mikrobppekavade loomine ja kaivitamine.

e Rahvusvahelise teaduskonverentsi HEST2026
korraldamine.

o Ettevotliku mbtteviisi arendamine kdrgkoolis.

e SUsteemselt ja jarjepidevalt korgkooli meediakajastuse

koordineerimine.
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