KINNITATUD
Tallinna Tervishoiu Korgkooli ndukogu
23.09.2025 otsusega nr 8.1

Tallinna Tervishoiu Korgkooli tiiendusoppe vormid, labiviimise kord ning kvaliteedi

tagamise nouded

Vodetud vastu tdiskasvanute koolituse seaduse § 7 Ig 1, korgharidusseaduse § 21 p 2 ja Tallinna
Tervishoiu Korgkooli pohiméaaruse § 14 p 27 alusel.

1. Uldsitted

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.
1.6.

1.7.

Tallinna Tervishoiu Korgkooli (edaspidi kdrgkool) tidiendusdppe eesméirk on
pakkuda tdienduskoolitusi sotsiaal-, tervishoiu- ja heaoluvaldkonnas kutse-, ameti-
ja eriala teadmiste, oskuste ning vilumuste omandamiseks ja tdiendamiseks ning
iimberdppeks ldhtuvalt elukestva dppe pohimotetest.

Téiendusope on Opivéljundipohise Oppekava alusel toimuv eesmérgistatud ja
organiseeritud mitteformaaldppe osa, mille eesmérk on saavutada dpiviljundid.
1.2.1. Taiendusdppe sihtrithmad on korgkooli vilistlased, td6andjad, erialaliidud,
ettevotete ja organisatsioonide todtajad, imberdppijad, korgkooli todtajad ja
oppejoud, vilispartnerid, {lidpilased, Opilased, valdkonnast huvitatud
iiksikisikud jt.

1.2.2. Téiendusoppe vormid on kursus vdi muu tdiendusdppurile dpiviljundite
omandamiseks sobiv vorm. Opiviljundite saavutamiseks kasutatakse niiteks e-
opet, kontaktdpet, praktilist dppust, iseseisvat todd jms.

Mikrokvalifikatsioon on tdiendusOppes omandatud vajalike teadmiste ja oskuste
kogum, mis vastab to6turu voi lihiskonna vajadustele.

Mikrokraad on tdiendusdppes omandatud vajalike teadmiste ja oskuste kogum,
mis vastab to66turu vai lihiskonna vajadustele ning mille puhul kdrgharidustaseme
oppeained moodustavad Oppekava mahust vihemalt poole.

Téiendusdppe ldbimisel viljastatakse tunnistus vai tdend.
Mikrokvalifikatsiooni-/Mikrokraadidope 10peb komplekseksami/-to6ga ning
mikrokvalifikatsiooni-/mikrokraadidppur, kes on Opivdljundid omandanud, saab
selle kinnituseks tunnistuse ja hinnetelehe kursuse l0petamise kohta. Tunnistus
véljastatakse kogu mikrokvalifikatsiooni / mikrokraadi dppekava tditmisel.
Taiendus-/mikrokvalifikatsiooni-/mikrokraadidpet korraldab elukestva Oppe
keskus.

2. Téaiendusoppe planeerimine, avamine ja lIopetamine

2.1.

2.2
2.3.

24.

Tdiendusdppe vajaduste analiilis ja viljaselgitamine toimub koostdos
struktuuriiiksustega (sihtrithmade ootused).

Taiendusdppe koolituskalender koostatakse poolaasta kohta ette.

Téiendusdppe koolituskalender avalikustatakse kdrgkooli kodulehel ja edastatakse
sihtriihmadele koost6os kdrgkooli turundusspetsialistiga.

Téiendusdppe ldbiviimise aluseks on Oppekava (lisa 1), mis avaldatakse
tdiendusoppe Oppekavade registris ning on avalikult kittesaadav korgkooli
kodulehel. Register sisaldab dppekava nimetust, dppekavariihma, Spivéljundeid,
Opingute alustamise tingimusi, Oppe kogumahtu, Sppe sisu, Oppekeskkonna


https://www.riigiteataja.ee/akt/110062015010?leiaKehtiv
https://www.riigiteataja.ee/akt/119032019012
https://www.riigiteataja.ee/akt/108012013004

2.5.
2.6.
2.7.
2.8.
2.9.
2.10.
2.11.
2.12.
2.13.

2.14.

2.15.

2.16.

2.17.

2.18.

2.19.

2.20.

2.21.

2.22.

2.23.

kirjeldust, Oppematerjalide loendit, l0petamise tingimusi ja véljastatavaid

dokumente, koolitaja kvalifikatsiooni, Opi- vdi tookogemuse kirjeldust.

Tidienduskoolituse Oppekava maht miiratakse akadeemilistes tundides. Uks

akadeemiline tund vastab 45 minutile.

Tdiendusdppe Oppekava ja kursuse toimumine Kkinnitatakse tdiendusdppe

infostisteemis.

Taiendusoppele registreerumine toimub korgkooli kodulehel asuva tdiendusoppe

infosiisteemi kaudu oppekavas sétestatud alustel.

Taiendusoppele registreerumine 10peb 5 todpdeva enne Oppetdd algust voi kohtade

taitumisel.

Taiendusdpe avatakse, kui tdiiendusdppele on registreerunud oppekavas kehtestatud

minimaalne arv osalejaid.

Registreerunud osalejatele saadetakse kutse tdiendusoppel osalemiseks hiljemalt 5

toopdeva enne kursuse algust.

TaiendusOppe eest tasumine toimub esitatud arve alusel.

Taiendusdppe kulude katmiseks viljastatakse arve enne dppetod algust.

Arve digeaegsel tasumata jitmisel on korgkoolil digus tdiendusdppurit Oppesse

mitte lubada.

Taiendusdppest loobumise korral ning sellest vdhemalt 6 toopdeva enne

taiendusoppe algust kirjalikult teatamisel dppeteenustasu tasumise kohustust ei teki.

Kui tdiendusoppur teatab tdiendusdppest loobumisest kirjalikult 1 kuni 5 t6opédeva

enne tdiendusoppe algust voi koolituspieval, jatab loobumisest teatamata voi ei ilmu

esimesel dppepédeval kohale, siis korgkoolil on digus nduda dppemaksu tasumist

100% ja korgkoolil ei ole kohustust dppemaksu tagastada voi pakkuda osalemist

asenduskoolitusel.

Teatades tdiendusdppest loobumisest ning leides enda asemele koolitusel osalema

teise isiku, kuulub tasumisele 100% Oppeteenustasust uue osaleja poolt ning

taiendusoppest loobujale tagastatakse dppeteenustasu 100%.

Kui tdiendusdpe jadb korraldaja tottu dra, pakutakse vOimalust osaleda uuel ajal

toimuval samal tdiendusOppel, teisel tdiendusOppel voOi1 tagastatakse tasutud

oppeteenustasu tdiendusdppe korraldaja poolt tdies ulatuses.

Projekti vo1 muudest vahenditest rahastatava tdiendusoppe eest tasumine toimub

vastavalt projekti voi muudest vahenditest rahastatava tdiendusoppe tingimustele

ning tdiendusOppele registreerumine kohustab tdiendusoppurit tidiendusdppes

osalema.

Taiendusoppelt arvatakse vélja oppur, kes ei tdida korgkooli hea tava reegleid.

Nendel juhtudel dppeteenustasu ei tagastata.

Taiendusoppe ldbimisel viljastatakse tdiendusoppurile elektrooniline voi

paberkandjal tunnistus voi tdend. Paberkandjal tunnistus voi tdend viljastatakse

erandjuhtudel kokkuleppel elukestva oppe keskusega.

2.20.1. Tunnistus (lisa 2) — hinnati dpivéljundite saavutatust ja tdiendusdppur
saavutas kdik dppekava lopetamiseks ndutud opivéljundid.

2.20.2. Taéend (lisa 3) — ei hinnatud dpivéljundite saavutatust voi kui tdiendusdppur
el saavutanud koiki dppekava 1opetamiseks ndutud opivéljundeid.
Tunnistuse voi tdendi duplikaadi véljastamine toimub vastavalt korgkoolis
kehtestatud hinnakirjale. Duplikaate véljastatakse viimase viie aasta jooksul

toimunud koolituste kohta.

Elektroonilised tunnistused/tdendid voi link nende allalaadimiseks saadetakse
kursuse 10petanutele meili teel.

Taiendusdppe tunnistused ja tdendid digiallkirjastab/allkirjastab dppeprorektor.



2.24. Pérast tdiendusOppe loppemist annab tdiendusdppur tagasiside tdiendusoppe
infostisteemis.

Mikrokvalifikatsiooni-/mikrokraadioppe planeerimine, avamine ja lopetamine.

3.1. Mikrokvalifikatsiooni-/mikrokraadidoppe maht méératakse ainepunktides ja see on
vahemikus 5 kuni 30 ainepunkti.

3.2. Korgkool korraldab mikrokvalifikatsiooni-/mikrokraadidpet: 1) dppekavariihmas
vOi -grupis, milles on talle antud oppedigus voi dppe labiviimise digus (edaspidi
Oppedigus); 2) tegevusloa alusel selles dppekavariihmas voi -grupis, milles tal ei ole
Oppedigust.

3.3. Korgkool taotleb tegevusloa Haridus- ja Teadusministeeriumilt.

3.4. Mikrokvalifikatsiooni/mikrokraadi  algatab  mikrokvalifikatsiooni/mikrokraadi
oppekavajuht, see tootatakse vilja koostods aine- ja valdkonnaspetsialistidega,
kiidetakse  heaks komisjonis ning kinnitatakse korgkooli  ndukogus.
Mikrokvalifikatsiooni/mikrokraadi komisjon (3—4 liiget) kinnitatakse rektori
kédskkirjaga ning sellesse kuuluvad korgkoolipoolsed esindajad ning véljastpoolt
kdrgkooli valdkonna spetsialistid.

3.5. Mikrokvalifikatsiooni/mikrokraadi dppekavad avalikustatakse korgkooli kodulehel
mikrokvalifikatsiooni/mikrokraadi toimumisele eelneval semestril ning edastatakse
sihtrithmadele koost66s korgkooli turundusspetsialistiga.

3.6. Mikrokvalifikatsiooni/mikrokraadi lidbiviimise aluseks on Oppekava (lisa 6) ja
aineprogramm(id) (lisa 7), mis avaldatakse tdiendusdppe Oppekavade registris ning
on avalikult kittesaadavad korgkooli kodulehel. Register sisaldab Oppekava
nimetust, Oppekavarithma, Opivéljundeid, Opingute alustamise tingimusi, Oppe
kogumahtu, Oppe sisu, Oppekeskkonna kirjeldust, Oppematerjalide loendit,
1dpetamise tingimusi ja viljastatavaid dokumente, koolitaja kvalifikatsiooni, Opi- voi
tookogemuse kirjeldust.

3.7. Mikrokvalifikatsiooni-/mikrokraadidppele registreerumine toimub korgkooli
kodulehel asuva tdiendusoppe infosiisteemi kaudu Oppekavas sitestatud alustel.
Mikrokvalifikatsioonile/mikrokraadile kandideerimise nduded ja
sisseastumiskatsete tingimused on vilja toodud vastava
mikrokvalifikatsiooni/mikrokraadi nduetes.

3.8. Mikrokvalifikatsiooni-/mikrokraadidppele registreerumine 16peb 20 toopdeva enne
Oppetdd algust voi kui tdiendusdppurite arv iiletab dppekavas médratud osalejate
maksimaalse piirmédéra.

3.9. Mikrokvalifikatsiooni-/mikrokraadidope avatakse, kui Oppele on registreerunud
oppekavas kehtestatud minimaalne arv osalejaid.

3.10. Koikide mikrokvalifikatsioonile/mikrokraadile dppima asunud tdiendusdppuritega
sOlmitakse dppeleping enne Oppetdo algust.

3.11. Registreerunud osalejatele saadetakse kutse mikrokvalifikatsiooni-
/mikrokraadidppel osalemiseks hiljemalt 20 to6pdeva enne kursuse algust.

3.12. Mikrokvalifikatsiooni/mikrokraadi eest tasumine toimub esitatud arve alusel enne
Oppetdd algust vOi programmi rahastusel vastavalt programmis vilja toodud
tingimustel.

3.13. Arve Oigeaegsel tasumata jatmisel on korgkoolil digus mikrokvalifikatsiooni-
/mikrokraadidppurit Oppesse mitte lubada.

3.14. Kui mikrokvalifikatsiooni-/mikrokraadidpet ei saa avada kohtade mittetditumise
tottu, tagastatakse tasutud Oppeteenustasu tdiendusdppe korraldaja poolt téies
ulatuses.

3.15. Mikrokvalifikatsiooni-/mikrokraadidppelt arvatakse vélja Oppur, kes ei tdida
korgkooli hea tava reegleid. Nendel juhtudel dppeteenustasu ei tagastata.



3.16.

3.17.

3.18.

3.19.

3.20.

3.21.

3.22.

Aru
4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

Mikrokvalifikatsiooni-/mikrokraadidppe labimisel viljastatakse
mikrokvalifikatsiooni-/mikrokraadidppurile  elektrooniline vdi  paberkandjal
tunnistus. Paberkandjal tunnistus véljastatakse erandjuhtudel kokkuleppel elukestva
oppe keskusega.
Tunnistuse duplikaadi véljastamine toimub vastavalt kdorgkoolis kehtestatud
hinnakirjale. Duplikaate véljastatakse viimase viie aasta jooksul toimunud
mikrokraadide kohta.
Tunnistus (lisa 5) — hinnati Opivéljundite saavutatust ja mikrokvalifikatsiooni-
/mikrokraadidppur saavutas kdik oppekava Iopetamiseks noutud dpiviljundid.
Elektroonilised tunnistused voi lingi nende allalaadimiseks viljastab infosiisteem
kursuse 10petanutele meili teel.
Mikrokvalifikatsiooni/mikrokraadi tunnistused digiallkirjastab/allkirjastab
oppeprorektor.
Mikrokvalifikatsioonidppes on vdimalik taotleda varasemate Opingute ja
tdokogemuse arvestamist (VOTA). VOTA arvestamine toimub vastavalt kdrgkoolis
kehivale VOTA korrale.
Pérast mikrokvalifikatsiooni-/mikrokraadidppe 10ppemist annab Oppur tagasiside
taiendusOppe infosiisteemis.
andlus ja dokumentatsioon
Elukestva Oppe keskus haldab jargmisi tdiendus-/mikrokvalifikatsiooni-
/mikrokraadidppe dokumente:
4.1.1. dppekava;
4.1.2. kursusel osalejate nimekiri ja staatus (Idpetanud, katkestanud, mitteldpetanud);
4.1.3. kursusel osalejate registreerimisleht iga koolituspieva kohta;
4.1.4. kursusel osalejate elektrooniline tagasiside;
4.1.5. tunnistuste ja toendite register, mis sisaldab jargmisi andmeid:

4.1.5.1.véljaantava dokumendi number tildises loetelus;

4.1.5.2.vdljaantava dokumendi nimetus;

4.1.5.3.véljaantava dokumendi saaja ees- ja perekonnanimi ning isikukood,

selle puudumisel siinniaeg;

4.1.5.4.dppekava nimetus ja maht;

4.1.5.5.kursuse toimumise aeg/periood;
4.1.6. tdiendusdppe kuludokumendid (eelarved, arved osalejatele jms).
Projektidest vO1 muudest vahenditest rahastatavaid koolitusi viiakse ldbi ning
dokumente séilitakse vastavalt projekti nduetele.
Elukestva oppe keskus peab tdiendus-/mikrokvalifikatsiooni-/mikrokraadioppe kohta
statistilist ja finantsilist arvestust.
Taiendus-/mikrokvalifikatsiooni-/mikrokraadidppe tulemuste osas toimub aruandlus
viahemalt liks kord kalendriaastas ja see esitatakse korgkooli majandusaasta aruande
osana, projektides ette ndhtud aruandlus esitatakse vastavalt projekti nduetele.
Alates 2016. aastast tehakse EHISe kaudu kéttesaadavaks tidiendusdppe
tegevusnditajad. Eelmise kalendriaasta tegevusnéitajad avalikustatakse 31. mértsiks.



https://www.ttk.ee/et/v%C3%B5ta

5. Taiendus-/mikrokvalifikatsiooni-/mikrokraadioppe kvalifikatsiooninouded
koolitajale, oppekavale, oppekeskkonnale

5.1.

5.2.

5.3.

54.

5.5.

5.6.

5.7.

Téiendus-/mikrokvalifikatsiooni-/mikrokraadidpet viib 1ébi koolitaja, kellel on:
5.1.1.erialane korgharidus koolitatavas valdkonnas voi sellele vastav kvalifikatsioon
/ vihemalt 3aastane tookogemus dpetatavas valdkonnas,
5.1.2. tdiskasvanute koolitaja kompetentsid, mille olemasolu hindab korgkool:
5.1.2.1.bakalaureuse- vdi magistrikraad andragoogika voi kutsedpetaja erialal
ja/voi
5.1.2.2. vihemalt 5. taseme tdiskasvanute koolitaja kutse ja/voi
5.1.2.3. kutsedpetaja kutsetunnistus ja/voi
5.1.2.4.mikrokvalifikatsioon vdi mikrokraad tdiskasvanute koolitamise alal
ja/voi
5.1.2.5.koolitaja on kdrghariduses todlepinguline dppejoud ja/voi
5.1.2.6. muu tdiskasvanute koolitamise valdkonnas omandatud kvalifikatsioon
vOi kompetentsus ja/voi
5.1.2.7.muul viisil tdendatud tdiskasvanute koolitaja kompetentside olemasolu.
5.1.3. Taiskasvanute koolitaja viljadppe koolitajal peab olema magistrikraad
haridusteaduses voi sellele vastav kvalifikatsioon voi vdhemalt 7. taseme
taiskasvanute koolitaja kutse.
Téiendusoppe/mikrokvalifikatsiooni/mikrokraadi 6ppekava on dokument, mis
koostatakse Opiviljundipdhiselt nii, et on voimalik hinnata dppekava lédbinu teadmisi
miinimumtasemel. Opiviljundid sdnastatakse nii, et nende alusel on vdimalik hinnata
dppekava libinu teadmisi ja oskusi. Oppekava nimetus ei tohi olla eksitav ning peab
vdimalikult tdpselt viljendama oppe sisu. Oppekava koostab Oppekavajuht ja
oppekava vastavust kontrollib elukestva dppe keskuse spetsialist.
Kui tdiendus-/mikrokvalifikatsiooni-/mikrokraadidppe eesmirk on kutsestandardis voi
tasemedppe Oppekavas sisalduvate kutse-, ameti- vOi erialaste kompetentside
omandamine, viidatakse Oppekava eesmirgis asjaomasele kutsestandardile ja selle
kutsetasemele vo1 Oppekavale ja loetletakse asjaomased kompetentsid.
Kui  tdiendus-/mikrokvalifikatsiooni-/mikrokraadidppe = eesmidrk on  anda
tdiendusoppes osalejale digus mingis valdkonnas tegutsemiseks vOi vastava diguse
taotlemiseks, maérgitakse see Oppekavas eesmirgina ning Oppekava koostamisel
arvestatakse digusaktides sellele koolitusele sdtestatud nduetega.
Téiendus-/mikrokvalifikatsiooni-/mikrokraadidoppe  Oppekava  kvaliteedi tagab
regulaarne tagasiside analiiiis, mis ldhtub korgkooli tagasiside plaanist.
Elukestva dppe keskus kogub, koondab ja analiiiisib dppe kvaliteedile antud tagasiside
hinnanguid ning koolitusvajadust.
Opikeskkond vastab tddtervishoiu ja -ohutuse nduetele.
5.7.1.Opperuumide kaasaegsus ja infotehnoloogilised vahendid vdimaldavad
kohandada dpet vastavalt sihtgrupi vajadustele.
5.7.2. Tervishoiuvaldkonna praktiliste oskuste ja vilumuste omandamiseks on
kasutusel kaasaegsed kdrgtehnoloogilised dpikeskkonnad.

6. Tiiendus-/mikrokvalifikatsiooni-/mikrokraadioppuri 6igused ja kohustused

6.1.

Taiendus-/mikrokvalifikatsiooni-/mikrokraadioppuril on digus:

6.1.1.Saada informatsiooni tdiendus-/mikrokvalifikatsiooni-/ mikrokraadidppe sisu ja
korralduse kohta;

6.1.2.saada Oppematerjale taiendus-/mikrokvalifikatsiooni-/mikrokraadidppe
labimiseks;


https://www.ttk.ee/sites/ttk.ee/files/Sisehindamine_tagasiside_plaan_alates_2022.pdf

6.1.3. saada ligipaas korgkooli e-0ppekeskkondadele, kui dpe seda eeldab;

6.1.4. sooritada test/eksam/vm teadmiste kontroll.

6.1.5.saada tdiendus-/mikrokvalifikatsiooni-/mikrokraadioppe l&dbimist tdendav
dokument;

6.1.6. osaleda oppekavas ette nihtud dppetddl;

6.1.7.saada eraisikuna makstud Oppeteenustasult tulumaksutagastust seadusega
ettendhtud korras;

6.1.8.saada tagasi tasutud koolituse maksumus vastavalt punktile 2.13 Oppes
mitteosalemistest digeaegsel kirjalikul teatamisel;

6.1.9. taotleda VOTA arvestamist dppekava tiitmisel teatud ainete arvestamiseks.

6.2. Tiaiendus-/mikrokvalifikatsiooni-/mikrokraadioppuril on kohustus:

6.2.1. tdita tdiendusOppe Oppekavas ette ndhtud ndudeid;

6.2.2. jargida korgkooli hea tava reegleid;

6.2.3. tasuda tdienduskoolituse teenuse eest arve alusel;

6.2.4.taiendusoppest loobumisel teavitada tdiendusdppe korraldajat ettendhtud ajal ja
korras.

7. Kinnitamine ja muudatuste tegemine
7.1.K&esolev kord joustub selle kinnitamisel kdrgkooli ndukogu poolt kolmeks aastaks;
7.2.muudatuste ja tdienduste algatamise digus on korgkooli struktuuriiiksustel;
7.3.muudatused ja tdiendused kinnitab korgkooli ndukogu, kuid mitte sagedamini kui iiks
kord Oppeaasta jooksul.



Lisa 1 - Tédiendusoppe dppekava vorm

Tallinna Tervishoiu Korgkool

Tédiendusoppe oppekava

Oppekava nimetus: Oppekava nimetus peab véimalikult tipselt viljendama
tiiendusoppe sisu ja ei tohi olla eksitav. Oppekava nimetuseks ei
piisa  iiksnes ametinimetusest. Oppekava —nimetuses ja
opiviljundites kirjeldatut peab olema voimalik etteantud
oppeajaga saavutada.

Oppekavariihm: Tdidab elukestva oppe keskus vastavalt dokumendile
“Rahvusvaheline tihtne hariduse liigitus “ haridus- ja
koolitusvaldkondade kirjeldused 2013 (ISCED-F 2013)

Opiviljundid: Opiviljundid on kirjeldatud oppekava libimiseks vajalikul
miinimumtasemel. Tdiendusoppe opiviljundid sonastatakse nii,
et nende alusel on voimalik hinnata oppekava libinu teadmisi ja
oskusi.

Oppekava eesmirk: Kui tdiendusoppe eesmdrk on kutsestandardis voi tasemeoppe
oppekavas sisalduvate kutse-, ameti- voi erialaste kompetentside
omandamine, viidatakse oOppekava eesmdrgis asjaomasele
kutsestandardile ja selle kutsetasemele voi oOppekavale ja
loetletakse  asjaomased  kompetentsid. — Kui  tdiendus-
/mikrokraadioppe eesmdrk on anda tdiendusoppurile oigus
mingis  valdkonnas  tegutsemiseks voi vastava  oOiguse
taotlemiseks, mdrgitakse see oOppekavas eesmdrgina ning
oppekava  koostamisel arvestatakse oigusaktides sellele
kursusele sdtestatud nouetega.

Sihtrithm:

Oppekava koostaja ja juht:

Koolitaja kvalifikatsiooni-, 0pi- ja/voi tookogemus: koolitajate miinimumnouded, tdidetakse
vastavalt kdesoleva mddruse p-le 5

Opingute alustamise tingimused: sihtriihma kirjeldus juhul, kui see on eeltingimuseks
opiviljundite saavutamisel

Minimaalne osalejate arv: alates mitmest osalejast avatakse tdiendusope

Maksimaalne osalejate arv:maksimaalne osalejate arv iihel tdiendusoppel

Oppe maht: kogumaht, sealhulgas kontaktoppe (teooria ning vajadusel
praktilise oppe maht), praktika ja iseseisva oppe maht.

Oppe sisu: oppevormi kirjeldus, oppemeetodid, kisitletavad teemad

Opikeskkonna kirjeldus:  klassiruum, oppekdigud, simulatsioonikeskkond vims

Oppematerjalide loend:  juhul, kui 6ppekava libimiseks on ette néiihtud

Lopetamise tingimused:  vdljundite hindamine, sh hindamiskriteeriumid ja -meetodid (vt
tabel 1), vajadusel mdrkida, millised téod esitada, kui suur on
kohalkdimise protsent

Viljastatavad dokumendid: kirjeldus, millisel juhul viljastatakse tunnistus, millisel juhul
toend, tuleneb suuresti lopetamise tingimustest.

Tiaiendav informatsioon: nf kursus simulatsioonikeskuses seab erinouded
(vahetusjalanoude, eririiete kandmine), koolituse keel




Tabel 1
Nouded hindamisel:

opiviljund

hindamismeetod

hindamiskriteerium




Lisa 2: Taiendusdppe tunnistuse vorm

Tunnistus nr 1

Eesnimi Perenimi/ lopetanud isiku nimi
Isikukood / siinniaeg 12123123123 / lopetanud isiku isikukood, isikukoodi puudumisel
sunniaeg
Iopetas tiiendusoppe kursuse
Kursus /oppekava nimetus

01.01.2025 / toimumise aeg
8 akadeemilist tundi / maht

Saavutatud opiviljundid: opiviljundid ja opiviljundite saavutatuse hindamise viisid (voib
esitada ka lisas)

Koolitaja(d): koolitaja(te) nimi/ nimed (voib esitada ka lisas)

/allkirjastatud digitaalselt/
oppeprorektori allkiri ja tdienduskoolitusiiksuse pitsati jdljend (paberil tunnistus)

dppeprorektori nimi/ allkirjastaja Tallinna Tervishoiu Korgkool
Oppeprorektor Reg nr 70003980
Eesti, 01.01.2025



Lisa 3: Taiendusoppe tdendi vorm

Toend nr 1

Eesnimi Perenimi / osalenud isiku nimi
Isikukood / siinniaeg 12123123123 / Iopetanud isiku isikukood, isikukoodi puudumisel
suinniaeg
osales tiiendusoppe kursusel
Kursus / oppekava nimetus

01.01-02.01.2016 / toimumise aeg
16 akadeemilist tundi / maht

Kursuse teemad:

Koolitajad: koolitaja(te) nimi/ nimed (voib esitada ka lisas)

/allkirjastatud digitaalselt/
oppeprorektori allkiri ja tdienduskoolitusiiksuse pitsati jdljend (paberil toend)

oppeprorektori nimi/ allkirjastaja Tallinna Tervishoiu Kdrgkool
Oppeprorektor Reg nr 70003980
Eesti, 01.01.2025

Tallinnas, 02.01.2016/ vdljaandmise koht ja kuupdev

Kénnu 67
13418 Tallinn / véiljaandmise koht
Registrikood 70003980



Lisa 4: Konverentsi tunnistuse vorm
Korraldajate logod

Tunnistus nr 1

Eesnimi Perenimi /Osalenud isiku nimi
Isikukood / siinniaeg 12123123123 / lopetanud isiku isikukood, isikukoodi puudumisel
suinniaeg

osales konverentsil

Konverents/ nimetus
01.01.2016 / toimumise aeg
16 akadeemilist tundi / maht

Teemad / esinejad / ettekannete pealkirjad:

/allkirjastatud digitaalselt/
oppeprorektori allkiri ja tdienduskoolitusiiksuse pitsati jéiljend (paberil tunnistus)

oppeprorektori nimi/ allkirjastaja Tallinna Tervishoiu Korgkool
Oppeprorektor Reg nr 70003980
Eesti, 01.01.2025



Lisa 5: Mikrokvalifikatsiooni-/mikrokraadidppe tunnistuse vorm

Tunnistus nr 1

Eesnimi Perenimi/lopetanud isiku nimi
Isikukood / siinniaeg 12123123123 / lopetanud isiku isikukood, isikukoodi puudumisel
suinniaeg

Iopetas mikrokvalifikatsiooni-/mikrokraadioppe

Kursus /oppekava nimetus
01.01.2025 / toimumise aeg
S EAP / EKAP maht
Oppekavagrupp vdi -rithm (otsuse kuupéev ja kehtivus) andmed Tallinna Tervishoiu
Korgkooli oppekavariihma kvaliteedihindamise otsuse, kuupdeva ja kehtivusaja kohta voi
andmed oppe ldbiviimise oiguse kohta oppekavagrupis voi -riihmas

Saavutatud/omandatud opiviljundid:

Koolitajad: koolitaja(te) nimi/ nimed (voib esitada ka lisas)

/allkirjastatud digitaalselt/
oppeprorektori allkiri ja tdienduskoolitusiiksuse pitsati jdljend (paberil tunnistus)

oppeprorektori nimi/ allkirjastaja Tallinna Tervishoiu Kdrgkool
Oppeprorektor Reg nr 70003980
Eesti, 01.01.2025

Mikrokvalifikatsiooni/mikrokraadi ... hinneteleht
tunnistuse nr ... juurde



Oppekava tiitmise tulemused:

oppekava opiviljund ‘ hindamismeetod ‘ tulemus ‘

oppeprorektori allkiri ja tdienduskoolitusiiksuse pitsati jiljend (paberil tunnistuse korral)

oppeprorektori nimi/ allkirjastaja
Oppeprorektor



Lisa 6 — Mikrokvalifikatsiooni-/mikrokraadidoppe dppekava vorm

Tallinna Tervishoiu Korgkool

Mikrokvalifikatsiooni-/mikrokraadioppe oppekava

Oppekava nimetus: Oppekava nimetus peab véimalikult tipselt viljendama
mikrokvalifikatsiooni-/mikrokraadioppe sisu ja ei tohi olla
eksitav. Oppekava nimetuseks ei piisa iiksnes ametinimetusest.
Oppekava nimetuses ja oOpiviljundites kirjeldatut peab olema
voimalik etteantud oppeajaga saavutada.

Oppekavariihm:

Opiviljundid: Opiviljundid on kirjeldatud oppekava libimiseks vajalikul
miinimumtasemel. Mikrokvalifikatsiooni-/mikrokraadioppe
opiviljundid sonastatakse nii, et nende alusel on voimalik
hinnata oppekava ldbinu teadmisi ja oskusi.

Oppekava eesmirk: Kui  mikrokvalifikatsiooni-/mikrokraadioppe  eesmdrk  on

kutsestandardis voi tasemeoppe oppekavas sisalduvate kutse-,
ameti- Vvoi erialaste kompetentside omandamine, viidatakse
oppekava eesmdrgis asjaomasele kutsestandardile ja selle
kutsetasemele voi Oppekavale ja loetletakse asjaomased
kompetentsid. ~ Kui  mikrokvalifikatsiooni-/mikrokraadioppe
eesmdrk on anda tdiendusoppurile oigus mingis valdkonnas
tegutsemiseks voi vastava oiguse taotlemiseks, mdrgitakse see
oppekavas eesmdrgina ning oppekava koostamisel arvestatakse
oigusaktides sellele kursusele sdtestatud nouetega.

Opingute alustamise tingimused:

Oppe maht: oppe kogumaht, milles eristatakse kontaktoppe ja iseseisva oppe
maht. Kui kontaktope sisaldab praktilist opet voi oppekavas on
ette ndhtud praktika toékeskkonnas, siis tuuakse see eraldi vilja.

Oppekava koostaja ja juht:

Koolitaja kvalifikatsiooni-, opi- ja/voi tookogemus: tdidetakse vastavalt kiesoleva
mddruse p-le 5

Koolitajate miinimumnouded:

Minimaalne osalejate arv: alates mitmest osalejast avatakse tdiendusope

Maksimaalne osalejate arv: maksimaalne osalejate arv iihel tdiendusoppel

Oppe sisu: oppevormi kirjeldus, kdsitletavad teemad

Opikeskkonna kirjeldus:  klassiruum, oppekdigud, simulatsioonikeskkond vims

Lopetamise tingimused:  komplekseksami/-t66 hindamine, sh hindamiskriteeriumid
ja meetodid

Viljastatavad dokumendid: mikrokvalifikatsiooni- / mikrokraaditunnistus

Tiiendav informatsioon: nt kursus simulatsioonikeskuses seab erinouded
(vahetusjalanoude, eririiete kandmine)

VOTA komisjoni liikkmed: eesnimi, perekonnanimi, ametikoht, kontakt

Tabel 1
Nouded hindamisel:




opivéljund

hindamismeetod

hindamiskriteerium




Lisa 7 — Mikrokvalifikatsiooni-/mikrokraadidppe aineprogrammi vorm

Tallinna Tervishoiu Korgkool

Mikrokvalifikatsiooni-/mikrokraadioppe aineprogramm

Aineprogrammi nimetus: Nimetus peab voimalikult tdpselt vdljendama
mikrokvalifikatsioonioppe sisu ja ei tohi olla eksitav. Oppekava
nimetuseks ei piisa iiksnes ametinimetusest. Oppekava nimetuses
ja opiviljundites kirjeldatut peab olema voimalik etteantud
oppeajaga saavutada.

Oppekavariihm:

Opiviljundid: Opiviljundid on kirjeldatud Oppekava libimiseks vajalikul
miinimumtasemel.  Mikrokvalifikatsioonioppe  opiviljundid
sonastatakse nii, et nende alusel on voimalik hinnata oppekava
ldbinu teadmisi ja oskusi.

Oppekava eesmiirk: Kui mikrokvalifikatsioonioppe eesmdrk on kutsestandardis voi

tasemeoppe oppekavas sisalduvate kutse-, ameti- voi erialaste
kompetentside omandamine, viidatakse oppekava eesmdrgis
asjaomasele kutsestandardile ja selle kutsetasemele voi
oppekavale ja loetletakse asjaomased kompetentsid. Kui
mikrokvalifikatsiooni-/mikrokraadioppe eesmdrk on anda
tdiendusoppurile oigus mingis valdkonnas tegutsemiseks voi
vastava oiguse taotlemiseks, mdrgitakse see oppekavas
eesmdrgina  ning  oppekava  koostamisel  arvestatakse
oigusaktides sellele kursusele sdtestatud nouetega.

Oppekava koostaja ja juht:

Koolitaja kvalifikatsiooni-, opi- ja/voi tookogemus:

Koolitajate miinimumndouded:

Opingute alustamise tingimused: sihtriihma kirjeldus juhul, kui see on eeltingimuseks
opiviljundite saavutamisel

Minimaalne osalejate arv: alates mitmest osalejast avatakse tdiendusope

Maksimaalne osalejate arv: maksimaalne osalejate arv iihel tdiendusoppel

Oppe maht: kogumaht, sealhulgas auditoorse, praktilise ja iseseisva t60
osakaal
Oppe sisu: oppevormi kirjeldus, kdsitletavad teemad

Opikeskkonna kirjeldus:  klassiruum, oppekdigud, simulatsioonikeskkond vims

Oppematerjalide loend:  juhul, kui 6ppekava libimiseks on ette néihtud éppematerjalid

Lopetamise tingimused:  vdljundite hindamine, sh hindamiskriteeriumid ja meetodid

Tiiendav informatsioon: nt kursus simulatsioonikeskuses seab erinouded
(vahetusjalanoude, eririiete kandmine)

Tabel 1
Nouded hindamisel:

opiviljund hindamismeetod hindamiskriteerium







