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Oppe alustamise tingimused kutsekeskhariduse omandamise kohta v3i nendele

vastav kvalifikatsioon

Oppekava eesmark on tagada rahvusvaheliselt tunnustatud kvaliteetne rakenduskdrgharidus
tootamiseks rahvatervishoiu valdkonnas ning voimaldada tlidpilasel omandada tervisedenduse ja
ennetuse spetsialistina todtamiseks ning magistriéppes dppimiseks vajalikud kompetentsid.

Oppekava 6pivéljundid

1.

2.

3.

Teab tervisedenduse aluseid ja arengusuundi, mdistab nende olulisust ja eripdra ning eristab
fakte arvamustest.

Teab huvikaitse ja kommunikatsiooni aluseid ning mdistab ja oskab rakendada sobilikke
meetodeid tervisemuutuste saavutamiseks arvestades asjaosaliste eriparasid ning konteksti.
Teab planeerimise ja juhtimise aluseid ning tOo6tab iseseisvalt ja meeskonnas valja
tervisedendusega seotud probleemide lahendused, vaartustades koost6dd, tdenduspdhisust ja
jatkusuutlikkust.

. Koostab  uurimist6d sdnastades tervisedendusega seotud probleeme, kavandades

andmekogumist ja analtiusides kriitiliselt teaduskirjandust ning tulemusi.

. Maistab tervisedendust laiemas valdkondlikus kontekstis, seostab ja kasutab tldteadmisi ning -

oskusi erialases tegevuses, vaartustades turvalisust, kestlikkust, andmepdhisust ja innovatsiooni.

. Rakendab omandatud teadmisi ja oskusi taites erialaseid tlesandeid vastutustundlikult, loovalt

ning eetiliselt, analiiiisides enda isiklikke ressursse ja professionaalset arengut.

(:)ppekava taitmise tingimused
Oppekava sisaldab:
seitse moodulit (180 EAP)

Tervisedenduse alused 32 EAP
Huvikaitse ja kommunikatsioon 23 EAP
Juhtimine ja planeerimine 29 EAP
Uurimistdo 25 EAP
Uldained 21 EAP
Praktika 40 EAP
Valikained 25 EAP
Praktika maht 40 EAP
LOputdd maht 5 EAP
Valikainete maht 10 EAP

Valikuvdimalused dppekava labimiseks

Ulidpilased labivad 10 EAP ulatuses valikaineid.
Valiku voOib teha oma Oppekava valikainete
moodulist vdi korgkooli mdne teise Oppekava
valikainete moodulist.

Oppekava l6petamise tingimused

Oppekava téitmine tdies mahus ja positiivsele
hindele kaitstud 16put66

Lopetamisel saadava diplomi nimetus ja | rakenduskdrghariduse diplom
vastava kraadi nimetus Diploma of professional higher education




Terviseteaduse bakalaureusekraad Bachelor of
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LGpetamisel valjastatavad dokumendid

rakenduskorghariduse diplom, selle juurde kuuluv
akadeemiline diend ja ingliskeelne Diploma
Supplement

Edasidppimise voimalused

magistridpe

Paas todturule

On omandanud Opivaljundid tervisedenduse ja
ennetuse spetsialistina tootamiseks.

Lisainfo

http://www.ttk.ee/et/kontaktileht
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TERVISEDENDUSE OPPEKAVA SELETUSKIRI

Alates 2025/2026 6ppeaastast on tervisedenduse dppekavasse sisse viidud jargmised muudatused:
1. Kaasajastatud on dppekava eesmarki ja dpivaljundeid.
2. Uuendatud on moodulite nimetused, eesmargid, dpivéljundid ja/v6i mahud:

2.1 Tervisedenduse alused (32 EAP) — mooduli nimetus on j&&nud samaks, kuid
varasemast rohkem on tervisedenduse kdrvale toodud ennetus. Méningal mééral on
muudetud Oppeaineid, naiteks on antud moodulisse lisatud eetika;

2.2 Huvikaitse ja kommunikatsioon (23 EAP) — vastavad tervisedendaja kompetentsid on
voetud Oppekavas fookusesse ja sellest tulenevalt on teemadena lisatud nditeks
argumenteerimine ning vaitlemine;

2.3 Juhtimine ja planeerimine (29 EAP) — vastavad tervisedendaja kompetentsid on
voetud dppekavas fookusesse ja sellest tulenevalt on lisatud nditeks planeerimine
kogukonnas;

2.4 Uurimisto6 (25 EAP) — lisatud on Gppeaine Journal Club, mis on varasemalt olnud
valikaine, kuid osutunud oluliseks dppimaks teaduskirjanduse kasutamist;

2.5 Uldained (21 EAP) — (hte moodulisse on paigutatud Oppeained, mis ei ole
spetsiifiliselt tervisedenduse osad, kuid pakuvad olulisi Gldisemaid teadmisi ja oskusi
rahvatervishoiu valdkonnas tegutsemiseks. Naiteks jargmised teemad: demograafia,
epidemioloogia, tddohutus jt;

2.6 Praktika (40 EAP) — praktikad on koondatud tihte moodulisse, laiendatud on véimalusi
praktilise kogemuse saamisel (nt on lisatud praktika rahvusvahelises organisatsioonis)
ja samas korrigeeritud varasemate praktikate mahtu;

2.7 Valikained (25 EAP) — lisatud on kolm uut valikainet, et Glidpilased saaksid tutvuda
veelgi rohkemate vBimalike téokohtade ja nende spetsiifikaga.

3. Oppeained, mis jaavad eraldiseisvalt dppekavast vélja ja mille sisu liidetakse osaliselt teiste
Oppeainetega:

3.1 Rahvatervis;

3.2 Sotsioloogia ja tervisedendus;

3.3 Vaimne tervis ja tervist kahjustav soltuvuskaitumine;
3.4 Tervist toetav toitumine ja kehaline aktiivsus;
3.5 Haiguste ja vigastuste ennetus;

3.6 Strateegiad ja meetodid;

3.7 Filosoofia;

3.8 Haldusoskused;

3.9 Oppimine ja dpetamine;

3.10 Anatoomia ja fusioloogia;

3.11 Psiihholoogia;

3.12 Sotsiaalpsiihholoogia;

3.13 Sissejuhatav praktika tervisedendusse.



4. Oppeained, mille puhul on muudetud ainult nime:
4.1 Keskkonnatervishoid (3);
4.2 Rahvatervishoid ja demograafia (4).

5. Oppeained, mille puhul on muudetud nime, mahtu, eesmérki ja/vdi 6pivaljundeid, kuid teemad
ning sisu on suures mahus samad:

5.1 Sissejuhatus tervisedendusse ja ennetusse (5);
5.2 Tervisemdjurid (5);

5.3 Kogukond ja vdimestumine (5);

5.4 Tervisekommunikatsioon (5);

5.5 Tervisealane seadusandlus (3);

5.6 Tervisepoliitika (5);

5.7 Planeerimise alused (5);

5.8 Haigusdpetus (3);

5.9 Epidemioloogia ja biostatistika (4);
5.10 Praktika riigiasutuses (5);

511 Praktika paikkonna tasandil (8);
5.12 Praktika organisatsioonis (15).

6. Oppeained, mille puhul on muudetud nime, mahtu, eesmarki ja/vdi dpivaljundeid ning teemade
lisamisega on sisu suurel mé&éral muutunud (nt mitme Gppeaine liitmine):

6.1 Inimese areng (5);
6.2 Filosoofia ja rahvatervishoiu eetika (4);
6.3 Argumenteerimine ja avalik esinemine (5).
7. Uued kohustuslikud 6ppeained:
7.1 Positiivne psuhholoogia ja vaimne heaolu (3);
7.2 Tervisekéitumine ja tervist toetav keskkond (5);
7.3 Vitlusklubi (5);
7.4 Planeerimine kogukonnas (6);
7.5 Tervisekéitumise muutuse planeerimine (6);
7.6 Strateegiline planeerimine (6);
7.7 Praktika rahvusvahelises organisatsioonis (4);
7.8 Praktika kohalikul tasandil (8);
7.9 Journal Club (5).
8. Uued valikained:
8.1 Tervisedendus haridusasutuses (5);
8.2 Tervisedendus tookohal (5);
8.3 Tervisedendus kolmandas sektoris (5).



Tervisedenduse dppekavas ei ole muudetud Gppekava nimetust, Gppe alustamise tingimusi, dppe
nominaalkestust ja mahtu, 6ppekeelt, spetsialiseerumisvdimalusi, dppekava sisu liigitust.



LOPETAJATE OODATAV TEGEVUSVALDKOND

Tervisedendaja (Health Promotion Specialist) on erialase kdrgharidusega spetsialist, kelle tegevus on
suunatud indiviidide, gruppide, organisatsioonide ja elanikkonna tervise ning elukvaliteedi
arendusele. Tema tegevuse eesmérgiks on todtada tervist toetava keskkonna ja vordsete voimaluste
loomise suunas erinevatele sotsiaalsetele gruppidele nende tervisepotentsiaali igakilgseks
arendamiseks.

Tervisedendaja peamisteks tegevussuundadeks on: tervist toetava keskkonna ja vordsete voimaluste
loomine; koost6d algatamine ja vahendamine, tervisepotentsiaali arendamine; kogukondade ja
gruppide suutlikkuse arendamine, vGimestamine; inimeste tervisealase teadlikkuse ja oskuste
arendamine; tervise huvikaitse ja poliitika mdjutamine ning analtlsimine; tervisealaste susteemide
arendamine; tervisealase info kaardistamine ja uuringute teostamine; tervistedendavate sekkumiste
planeerimine ja koordineerimine.

Vastavalt rahvatervishoiu seadusele (RT 1, 02.01.2025, 3) on tervisedenduse Ulesanded nii riigi
tasandil, omavalitsuste tasandil kui mittetulundusstisteemil ja erasektoril.

Voimalused tootamiseks tervisedenduse valdkonnas: spetsialistina kohalikes omavalitsustes,
riigiasutustes (ministeeriumid, riigiametid), Tervise Arengu Instituudis, koolides, lasteasutuses,
eraettevotetes ning mittetulundusiihingutes.

Opinguid on véimalik jatkata magistrioppekavadel.

Oppekava labimisel taies mahus on I8petanul véimalik taotleda tervisedendaja kutsetunnistust.
OPPEKAVA ALUSED JA PRAKTIKA KORRALDUS

2014. aastast on Tallinna Tervishoiu Korgkooli tervisedenduse Oppekava akrediteeritud
Rahvusvahelise Tervisedenduse ja Hariduse Assotsiatsiooni (International Union for Health
Promotion and Education, IUHPE) poolt. Rahvusvahelise akrediteeringu jargi vastab tervisedenduse
Oppekava Euroopa Tervisedenduse Kutsestandardile (Core Competencies and Professional
Standards for Health Promotion).

Tervisedenduse Gppekava tugineb Eesti Kutsekojas kinnitatud tervisedendaja, tase 6 kutsestandardile.

Oppekava labimisel omandatakse teadmised ja oskused ning praktiseerimise kogemus, et saavutada
kdik dheksa tervisedendaja kompetentsi. Eriline tahelepanu on huvikaitsel, kommunikatsioonil,
juhtimisel ja planeerimisel. Oppekava votmepadevused on analulsioskus sh kriitiline métlemine,
eestvedamine sh koostdooskus.

Oppekava pdhimétted:

— tervisedenduse dppekava on koostatud vastavuses Rahvusvahelise Tervisedenduse ja Hariduse

Assotsiatsiooni ja Eesti Tervisedenduse Uhingu heade tavadega;

— tervisedenduse dppekavas on pdoratud réhku ulidpilase rakenduslikule td6le kogukonna tasandil;

— Oppetdo kaigus kasutatakse probleemilahendusel p&hinevaid dppemeetodeid, mis motiveerivad
ulidpilasi omandama oskusi iseseisvaks tooks;

— korvuti oskustega lahendada kogukonna terviseprobleeme omandavad Glidpilased teadmisi ja
oskusi kasitleda ka globaalseid probleeme.


https://www.riigiteataja.ee/akt/102012025003
https://www.kutseregister.ee/ctrl/et/Standardid/vaata/11252737

Oppetdd koosneb kontaktdppest, praktikast ja iseseisvast téost. Kogu teooriadppe mahust moodustab
kontakt6pe mitte ronkem kui 50% ja iseseisev t66 mitte vahem kui 50%.

Kohustuslik praktika moodustab 8ppekavas maaratud dppe mahust 22%. Oppekavas on teoreetilised
teadmised ja kutseala praktilised oskused omavahel tihedalt integreeritud ning toetavad Gppekava
Opivéljundite saavutamist. Praktika eesmargi saavutamiseks on koostatud konkreetsed praktika
ulesanded, mis on aluseks praktika hindamisel.

Praktika sisu ja praktikate jarjestus on seatud uldisemast spetsiifilisemaks. Ulidpilased alustavad
tervisedendusega tutvumist rahvusvaheliselt tasandilt, liiguvad riiklikule, sealt edasi maakonna ja
kohaliku omavalitsuse organisatsioonidesse. Viimase praktika v6ib wlidpilane sooritada vabalt
valitud sektori organisatsioonis rakendades terve dppeaja jooksul saadud teadmisi ja oskusi té6koha
tervisedenduse planeerimiseks.

Seadusandlikud aktid ja tegevusvaldkonna baasdokumendid:

— Eesti Vabariigi haridusseadus (RT 1, 15.03.2022, 4);

— Kaorgharidusseadus (RT I, 11.03.2023, 54);

— Kaorgharidusstandard (RT I, 13.06.2024, 5);

— Tervisedendaja kutsestandard, tase 6 (25.04.2024);

— Rahvastiku tervise edendamise eetika koodeks (21.06.2011);

— Tallinna Tervishoiu Kérgkooli p6himaarus (RT I, 09.08.2019, 11);

— Tallinna Tervishoiu Kérgkooli valjundipdhise dppekava statuut (24.09.2024);
— Tervishariduse keskuse péhiméaarus (16.04.2018);

— Rahvatervishoiu seadus (RT I, 02.01.2025, 3).

OPPEKAVALE JA OPPETOO KVALITEEDILE ESITATAVAD NOUDED

Oppekava on kooskdlas ppeasutuse tegevussuundadega, mis tulenevad dppeasutuse arengukavast ja
pohimaarusest. Oppetdd labiviimine on kooskdlas Gppeasutuse sisemiste kvaliteedistandardite ning
siseriiklike ja rahvusvaheliste kvaliteedinduetega. Oppekava eesmargid ja Opivaljundid on
vordvéarsed ja vorreldavad kooskdlas kvalifikatsiooniraamistiku kuuendal tasemel Kkirjeldatud
nduetega. Oppekava eesmérkide ja Opivaljundite alusel on véimalik hinnata dppekava l6petaja
teadmisi ja oskusi. Kasutatavad dppemeetodid toetavad dppekava eesméarkide saavutamist.

Opetamise ndutava kvaliteedi ja I8petanute erialase padevuse tagab:
— Oppekava Ulesehitus ja vastavus eriala nduetele;
— Oppekava sisu jarjepidev arendamine;

— Oppejoudude erialase ja pedagoogilise padevuse tdstmine erinevate taienduskursuste labimise
ning vahetusdppejbuna todtamise teel;

— 0Oppekava rahvusvahelisuse tagamine labi 6ppejéudude ja tlidpilaste mobiilsuse ning kdrgkoolide
vahelise koost60.

Oppekava sisu ja arendamist suunab 6ppekava ndukogu, mille koosseisu kuuluvad tervisedenduse
Oppejbudude, Ulidpilaste ja praktiseerivate tervisedendajate esindajad ning teiste kdrgkoolide
tervisedenduse Gppeainete dppejoud. Oppekava ndukogu on suunav ja toetav, vajadusel teeb
ettepanekuid Oppekava muutmiseks ning Oppekeskkonna arendamiseks. Tooandjate kaasamine



Oppekava ndukogusse tagab tagasiside 6ppekava toimimisele véljastpoolt kdrgkooli ning tddandjate
vajaduste arvestamist.

Oppekava arenduse tagavad: pidev UliGpilaste tagasiside kiisitlus 6ppeaine I8ppemisel, regulaarne
vilistlaste tagasiside kusitlus parast moneaastast I6petamisjargset téokogemust, vajadusele vastav
sise- ja valishindamine, tagasiside t60andjatelt.

Ldputddde kaitsmise komisjoni esimees on tédandja esindaja vOi erialaliidu esindaja, kes omab
vahemalt magistrikraadi. Regulaarselt viiakse 1abi praktikajuhendajate koolitusi. Eriala dppejoudude
jatkusuutlikkus tagatakse vilistlaste ja eriala spetsialistide kaasamisega dppetodsse ning Gppejoudude
regulaarsete taienduskoolitustega.

Oppeprotsessi korralduse satestab Tallinna Tervishoiu Kdrgkooli 8ppekorralduse eeskiri. Oppetdd
viiakse labi semestrite kaupa ja tunniplaan reguleerib GliGpilaste kontaktdppe koormust dppenéddalate
ja Bppeaasta 16ikes ning on koostatud dppijakeskselt. Oppetdd Iabiviimiseks on kdrgkoolis olemas
kaasaegsed Oppevahendid ja dppeklassid.
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OPPEKAVA MOODULID JA AINED, NENDE EESMARGID JA OPIVALJUNDID

Mooduli nimetus: Tervisedenduse alused Maht: 32 EAP

Eesmark

Omandada teadmised ja arusaamine tervisedenduse alustest, eriparadest ja
olulisusest.

Opivéljundid

1. Teab tervisevaldkonna olemust, mdistab tervisedenduse ja ennetuse eripara
ning vastava spetsialisti rolli.

2. Teab ja mdistab vanusest ning keskkonnast tulenevaid inimese arengu
eriparasid.

3. Maistab tervisemdjurite olemust, sh tervisekéitumise kujunemist, olulisust
ja rakendamisvdimalusi tervisemuutuste saavutamisel.

4. Teab ja mdistab kogukonnas toimuvaid protsesse ning vdimestumise
olulisust ja rakendamisvdimalusi.

5. Teab positiivse psihholoogia olemust ja vaimset heaolu toetavaid
meetodeid.

6. Mdistab rahvatervishoiu eetika printsiipe ja nende rakendamist
tervisedenduses.

Mooduli hindamine: Moodulit hinnatakse dppeainepdhiselt.

Oppeained
Kood Oppeaine nimetus Maht
Sissejuhatus tervisedendusse ja ennetusse 5
Eesmark Omandada baasteadmised rahvatervishoiust, tervisedendusest ja ennetusest.
Opivéljundid 1. Kirjeldab rahvatervishoiu olemust.
2. Kirjeldab tervise ja tervisedenduse kontseptsioone.
3. Selgitab tervisedenduse ja ennetuse olemust ning erialaspetsialisti rolli.
4. Annab llevaate rahvastiku terviseolukorrast ja arengusuundadest.
Kood Oppeaine nimetus Maht
Inimese areng 5
Eesmark Omandada teadmised ja arusaam vanusest ning keskkonnast tulenevatest
inimese arengu eriparadest.
Opivaljundid 1. Kirjeldab inimese anatoomiat ja flisioloogia toimimismehhanisme.
2. Annab llevaate enamlevinud psuihikahéiretest.
3. Selgitab inimese arenguetappide eripdrasid elukaaredleselt ja
keskkonnaspetsiifiliselt.
Kood Oppeaine nimetus Maht
Tervisemdjurid 5
Eesmark Omandada teadmised tervisemdjuritest ning arusaam nende olulisusest

tervisemuutuste saavutamisel.
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Opivaljundid

1. Selgitab tervisemdjurite mudelite sisu.

Kirjeldab 6ppimise ja Gpetamise teooriaid ning pdhiprintsiipe.

3. Demonstreerib tervisemdjurite mitmekesisust ja olulisust tervisemuutuste
saavutamisel rakendades asjakohaseid 6petamismeetodeid.

4. Maéaratleb sihtrihmast Idhtuvalt m@jutamist vajavad tervisedeterminandid.

no

Kood Oppeaine nimetus Maht
Kogukond ja v8imestumine 5
Eesmark Omandada teadmised kogukonnaprotsessidest ja arusaam vdimestumise
olulisusest tervisedenduses.
Opivaljundid 1. Kirjeldab kogukonna kontseptsioone ja sekkumisi.
2. Selgitab kogukonna arenguetappe ja vBimestumise olulisust.
3. Maaratleb kogukonna vajaduse ja eeldused vGimestumiseks.
Kood Oppeaine nimetus Maht
Tervisekéitumine ja tervist toetav keskkond 5
Eesmark Omandada teadmised ja arusaam tervisekditumise kujunemisest ning
olulisusest tervisemuutuste saavutamisel.
Opivéljundid 1. Kirjeldab kéitumise kujunemist ja olulisust tervisemuutuste saavutamisel.
2. Eristab tervist toetava ja tervist kahjustava k&itumise kujunemise
mehhanisme.
3. Annab llevaate tervisekditumise olukorrast ja arengusuundadest.
4. Demonstreerib teaduskirjanduse kasutamist tervisekéitumise seisukohtade
pohjendamisel.
Kood Oppeaine nimetus Maht
Positiivne psiihholoogia ja vaimne heaolu 3
Eesmark Omandada teadmised positiivse psihholoogia olemusest ja meetoditest vaimse
heaolu toetamiseks.
Opivaljundid 1. Kirjeldab inimese psiliuhika pdhifunktsioone.
2. Annab Ulevaate positiivse psiihholoogia pdhildhenemistest.
3. Méératleb vaimset heaolu toetavad meetodid.
Kood Oppeaine nimetus Maht
Filosoofia ja rahvatervishoiu eetika 4
Eesmark Omandada arusaam rahvatervishoiu eetikast ja selle rakendamisvdimalustest.
Opivaljundid 1. Selgitab rahvatervishoiu eetika pdhialuseid.

2. Eristab rahvatervishoiu eetikat meditsiinieetikast.
3. Arutleb erialastel teemadel/probleemide ule kasutades filosoofia keskseid
printsiipe, moisteid ja teooriaid.

Mooduli nimetus: Huvikaitse ja kommunikatsioon

Maht: 23 EAP
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Eesmark

Omandada teadmised huvikaitsest ja kommunikatsioonist ning oskused
tervisemuutuste saavutamiseks.

Opivaljundid

1. Teab huvikaitse ja kommunikatsiooni olemust ning mdistab nende rolli
tervisemuutuste saavutamisel.

2. Teab argumenteerimise ja véitlemise pdhimdtteid ning oskab ennast
veenvalt véljendada.

3. Maistab tervisepoliitika olemust, teab ja oskab kasutada erinevaid
meetodeid tervisepoliitika (sh seadusandluse) mdjutamiseks.

Mooduli hindamine: Moodulit hinnatakse dppeainepdhiselt.

Oppeained
Kood Oppeaine nimetus Maht
Tervisekommunikatsioon 5
Eesmark Omandada baasteadmised tervisekommunikatsioonist ja huvikaitsest ning
arusaam nende rakendamisest tervisedenduses.
Opivéljundid 1. Selgitab tervisekommunikatsiooniga seotud pdhimdistete, protsesside ja
mudelite sisu.
2. Kirjeldab huvikaitse olemust, meetodeid ja tegevusi.
3. Demonstreerib  tervisekommunikatsiooni meetodite kasutamist
tervisedenduses.
Kood Oppeaine nimetus Maht
Argumenteerimine ja avalik esinemine 5
Eesmark Omandada arusaam argumenteerimisest ja avaliku esinemise oskused.
Opivéljundid 1. Kirjeldab argumenteerimise eeldusi ja sisu.
2. Kirjeldab teabe usaldusvaarsuse hindamise ja demagoogiavdtete eristamise
vBimalusi.
3. Annab ulevaate kdne struktuurist ja liikidest ning teeb olukorrale vastava
valiku.
4. Demonstreerib avalikku esinemist kasutades sobivaid audiovisuaalseid
vahendeid.
Kood Oppeaine nimetus Maht
Tervisealane seadusandlus 3
Eesmark Omandada baasteadmised 6igusloomest ja arusaam tervisedenduse spetsialisti
rollist selles.
Opivéljundid 1. Kirjeldab Eesti digussusteemi ja digusloomet.
2. Madratleb tervisedenduse jaoks olulised 6igusaktid ja tervisedendaja rolli
digusloomes.
3. Demonstreerib digusloomelise algatuse ja ettevalmistuse tegemist.
Kood Oppeaine nimetus Maht

13



Tervisepoliitika 5
Eesmark Omandada  teadmised  tervisepoliitikast ja  oskused  kasutada
poliitikakujundamise meetodeid.
Opivéljundid 1. Kirjeldab tervisepoliitika olemust, juhtimise ja elluviimise pGhimdtteid.
2. Selgitab tervisepoliitika kujundamise pdhimdtteid ja vdimalusi ning
maadratleb erinevad huvigrupid.
3. Demonstreerib tervisepoliitika mdjutamise meetodite kasutamist.
4. Analuusib tervisedenduse spetsialisti rolli tervisepoliitika kujundamisel ja
___mojutamisel.
Kood Oppeaine nimetus Maht
Vaitlusklubi 5
Eesmark Omandada teadmised véitlemisest ja oskused véidelda erinevatel
terviseteemadel ning erinevates kontekstides.
Opivaljundid 1. Kirjeldab véitlemise alusp6himdtteid ja vaitlustehnilisi votteid.
2. Demonstreerib tervikliku véitluskaasuse loomist ja esitamist.
3. Analuusib ennast vditlejana.
Mooduli nimetus: Juhtimine ja planeerimine Maht: 29 EAP
Eesmark Omandada teadmised juhtimisest ja planeerimisest ning oskused
tervisemuutuste saavutamiseks.
Opivéljundid 1. Mdistab Eesti kdrghariduse slisteemi, korgkoolis dppimise mitmekesiseid

vBimalusi ning juhib enda Gppeprotsessi.

2. Teab juhtimise ja ettevatluse aluseid.

3. Teab planeerimise aluseid ja vBimalusi tervisedenduses.

4. Maistab kogukonna muutuse, tervisekditumise muutuse ja strateegilise
planeerimise eripdrasid ning oskab planeerida neid protsesse
tervisedenduse spetsialisti rollist l1ahtuvalt.

Mooduli hindamine: Moodulit hinnatakse dppeainepdhiselt.

Oppeained

Kood Oppeaine nimetus Maht
Sissejuhatus Gppimisse 2

Eesmark Omandada valmisolek edukaks toimetulekuks &ppeprotsessis Tallinna
Tervishoiu Kdrgkoolis.

Opivaljundid 1. Omab Ulevaadet Eesti kdrghariduse slisteemist ja rahvusvahelise koosto6

vOimalustest.

2. Tunneb Tallinna Tervishoiu Kdrgkooli 6ppe- ja praktikakorraldust ning
Opi- ja ndustamisslisteemi.

3. Oskab koostada ja vormistada kirju ja dppealaseid dokumente.

4. Teab Oppimise, meeskonnatdd, stressi- ja ajajuhtimise ning karjééari
planeerimise aluseid.
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Kood

Op

peaine nimetus Maht

Juh

timine ja ettevotlus 4

Eesmark

Omandada teadmised organisatsiooni juhtimise ja ettevotluse alustamise
baasoskuste kujunemiseks.

Opivéljundid

1.

2.
3.

4.

5.

Oskab kirjeldada organisatsiooni ja selle
personalijuhtimist ning seostada neid oma erialaga.
Tunneb ettevdtlusvorme ja teab nende valiku pGhimdtteid.

Valib ja analtsib &riideed, oskab koostada &riplaani ning kavandada ja
ellu viia projekte.

Tunneb maksunduse ja raamatupidamise aluseid algtasemel ja oskab
taotleda finantseeringuid erinevatest finantsasutustest ja fondidest.
Tunneb toote- ja teenusearenduse ning turunduse p6himotteid.

juhtimisprotsessi  sh

Kood

Op

peaine nimetus Maht

Planeerimise alused 5

Eesmark

Omandada ulevaade ja algoskused tervisedenduse planeerimisest.

Opivéljundid

1.
2.

3.

B

Selgitab tervisedenduse planeerimise pdhimétteid ja protsessi.

Annab Ulevaate erinevatest planeerimise aluseks olevatest teooriatest ja
mudelitest.

Demonstreerib eesmarkide sGnastamist tervisevaldkonna arengukavadele
ja sekkumistele.

Kirjeldab tervisedendaja rolli erinevates planeerimisprotsessides.

Kood

Op

peaine nimetus Maht

Pla

neerimine kogukonnas 6

Eesmark

Omandada oskused kogukonna muutuse planeerimiseks.

Opivaljundid

1.

2.
3

Selgitab kogukonna muutustele suunatud planeerimise eripara ja
tervisedenduse spetsialisti rolli selles.

Demonstreerib vdimestumise planeerimist.

Analiiisib ennast ja meeskonda kogukonna planeerimise kontekstis.

Kood

Gp

peaine nimetus Maht

Tervisek&ditumise muutuse planeerimine 6

Eesmark

Omandada oskused tervisekditumise muutuse planeerimiseks.

Opivéljundid

1.

2.

Kirjeldab téenduspdhisele sekkumisele omaseid tunnuseid ja annab
ulevaate olemasolevatest sekkumistest toetudes teaduskirjandusele.
Selgitab teooriate ja meetodite kasutamist tervisekditumise muutuse
planeerimisel.

Tootab valja tervisekditumise muutusele suunatud tervikliku sekkumise
kohandatud versiooni, mis pdhineb teooriatel ja tdendusel.

Analiiisib ennast juhina ja meeskonda sekkumise planeerimise kontekstis.
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Kood Oppeaine nimetus Maht
Strateegiline planeerimine 6

Eesmark Omandada oskused tervisedenduse strateegiliseks planeerimiseks.

Opivéljundid 1. Selgitab strateegilise planeerimise pdhimdtteid ja juhtimise spetsiifikat.

2. Demonstreerib oskusi planeerida interdistsiplinaarses meeskonnas
strateegilist dokumenti.

3. Analutsib tervisedenduse spetsialisti rolli strateegilise dokumendi
koostamisel.

Mooduli nimetus:

Uurimistto Maht: 25 EAP

Eesmark Omandada oskused uurimistoé labiviimiseks ja akadeemilise teksti
Kirjutamiseks.
Opivaljundid 1. Oskab leida ja kasutada usaldusvéarseid tdenduspOhiseid teaduslikke

infoallikaid erialases uurimistoos.

2. Oskab erinevatest allikatest parit informatsiooni analiilisida ja refereerida.

3. Teab statistika pohialuseid, oskab metoodiliselt koguda andmeid ning neid
korrektselt analliisida.

4. Teab uurimistdo eetilisi aspekte ning oskab neid jargida.

5. Oskab pustitada erialaseid probleeme ning anda uurimist6o baasil soovitusi
nende lahendamiseks.

Mooduli hindamine: Moodulit hinnatakse dppeainepdhiselt.

Oppeained
Kood Oppeaine nimetus Maht
Uurimistoo alused | 5
Eesmark Omandada valmisolek tdenduspdhise informatsiooni kogumiseks ja
analliusimiseks.
Opivéljundid 1. Oskab kasutada sustemaatilise kirjanduse otsingu pohimdtteid ja
dokumenteerida otsingutulemused.
2. Oskab iseseisvalt kasutada teaduspdhiseid andmebaase ja analulsida
relevantset tbenduspdhist materjali.
3. Oskab refereerida erialast inglis- ja eestikeelset teaduskirjandust.
4. Teab statistika pohialuseid ning oskab statistikat leida ja tdlgendada.
5. Oskab koostada ja vormistada iseseisvaid tdid ning kasutab teaduskeelt.
Kood ppeaine nimetus Maht
Uurimistdo alused 11 5
Eesmark Omandada oskused uurimistoo I&biviimiseks.
Opivaljundid 1. Moistab teadusliku uurimistd6 pohimdisteid ja p&himotteid, saab aru

teadustdo liikide omavahelistest erinevustest.
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2. Teab teadustoos kasutatavaid erinevaid metoodikaid ning oskab t66
planeerimisel valida ko&ige otstarbekama andmekogumise ning
analusimise meetodi.

3. Oskab koguda voi leida statistilisi andmeid ja relevantset tdenduspdhist
allikmaterjali ning neid oma t66s analtitisida, korrektselt refereerida ja
viidata.

4. Moistab teadus- ja meditsiinieetika pdhimotteid, oskab t60 koostamisel
pOorata tahelepanu teadustdo eetilistele aspektidele.

Kood Oppeaine nimetus Maht
Uurimistoo 5
Eesmark Rakendada teadmisi erialase uurimisprobleemi voi erialapraktikas esineva
olukorra analtiisimiseks ja kujundada valmisolek 16put66 koostamiseks.
Opivéljundid 1. Uurimist6d koostamisel tugineb kdrgkooli uurimissuundadele, erialasele
probleemile, eesmargile ja tlesannetele.

2. Oskab koostada nduetele vastava uurimistoo.

3. Arutleb, teeb jareldusi ja oskab anda soovitusi erialase probleemi
lahendamiseks.

Kood Oppeaine nimetus Maht
LOputdo 5
Eesmark Naidata tliopilase oskusi oppekava labimisel omandatud teadmiste
kasutamisel, praktiliste oskuste omandamist uuringu labiviimisel, kasutades
erinevaid uurimist6é meetodeid.
Opivaljundid 1. M0distab uurimistdo eetikat ja usaldusvéarsust tagavaid p6himdtteid ning
rakendab neid uurimistd6 koostamisel.

2. On vdimeline 1&bi tootama ja analtlsima uurimisprobleemiga seotud
teaduslikku kirjandust.

3. Valdab kasutatud andmete kogumise viisi ja analliisimeetodit.

4. Oskab selgitada uurimistulemusi ja nende olulisust erialale.

5. Oskab kriitiliselt analtitisida ja kaitsta t60s esitatud seisukohti ning arutleda
uuritud teemal.

Kood Oppeaine nimetus Maht
Journal Club 5
Eesmark To learn how to find and critically analyse scientific articles.
Opivaljundid 1. Knows how to find suitable scientific literature for handling a
problem/question.

2. Critically analyzes scientific articles and their validity.

Mooduli nimetus: Uldained Maht: 21 EAP
Eesmark Omandada baasteadmised erinevatest indiviidi- ja rahvastikutasandi

protsessidest ning neid mdjutavatest teguritest, omandada baasoskused to0ks
andmetega ning jatkusuutlikuks ja turvaliseks erialaseks tegutsemiseks.
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Opivaljundid

1. Teab patoloogia, immuunsuse ja geneetika pdhialuseid ning oskab seostada
neid tervisedendusega.

2. Mdistab rahvastiku muutumise protsesse, teab epidemioloogia ja
biostatistika aluseid ning oskab arvutada ja t6lgendada erinevaid andmeid.

3. Maistab globaalse tervise ja keskkonnatervishoiu olemust ning moju
tervisele, véartustab keskkonna hoidmist.

4. Teab kvaliteedijuhtimise aluseid, mdistab tookeskkonna ohutuse
pdhimotteid ja oskab anda esmaabi.

5. Teab tervishoius kasutatavate tehnoloogiate ja e-tervise infostisteemi
t06pOhimotteid.

Mooduli hindamine: Moodulit hinnatakse dppeainepdhiselt.

Oppeained
Kood Oppeaine nimetus Maht
Haigusdpetus 3
Eesmark Omandada baasteadmised patoloogiast, mikrobioloogiast ja inimese
geneetikast luues aluse asjakohaste erialaste valikute tegemiseks.
Opivaljundid 1. Mdistab Uldpatoloogia pOhiprotsesse ja enamlevinud haiguste
etiopatogeneesi.
2. Maistab mikrobioloogia ja immuunsuse pohialuseid.
3. Madistab geneetika aluseid ning parilikkuse ja muutlikkuse olemust.
Kood Oppeaine nimetus Maht
Tooohutus 3
Eesmark Omandada oskused esmaabi andmiseks, ohutuks kaitumiseks tookeskkonnas
ja tuleohu korral.
Opivaljundid 1. Teab tervishoiuorganisatsiooni kvaliteedijuhtimise ja riskijuhtimise
pdhimaotteid.
2. Oskab hinnata t66keskkonna ohutegureid ja koostada riskianaltdisi.
3. Teab, kuidas rakendada ergonoomilisi t66votteid ja edendada tervist
tookohal.
4. Oskab anda esmaabi ilma abivahenditeta.
5. Oskab tegutseda tuleohu korral.
Kood Oppeaine nimetus Maht
Keskkonnatervishoid 3
Eesmark Omandada tlevaade keskkonnatervishoiu tegevusvaldkondadest sh mdjust
tervisele.
Opivaljundid 1. Modistab keskkonnast tingitud ohutegurite mdju elanikkonna tervisele ja

tunneb nendest pdhjustatud tervisehdaireid.

2. Teab olulisemaid elukeskkonnaprobleeme Eestis, keskkonnakaitse alaseid
mdisteid, populatsiooni dinaamikat, seda mdjutavaid tegureid ning
looduskaitse bioloogilisi aluseid.
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3. Hindab keskkonnast tingitud mdjureid inimese tervisele ja véartustab
keskkonda hoidvat kaitumist.

Kood

Oppeaine nimetus Maht

Epidemioloogia ja biostatistika 4

Eesmark

Omandada alusteadmised epidemioloogiast ja biostatistikast.

Opivaljundid

1. Teab epidemioloogia pohimdisteid, epidemioloogiliste uuringute liike ja
nende kavandamise p6himotteid.

2. Teab biostatistiliste andmete kogumise printsiipe ja andmete tiitpe.

3. Analutsib avaldatud epidemioloogilisi uurimustdid ja arvutab ning
tdlgendab néitajaid.

Kood

Oppeaine nimetus Maht

Rahvatervishoid ja demograafia 4

Eesmark

Omandada llevaade rahvastiku muutumise protsessidest maailmas ja nende
mdjuritest ning analltsida demograafilisi andmeid.

Opivaljundid

1. Omab Ulevaadet demograafilistest arengutest ja nende mdojuritest ning
erinevate rahvastikugruppide isedrasustest (ildtunnustest).

2. Oskab eristada erinevate demograafiliste andmete kogumisviise ning
hindab nende tugevusi ja nrkusi.

3. Kasutab rahvastikuandmete allikaid, analtiusib rahvastiku protsesse ning
interpreteerib demograafilisi néitajaid.

Kood

Oppeaine nimetus Maht

Tervishoiutehnoloogia ja e-tervis 2

Eesmark

Omandada teadmised tervishoius kasutatavate tehnoloogiate t66p&himdtetest
ja e-tervise infoslisteemist.

Opivéljundid

1. Teab ja kasutab tervishoiutehnoloogia valdkonna terminoloogiat ja loodud
e-lahendusi ning saab aru andmete liikumise olulisusest.

2. Omab ulevaadet tervishoiutelemaatika rakendamise vdimalustest.

3. Maistab andmekaitse ndudeid ning kiiberturvanduete olulisust.

Kood

Oppeaine nimetus Maht

Global Health 2

Eesmark

To get an overview about the global processes, about their influence on public
health and about the functions of international health organizations.

Opivéljundid

1. Has general knowledge of global processes and their causal factors, and
understands the influence of global processes on one's health.

2. Has an overview about global communicable diseases and non-infectious
chronic diseases, their spreading causes and main prevention measures.

3. Explains the areas of activities of the key international health
organizations, and finds and uses the overviews of statistics of
international health organizations.
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Mooduli nimetus: Praktika

Maht: 40 EAP

Eesmark Kinnistada teooriadppes omandatud teadmisi, omandada praktilisi kutsealaseid
oskusi ning kujundada ametialaseid hoiakuid ja eetilisi vaartushinnanguid.
Opivéljundid 1. Mdistab erinevate tasandite organisatsioonide struktuuri, korraldust ja rolli

tervisedenduses ning rakendab teooriadppes Opitut.

Mooduli hindamine: Moodulit hinnatakse dppeainepdhiselt.

Oppeained
Kood Oppeaine nimetus Maht
Praktika rahvusvahelises organisatsioonis 4
Eesmark Saada (levaade tervisedendusest rahvusvahelisel tasandil ning seostada
teooriat praktikaga.
Opivéljundid 1. Kirjeldab rahvusvahelise institutsiooni organisatoorset korraldust,
struktuuri ja tookorraldust.
2. Selgitab organisatsiooni rolli tervisedenduses.
3. Analudsib enda tegevust ja voimalusi rahvusvahelisel tasandil tegutsedes.
Kood Oppeaine nimetus Maht
Praktika riigiasutuses 5
Eesmark Saada Ulevaade tervisedendusest riiklikul tasandil ning seostada teooriat
praktikaga.
Opivéljundid 1. Kirjeldab riikliku institutsiooni organisatoorset korraldust, struktuuri ja
tookorraldust.
2. Selgitab seoseid riiklike institutsioonide tegevuse vahel lahtudes
tervisedendusest.
3. Selgitab riikliku tasandi rolli tervisedenduses ja tervisedendaja v@imalusi
tervisepoliitika kujundamisel.
4. Anallisib enda tegevust ja voimalusi riigiasutuses tegutsedes.
Kood Oppeaine nimetus Maht
Praktika paikkonna tasandil 8
Eesmark Saada (levaade tervisedendusest paikkonna tasandil ning seostada teooriat
praktikaga.
Opivéljundid 1. Kirjeldab paikkonna tasandi institutsiooni organisatoorset korraldust,
struktuuri ja tookorraldust.
2. Selgitab paikkonna tasandi rolli tervisedenduses ja tervisedendaja
voimalusi tervisepoliitika kujundamisel.
3. Planeerib ja viib ellu teoorias Gpitut.
4. Analiisib enda tegevust ja voimalusi paikkonna tasandil tegutsedes.
Kood Oppeaine nimetus Maht
Praktika kohalikul tasandil 8
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Eesmark Saada Ulevaade tervisedendusest kohaliku tasandil ning seostada teooriat
praktikaga.
Opivaljundid 1. Kirjeldab kohaliku tasandi institutsiooni organisatoorset Kkorraldust,
struktuuri ja tookorraldust.
2. Selgitab kohaliku tasandi rolli tervisedenduses ja tervisedendaja voimalusi
tervisepoliitika kujundamisel.
3. Planeerib ja viib ellu teoorias dpitut.
4. Analulsib enda tegevust ja vbimalusi kohalikul tasandil tegutsedes.
Kood Oppeaine nimetus Maht
Praktika organisatsioonis 15
Eesmark Omandada teadmised ja oskused planeerida todkoha tervisedendust.
Opivaljundid 1. Kaardistab ja hindab organisatsiooni/kogukonna tervisevajadused.
2. Planeerib, juhib ja hindab tervisedenduse programme, arengu- ja
rakenduskavade protsessi.
3. Moodustab organisatsioonis/kogukonnas tervisedenduse toogruppe
kaasates erinevaid asjaosalisi.
4. Rakendab teooriadppes omandatud teadmisi organisatsiooni probleemide
lahendamisel.
5. Analulsib enda tegevust ja vdimalusi tervisedenduse spetsialistina
tegutsedes.
Mooduli nimetus: Maht: 25 EAP
Valikained
Mooduli hindamine: Moodulit hinnatakse dppeainepdhiselt.
Oppeained
Kood Oppeaine nimetus Maht
Tervisedendus haridusasutuses 5
Tervisedendus tookohal 5
Tervisedendus kolmandas sektoris 5
Projektipbhine praktika 5
Tuutorkoolitus 5
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