
 

 
Eesti Punane Rist otsib oma meeskonda ESMAABIVALDKONNA JUHTI. 

 

Kandideeri, kui soovid igapäevaselt panustada elanikkonna turvalisuse loomisse ning inspireerida 

inimesi võtma vastutust ja teisi aitama. 

Sinu ülesandeks on: 

• EPRi esmaabivaldkonna üle-eestiline arendamine ja koordineerimine, sh koolitustegevuse ja 

partnerlussuhete haldamine, esmaabikoolituste ja -teenuste müük suurklientidele, pakkumuste ja hangete 

ettevalmistus ja korraldamine;  

• EPRi esmaabi kompetentsikeskuse arendamine; 

• Esmaabivaldkonna õppekavade loomine ja uuendamine; 

• Esmaabikoolitajate koolituste läbiviimine ja vastavate õppematerjalide arendamine; 

• Esmaabikoolitajate professionaalse kogukonna arendamine;  

• EPRi esmaabivaldkonna esindamine riiklikul ja Punase Risti liikumise rahvusvahelisel tasandil; 

• EPRi esmaabivaldkonna esindamine avalikel sündmustel ja meedias ning esmaabiõppe nähtavuse 

tõstmine. 

Meie ootused kandidaadile: 

• Kuulud Eesti Tervishoiutöötajate registrisse ja omad kehtivat esmaabikoolitaja koolituse läbimist 

tõendav tunnistust; 

• Omad esmaabi koolitamise kogemust ja soovi viia läbi esmaabikoolitusi; 

• Sul on vähemalt 2-aastane koolitamise kogemus täiskasvanuhariduse valdkonnas ja lähtud oma 

tegevuses andragoogilistest printsiipidest; 

• Tunned väga hästi esmaabi valdkonna õigusakte; 

• Oled valmis müügitööks suurklientidega ning välja töötama ja pakkuma nende vajadustele vastavaid 

esmaabi koolitus- ja teenuspakette; 

• Oled süsteemse mõtlemisega ning hea ajajuhtimis- ja probleemilahendusoskusega; 

• Oskad väga hästi eesti ja inglise keelt, vene keele oskus suhtlustasandil tuleb kasuks; 

• Oled hea  suhtlemisoskusega tööks meeskonnaga, esmaabikoolitajate, vabatahtlike ja  avalikkusega ning 

oled ka valmis EPRi esindama avalikel sündmustel ja meedias; 

• Oled hea organiseerimisvõimega ja tulemustele orienteeritud; 

• Oled hea arvutikasutusoskusega; 

• Oled valmis välislähetusteks; 

• Kasuks tuleb, kui omad juhiluba. 

Tööandja pakub: 

• Tähtajatut töölepingut  ja konkurentsivõimelist töötasu; 

• Enesearengut ja esmaabi koolitussüsteemi arendamist võimaldavaid väljakutseid; 

• Võimalust olla osa maailma suurimast humanitaarorganisatsioonist; 

• Paindlikku tööaega, toetavat töökollektiivi ja koostöövõrgustikku; 

• Töökohta Tallinna kesklinnas, kuid kokkuleppeliselt on võimalik osaline kaugtöö. 

 

Kui see pakkumine Sind kõnetab ja soovid kandideerida, siis saada palun: 

• CV koos tervishoiutöötajate registri isikliku koodiga ja kahe soovitaja kontaktandmed; 

• kandideerimise sooviavaldus, mis sisaldab lähima 3 aasta perspektiivset Eesti Punase Risti 

esmaabivaldkonna arendamise visiooni ja töötasu soovi. 

• Nimetatud dokumendid saata palun hiljemalt 22. jaanuariks e-posti aadressile katrin.kelo@redcross.ee 

märgusõnaga “Esmaabivaldkonna juht”. 
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