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TEGEVUSARUANNE

KORGKOOLI ULDISELOOMUSTUS

Aruandeaastal valmistus Tallinna Tervishoiu Koérgkool (edaspidi kdrgkool) rahvusvaheliseks
institutsionaalseks akrediteerimiseks. 2012. aasta juunis esitati Eesti Kaorghariduse
Kvaliteediagentuurile institutsionaalse akrediteerimise eneseanallitisi raport ning detsembris
toimus  hindamiskomisjoni  ekspertvisiit.  21.02.2013  vottis Eesti  Kdrghariduse
Kvaliteediagentuuri hindamisndukogu vastu otsuse institutsionaalselt akrediteerida Tallinna
Tervishoiu Kdrgkool seitsmeks aastaks. Toodi vélja lisamédrge ,,tunnustust vaariv®, mille
komisjon andis hindamisvaldkonna Uhiskonna teenimine alavaldkonnale "Muu avalikkusele
suunatud tegevus".

Haridus- ja teadusministri 05.12.2011. a kaskkirjaga nr 934 kinnitati “Korgkooli arengukava
2012-2016”.

Tallinna Tervishoiu Korgkooli  struktuuritiksused koostasid arengukavast lahtuvalt
struktuuriiksuste arengukavad koos aastate kaupa tegevuskavadega ning kdrgkooli 2012.
aasta tegevused toimusid vastavalt arengukavale, tegevuskavadele ja struktuuritiksuste
tooplaanidele ning Kinnitatud eelarvele.

Mérkimist vééarib fakt, et Gppijate arv on kdrgkoolis kasvanud - aastal 2007 oli 6ppijaid 1331
ja 01. novembriks 2012 on arv tusnud 1883-le.

Tallinna Tervishoiu Korgkooli finantsaasta eelarve koostatakse lahtudes kdorgkooli
riigieelarvevahendite ja omavahendite kasutamise eeskirjast ning struktuuritiksused osalevad
eelarve koostamise protsessis. 2012. aasta eelarve kooskdlastati kdrgkooli ndukogu
13.03.2012. a istungil otsusega nr 4.1, mille jargselt rektor Kinnitas vastavalt kérgkooli
pdhimé&druse 8§ 7 punktile 14 eelarve ja hankeplaani 26.03.2012. a k&skkirjaga nr 1-4/5.

Kdrgkooli ndukogu Kinnitas 2012. aasta eelarve tditmise aruande 28.03.2013. a elektroonilise
istungi otsusega nr 1.1.

OPPIJAD JA OPPEKAVAD

Kdrgkoolis oli 2012. aastal seitse Oppetooli: 8enduse, @mmaemanduse, optomeetria,
hambatehnika, tegevusteraapia, farmaatsia ning tervisedenduse Oppetoolid, kutsedppe- ja
Oppeosakond ning keeledppe koordinaatori haldusala.

Kdrgkool tegutseb Tallinnas, tal on struktuuritiksus Kohtla-Jarvel ning lisaks toimus Gppet6o
Parnus, Kuressaares, Maetagusel ja Kividlis.

Seisuga 01. november 2012 Oppis  korgkooli 1643  Glidpilast  kaheksal
rakenduskorgharidusdppe dppekaval ja 240 dpilast kolmel kutsebppe dppekaval.


http://www.ttk.ee/public/Arengukava_2012-2016_HTM_kinnitatud.pdf
http://www.ttk.ee/public/Arengukava_2012-2016_HTM_kinnitatud.pdf
https://www.riigiteataja.ee/akt/13137601
https://www.riigiteataja.ee/akt/13137601

Riiklik koolitustellimus 2008/2009.—2012/2013. 6ppeaastal
Oppeaasta | 2008/2009 | 2009/2010 | 2010/2011 | 2011/2012 | 2012/2013
Oppekava
Rakenduskdrgharidusdpe 413 386 413 410 408
C:)e pbhidpe 180 180 180 180 190
Oe pGhidpe (eelnev
kutseharidus) 0 ~ %0 70 &
Oe eriala koolitus (tervisedde) 20 20 20 20 20
Oe eriala koolitus (Kliiniline
N - - - 20 -
0de)
Ammaemand 25 25 25 25 25
Ammaemand (eelnev
kutseharidus) i 15 ) 20 15
Farmatseut 40 40 40 40 40
Hambatehnik 12 12 12 -
Optometrist 16 16 16 16 16
Tegevusterapeut 15 - 15 12 12
Tervisedendus 15 15 15 15 15
Kutsedpe 40 55 75 75 144
Hooldus6de / Hooldust6taja 40 55 55 55 78
Erakorralise meditsiini tehnik - - 20 20 20
Lapsehoidja - - - - 46
Kokku 453 441 488 505 552
Vastuvétukonkursid dppekavade I6ikes 2008/2009.-2012/2013. Oppeaastal
(riigieelarvelisele 6ppekohale)
Oppeaasta | 2008/2009 | 2009/2010 | 2010/2011 | 2011/2012 | 2012/2013
Oppekava
Rakenduskdrgharidustpe 3,4 3,6 5,4 5,3 4,4
Oe pohidpe 1,4 3,1 2,2 4.2 34
Oe pohidpe (eelnev kutseharidus) 1,1 3,5 2,7 5,0 3,3
Oe eriala koolitus (tervisedde) 1,5 0,9 1,1 1,1 1,7
Oe eriala koolitus (Kliiniline 6de) - - - 1,1 -
Ammaemand 2,9 3,8 6,1 8,0 6,7
Ammaemand (eelnev
kutseharidus) i 14 i 1.2 10
Farmatseut 2,7 51 3,9 4,9 54
Hambatehnik 10,1 - 15,8 14,3 -
Optometrist 3,8 6,7 5,8 6,0 7,7
Tegevusterapeut 4,7 - 7,5 8,8 8,3
Tervisedendus 2.3 4,2 3,1 3,2 2,2
Kutsedpe 2,4 2,1 3,2 2,5 2,2
Hooldusdde / Hooldusto6taja 2,4 2,1 2,7 2,3 1,7
Erakorralise meditsiini tehnik - - 3,6 2,6 3,0
Lapsehoidja - - - - 1,9
Kokku 3,3 34 5,0 4,8 3,9




Lopetajad 2008.— 2012. aastal

Aasta | 2008 2009 2010 2011 2012

Oppekava
Rakenduskdrgharidusdpe 281 306 313 352 406
Oe pohidpe 96 127 105 145 163
Oe pohidpe (eelnev kutseharidus) 94 110 88 89 106
Oe eriala koolitus (tervisedde) - - 18 13 22
Oe eriala koolitus (kliiniline 6de) - - - - -
Ammaemand 11 14 18 20 21
Ammaemand (eelnev kutseharidus) 15 - - 17 -
Farmatseut 24 26 46 35 37
Hambatehnik 11 14 1 9 14
Optometrist 15 15 17 13 17
Tegevusterapeut 15 - 10 - 18
Tervisedendus - - 10 11 8
Kutsebpe 55 52 26 81 72
Hooldus6de / Hooldusttotaja 55 52 26 64 52
Erakorralise meditsiini tehnik - - - 17 20
Lapsehoidja - - - - -

Kokku | 336 358 339 433 478

Oppurite valjalangevus 2007/2008.—2011/2012. ppeaastal
Oppeaasta | 2007/2008 | 2008/2009 | 2009/2010 | 2010/2011 | 2011/2012

Oppurid
I kursus
Immatrikuleeritud dppurite arv 497 489 555 599 646
Eksmatrikuleeritud Gppurite arv 94 87 56 79 95
Oppurite véljalangevuse osakaal 18,9% 17,8% 10,1% 13,2% 8,5%
Il -V kursus
Oppurite arv 834 878 950 1083 1102
Eksmatrikuleeritud dppurite arv 32 12 25 49 27
Oppurite véljalangevuse osakaal 3,8% 1,4% 2,6% 4,5% 2,5%
Kokku
Oppurite arv 1331 1367 1505 1682 1748
Eksmatrikuleeritud dppurite arv 126 99 81 128 82
Oppurite valjalangevuse osakaal 9,5% 7,2% 5,4% 7,6% 4,7%




Esimesele kursusele immatrikuleeritute jaotus regiooniti 2009/2010.-2012/2013.
Oppeaastal
Esimesele kursusele immatrikuleeritute jaotus regiooniti
2009/2010.- 2012/2013. 6ppeaastal
2012/2013
2011/2012
20102011
2009/2010
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
2009/2010 2010/2011 2011/2012 2012/2013
mPghja-Eesti 280 328 333 385
mIda-Eesti 142 150 134 197
m Lidne-Eest 40 46 78 45
B Louna-Eesti 32 33 48 31

Riikliku koolitustellimuse taitmine 2006/2007.—2011/2012. 6ppeaasta

Riikliku koolitutellimuse taitmine 2006/2007. -
2011/2012. oppeaastal
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2006/2007 2007/2008 2008/2009 2009/2010 2010/2011 2011/2012

® Ammaemand 100% T3% T70% 90% 100% 105%
® Optometrist 113% 9404 949%; 106% 81% 106%
m Farmatseut 90% 80% T74% 115% 88% 939%
u0e pShidpe 118% §4% 104% 84% 100% 949%
B Tervisedendus 67% 67% T3% 53%
B Hambatehnik 929% 117% 100% 75% 117%
W Tegevusterapeut 100% 67% 120%
m Kutsedpe 949% 92% 130% 65% 101% 97%




TEGEVUSED KORGHARIDUSOPPES ARUANDEAASTAL

1. Uuendati varasemate dpingute ja tdokogemuse arvestamise (edaspidi VOTA) korda ja
alates 2012/2013. dppeaasast alustati VOTA veebipdhist menetlemist;

2. koolituse “Viljundipdhine terviklik hindamine VOTA rakendamisel” libis 8 tootajat;

3. tabel varasemate dpingute ja tdokogemuse arvestamise (VOTA) rakendamine

Oppeaasta

VOTA
rakendamine

2008. aasta

2009. aasta

2010. aasta

2011. aasta

2012. aasta

taotlusi

EAP

taotlusi

EAP

taotlusi

EAP

taotlusi

EAP

taotlusi

EAP

Rahuldatud
taotlusi, sh

85 |500,8| 243 | 2958,3 | 324 | 4208,85 | 283 3832 273

2919,25

Varasemate
dpingute
arvestamine

45 290,5| 48 182 60 419,1 48 445,75 47

456,5

Mitteformaalse
Oppe (sh
taiendus-
koolituste)
arvestamine

35 84,75 92 198 148 843,75 120 | 490,25 137

558,5

Informaalse
dppe (sh
t0bkogemuse)
arvestamine

125,5| 98 24815 97 2750,5 112 2874 83

1870

Mitme-
komponendiline
arvestamine *

96,75 19 195,5 21,5

34,25

Rahuldamata
taotlused

5 3 3 1 5

'Mitmekomponendiline arvestamine - kombinatsioon formaalharidusest, mitteformaalsest
haridusest ja informaalsest haridusest.

4.

S.
6.

praktika juhendajate olemasolu jatkuvaks kindlustamiseks viidi labi koolitus 144-le
Oele ja 12 -le &mmaemandale;

Oe eriala koolituse Gppekava tervisede vastuvott toimus esmakordselt Kohtla-Jérvel,
koostdds Terviseameti ja Eesti Odede Liiduga korraldati ning viidi 14bi teooria ja
praktika eksam 22-le tervishoiutdotajate registris mitteolevale oele, kellest koik
sooritasid eksami positiivselt;

2011. aastal korraldas kdrgkool Laanemereriikide programmi 2007-2013 projekti
ImPrim  raames  koolituse ,,Tervishoiutdotajate  riikliku  registri  eksami
ettevalmistuskursus ddedele”, 19 EAP ulatuses, kus osales 24 o6de. Teooria- ja
praktikaeksami sooritas 2011. a kolmteist 6de ja 2012 kaks dde ning nad kanti
tervishoiutdotajate registrisse. Projekt 16ppes edukalt aruandeaasta detsembris;




8.

E-Oppe sisutootmine programmi BeSt raames 2008/2009.-2011/2012. Oppeaastal
iseloomustab alljargnev joonis:

E-oppe sisutootmine programmi BeSt raames
2008/2009.- 2011/2012. oppeaastal

25

2008/2009

2009/2010

2010/2011

2011/2012

s toetatud e-kursuste arv

10

8

5

8

toetatud dpiobjetide arv

7

12

20

15

—@—toetatud e-kursuste maht (EAP) 235 14,5 15 18
=—=toetatud dpiobjetide maht (EAP) 6,37 5.68 6,15 4.3
9. toimus iga-aastane koostOopartnerite ja todandjate minimess kdrgkooli Tallinna ja

10.

11.

12.

13.
14.

15.

Kohtla-Jarve struktuuritiksustes avatud uste paeval;

Tallinna Tervishoiu Kérgkool, SA Narva Haigla ja Eesti Odede Liit sdlmisid 02.
oktoobril 2012 koostd6lepingu Gendusalase rakenduskorgharidusdppe labiviimiseks
osaliselt Narvas, osaliselt Kohtla-Jarvel;

Tallinna Tervishoiu Kdrgkool ja Tartu Tervishoiu Korgkool sdlmisid 04. oktoobril
2012 Kaitsevie Uhendatud Oppeasutustega  koostddlepingu ~ “Sdja-  ja
katastroofimeditsiini” kursuse libiviimiseks 0e ja &mmaemanda Oppekava

ulidpilastele. Pilootkursus toimus 2012 septembris, kus osales ja sooritas sdja- ja
katastroofimeditsiini Gppeaine 10 Glidpilast;

2012 sugisel viidi l&bi vilistlasuuring, mille pdhjal selgus, et 91’st vastanust 94% on
seotud IBpetatud erialaga;

Oppijate ndustamise privaatsuse tagamiseks sisustati ndustamiskabinet;

Tallinna Tervishoiu Kodrgkool s8lmis Helsingi Metropolia Rakenduskdrgkooli
Tervishoiu ja denduse teaduskonnaga (Helsinki Metropolia University of Applied
Sciences/ Faculty of health care and nursing) koostodlepingu. Leping solmiti
perioodiks 01.01.2012-31.12.2014. Vastavalt lepingule pdoratakse sellel ajavahemikul
enim tahelepanu uurimus-, arendus- ja innovatsioonialasele koostddle tervishoiu ja
denduse valdkonnas;

I6ppes Haridus- ja Teadusministeeriumi riikliku programmi ,,Eestikeelsete
kdrgkoolidpikute koostamine ja véljaandmine (2008-2012)“ toel ,,NANDA
International Oendusdiagnoosid: Definitsioonid ja klassifikatsioon 2012-2014
raamatu télkimine ja valjaandmine;



16.

rakenduskdrgharidusdppe 2007.—2012. aastal IOGpetanute kavatsus asuda erialasele
toole

Rakenduskorgharidusoppe 2007.—2012. aastal
lopetanute kavatsus asuda erialasele toole

2012
2011
2010
2009
2008
2007

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

100%

2007 2008 2009 2010 2011 2012
B erialasel t661 77% 78% 84% 70% 69% 70%
B ej to0ta voi ei soovi avaldada 17% 8% 12% 21% 26% 27%
¥ dpib edasi Eestis 1% 0% 0% 2% 1% 1%
B 5pib voi tootab vilismaal 1% 9% 1% 1% 1% 1%
" lapsehoolduspuhkusel 2% 2% 3% 3% 1% 1%
" mitteerialasel t561 2% 3% 0% 2% 1% 0%

2013. AASTAL OLULISEMAD PLANEERITUD TEGEVUSED

1.

2.

Jatkatakse Oppurite ndustamissisteemi tdiustamisega, tagamaks terviklik ja
vajadustele vastav ndustamisteenus, sh sisseastujatele, erivajadustega Gppuritele;
alustatakse multimeedia labori sisustamist, mis tagab paremad tingimused
kvaliteetsete e-dppe materjalide loomiseks;

Oppetegevuse dokumentatsiooni ja protsesside uuendamine seoses kdrgharidusreformi
rakendumisega, nt Gppurite vastuvott, dppekorralduseeskiri, dppekulude hiivitamine,
vajaduspdhine eesti keele ope jt;

Oe eriala koolituse, hambatehniku, &mmaemanda ja tegevusterapeudi Gppekavade
uuendamine;

alustatakse 6ppekavade kvaliteedikriteeriumite valjatootamist;

kéivitatakse suvekool, nt eeldpe vastuvdetud dppuritele, riigikeel ja arvutidpe;

uue tunniplaani- ja praktikamooduli kasutuselevétt dppeinfosiisteemis;

ekstern- ja vabadppe vdimaluse loomine;

jatkatakse koolitusi programmi PRIMUS raames - VOTA, ndustamine, didaktika jm;

. jatkatakse e-Gppe sisutootmist: e-kursused ning dpiobjektid,;
. kaardistatakse ettevGtlus Gpe dppekavades ja tootatakse vélja tulevikusuunad;
. Glidpilaste mobiilsuse arendamiseks on alustatud kolme kdrgkooli (Tallinna

Tervishoiu Kadrgkool, Sisekaitseakadeemia, Tallinna Tehnikak6rgkool) koostdo
juurutamist.




TEGEVUSED KUTSEOPPES ARUANDEAASTAL

1.

2.

10.

11.

12.

13.

14.

Kutsedpe toimus erakorralise meditsiini tehniku 6ppekaval ja lapsehoidja dppekaval
Tallinnas ning hooldustdotaja dppekaval Tallinnas, Kohtla-Jarvel, Parnus ja Kividlis;
kdrgkool avas neljanda tookohapdhise kutsedppe rihma hooldustootajatele SA
Alutaguse Hoolekeskuses;

jaanuaris alustati ettevalmistustega projekti “Quality assurance framework for persons
working in education and examination in the field of Social and Health Care”. Taotlus
esitati veebruaris, projekti koordinaator on AS Ida-Tallinna Keskhaigla ja kdrgkool on
projekti partner;

mais toimus Umarlaud Ida-Virumaal, kus tutvustati uusi dppimise vdimalusi Tallinna
Tervishoiu Kdrgkoolis;

mais liituti Tallinna Ulikooli projektiga alltoovdtjana “CrediCare”, mille eesmirk on
vOrrelda Ge Oppekavade mooduleid Euroopa Liidu riikides;

seoses Tallinna Pedagoogilise Seminari reorganiseerimisega avati 2012. aasta sugisest
lapsehoidja kutsebppe Oppekava. Oppekava kinnitati korgkooli ndukogus ja
registreeriti EHIS’es. Samuti vottis kdrgkool lle hooldustodtaja kutsebppe dppekava
25 teise kursuse Opilast ning Uks lapsehoidja Oppekava dpilane. Suurenes riiklik
koolitustellimus 20’ ne dppekoha vorra;

2012. aasta sugisest on kdrgkool Tallinnas ainus hooldusttotajate ja lapsehoidjate
koolitaja;

oktoobris toimus hooldustddtajate iga-aastane traditsiooniline dppekéik - kilastati AS
Jarvamaa Haiglat ja Vandra Alevi Hoolekandekeskust;

oktoobris korraldati lapsehoidja Oppekava praktika juhendajate seminar 8 tunni
ulatuses;

novembris toimus SA Parnu Haiglas konverents 105 osalejaga hooldust6dd tegevatele
inimestele “Valere”. Konverents korraldati koostods Eesti Sotsiaalt6o Assotsiatsiooni,
Eesti Tervishoiutfotajate Ametitihingute Liidu ja SA Parnu Haiglaga;

programm KUTSE raames alustas detsembris lapsehoidjate kutsedppe taiskasvanute
oppegrupp;

kaks hooldustootaja Oppekava Opilast osales kutsemeistrivoistlusel ,,Parim
hooldustootaja dppekava Opilane®;

alustati  koost6dd Tallinna Majanduskooliga haigla sekretdride Ghismooduli
ettevalmistamiseks;

osaleti SA Innove juures loodud hooldustdotaja Gppekava uue integreeritud dppekava
koostamise tooriihmas.

2013. AASTAL OLULISEMAD PLANEERITUD TEGEVUSED

N =

Avatakse hooldustddtaja tookohapdhine dpe SA Jarvamaa Haiglas;

novembris korraldatakse iga-aastane konverents hooldustdod tegevatele inimestele;
hooldustodtaja Oppekaval jatkatakse Kohtla-Jarve struktuuriliksuses Gleminekut
eestikeelsele Gppele;

viiakse labi t66andjate kisitlus eesmérgiga arendada hooldustddtaja Gppekava ja
vastuvottu;

osaletakse SA Innove poolt korraldataval kutsedppe kvaliteediauhinna konkursil, mis
on ettevalmistus kutsedppe akrediteerimiseks;

koostdds SA Kutsekojaga jatkatakse erakorralise meditsiini tehniku kutse valjastamise
stisteemi loomist;



7. korraldatakse Ida-Virumaal Umarlaud tutvustamaks Oppimise vOimalusi kdrgkooli

kutse- ja tdiendusdppes;

«©

kutsedppe tulevikusuunad”.

TAIENDUSOPPE TEGEVUSED ARUANDEAASTAL

voetakse osa kutsehariduse suuriiritusest “Noor Meister”;
9. hooldustdotaja dpet korraldavatele Gppeasutustele, Sotsiaalministeeriumile, Haridus-
ja Teadusministeeriumile ning SA Innovele korraldatakse timarlaud “Hooldustdotaja

1. Toimunud téienduskoolituste statistika aastatel 2008-2012 on jargnev:

Taienduskoolitused 2008 2009 2010 2011 012
Korgkooli poolt pakutud
Koolituste arv 56 72 51 32 62
Osavdtjaid 1083 1705 1257 668  [1567
Tunde 2024 4300 1648 1093 (1247
Tulu (eurodes) 54635 (130617 | 62663 | 78787 |44613

2. kursuste rahastamine toimus té6andjate, kdrgkooli ja kdrgkooli poolt taotletud ESF
Primus-, LLP/Erasmus, Integratsiooni- ja Migratsiooni Sihtasutus “Meie Inimesed”
keelebppe arendamine 2011-2013 ning partnerite poolt taotletud projektide
rahastusega;

3. téiendusOppes osalemiseks ja tagasiside andmiseks loodi korgkooli kodulehele
elektroonilised keskkonnad;

4. rahulolu tdienduskoolitusega 2012:

Hinnang tdienduskoolitusele 2012
keskmine hinne skaalal 1-5)
Vastamisaktiivsus 95,6%
Rahulolu dpivaljundite saavutamisega 4,48
Rahulolu dppevahenditega 4,77
Rahulolu dppejduga 4,79
Rahulolu korraldamisega 4,73

5. viidi l&bi 2013. aasta taienduskoolituste vajaduste uuring ning vottes arvesse kdrgkooli
vOimalusi, koostati 2013. aastal pakutava téiendusOppe plaan. Plaan vormistati
triikisena ning saadeti tervishoiuasutustele ja avalikustati kdrgkooli kodulehel,

6. tdiendusOppe populariseerimiseks ja elukestva Oppe olulisuse rdhutamiseks osaleti
aruandeaastal 15.ndal taiskasvanud Oppija nédala dritustel, mis toimus deviiside all
“Opime kogudes koolitarkust” ja “Oige aeg dppida”;
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osaleti kdrgkooli avatud uste pdeval ja kdrgkooli aastapdeval toimunud avalikkusele
suunatud tegevuste paeval kdrgkooli tdienduskoolitusi tutvustava infolauaga;
kdrgkooli rahvusvahelisel n&dalal toimus Umarlaud, kus esitleti kdrgkooli
rahvusvahelise nddalala teeside kogumikku “Evidence-based learning and Practice”
kdrgkooli taienduskoolituse rahvusvahelistumist tutvustavad teesid “Adult Education
and Internationalization”.

2013. AASTAL OLULISEMAD PLANEERITUD TEGEVUSED

=

ok w

o

Plaanivélise taiendusoppe tellimise elektroonilise slisteemi loomine;

alustatakse kvaliteedi tagamise susteemi vélja tootamist, sh taienduskoolituste
valjatéotamise ja hindamisststeem;

taiendusOppe tagasiside stisteemi analliisimine ning vajadusel korrigeerimine;
koolitusvajaduste anallisi slisteemi tlevaatamine;

2014. aasta plaanilise tdiendusdppe plaani koostamine, triikise koostamine ning
levitamine;

taienduskoolituse turunduspdhimdotete valjatddtamine;

kdrgkooli avatud uste péevadel infolaua ettevalmistamine materjalidega kdrgkoolis
pakutavast taienduskoolitustest ning Umarlaud individuaalseteks  ja
grupikonsultatsioonideks taiendusppe kohta tdpsema informatsiooni saamiseks;
kdrgkooli rahvusvahelisel nddalal korgkooli taiendusGppe vOimaluste tutvustamine
kdrgkooli kilalistele;

taiskasvanud dppija nadala Urituste ettevalmistamine ja labiviimine.
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ULIOPILAS- JA OPILASESINDUSE TEGEVUSED ARUANDEAASTAL

1.
2.

Kargkooli nGukogu kehtestas tlidpilas- ja 6pilasesinduse (edaspidi UE) logo;
kdrgkooli eelarvesse planeeritud dlidpilaste stipendiumifond ning Glidpilas- ja
Opilasesinduse eelarve on aasta-aastalt kasvav (summad eurodes):

2008 2009 2010 2011 2012

Stipendiumifond 1150 1660 3247 6 200 8 593

Ulidpilas- ja dpilasesinduse korgkooli kdrgkooli 2710 4160 4262

Eelarve eelarve osa | eelarve osa

w

11.

12.
13.

14.
15.

16.

17.

kdrgkool toetas iga-aastast Tallinna tudengite kevad- ja stigispaevade korraldamist;
osaleti Eesti Akadeemilise Spordiliidu poolt korraldatavatel Uritustel - jaanuaris
Oppejoudude vorkpalliturniiril Tartus ja juulis lidpilaste suveméangudel Kéarikul;
korraldati kevadsemestri tiritus koostods Eesti Infotehnoloogia Kolledziga, kus osales
ligikaudu 150 tudengit;

edukate vastuvotul tunnustas rektor 41 tlidpilast ning 4 opilast;

tunnustati 6ppijate poolt nelja téotajat ja 10 Gppejdudu, tunnustus anti lle iga-aastasel
traditsioonilisel rektori vastuvotul edukatele dppijatele;

UE tahistas oma 17. aastapéeva;

septembris liituti Tallinna Ulidpilaskondade Umarlauaga;

.viidi labi kdrgkooli 72. aastapéevale pihendatud ulidpilaste fotokonkurss, mille

esimene auhind lidks todle “Korgkooli tutvustava filmi tegemine”, teine auhind
“Tallinna tudengite siigispievade avaparaadi eel” ning kolmas “Ara lase sdpradel oma
kopse korvetada”;

korraldati joulupidu koos Tallinna Tehnikatlikooli Energeetikateaduskonnaga, kus
osales ligikaudu 200 dppurit;

toimus 9 UE korralist koosolekut;

tehti koost60d Eesti Kunstiakadeemia, Tallinna Tehnikakdrgkooli ja Eesti
Infotehnoloogia Kolledziga;

osaleti Eesti Ulidpilaskondade Liidu volikogu istungitel ning seminaridel;

esindati kdrgkooli erinevatel messidel, Uritustel (Teeviit, Oma rada, Suunaja, Tallinna
ja Tartu tudengipédevad jt);

osaleti kbrgkooli juhtimises (4 liiget kdrgkooli ndukogus, 6ppekavade ndukogudes,
kvaliteeditoorihmas jne);

osaleti institutsionaalse akrediteerimise ettevalmistamises ning labiviimisel, sh kohtuti
ekspertidega.

2013. AASTAL OLULISEMAD PLANEERITUD TEGEVUSED

1.

o e w

Ulidpilas- ja  Opilasesinduse  siinnipdeva  tahistamine, kuhu oodatakse
koostoopartneritest ~ kdrgkoole,  Eesti  Ulidpilaskondade  Liitu,  Tallinna
Ulidpilaskondade Umarlaua liikmed jt;

. 2013 aastal toimub vahemalt 10 korralist UE liikmete koosolekut, millest iiks Kohtla-

Jarve struktuuritksuses; )
UE esindaja osaleb kdigil viiel Eesti Ulidpilaskondade Liidu volikogu istungil;
korraldab alljargnevaid ulekdrgkoolilisi Gritusi: s6brapéev, 16pupidu, joulupidu jne;

. korraldab esmakursuse Gppurite tutvumis- ning kohanemisturituse;
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11.
12.

toetab Oppurite ning rahvusvaheliste tlidpilaste kohanemist kdrgkoolis;

. korraldab liikmete valimised ulidpilas- ja Gpilasesindusse, kérgkooli ndukogusse, Eesti

Ulidpilaskondade  Liidu volikogusse, Tallinna  Ulidpilaskondade Umarlaua
uldkogusse;

osaleb Tallinna Ulidpilaskondade Umarlaua tildkogu koosolekutel;

. osaleb kdrgkooli juhtimises, sh. kérgkooli nGukogu, dppekava ndukogud jne;
. 0saleb avalikkusele suunatud tegevuste l&biviimises, sh avatud uste pdevad, messid,

kdrgkooli véliskilaliste vastuvaott jne;
korraldab huvilistele tudengivarju naddala ning koordineerib selle toimumist;

korraldab Gppurite osalemise Tallinna tudengite kevad- ja slgispaevadel ning esindab
kdrgkooli Tartu tudengite kevad- ja stigispaevadel.
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ULDJUHTIMINE JA PERSONALITOO

ULDJUHTIMINE ARUANDEAASTAL

1.
2.

8.

9.

Kadrgkooli vilistlaskogu registreeriti ariregistris 04.01.2012;

kdrgkooli ndukogu koostas pdhimaédruse muudatusettepanekud ning saatis Haridus- ja
Teadusministeeriumi labivaatamiseks. Vabariigi Valitsuse poolt muudetud korgkooli
pohimaarus joustus 11. jaanuarist 2013;

koostati “Tootajate ja koostdopartnerite tunnustamise kord”, mis Kinnitati ndukogu
14.02.2012. a otsusega nr 1.1;

tootati valja ja kinnitati kdrgkooli ndukogu 13.03.2012. a otsusega nr 7.1 “Tallinna
Tervishoiu Kdrgkooli stimbolite kehtestamise ja kasutamise kord”;

tootati valja “Tallinna Tervishoiu Kdrkgooli avalikkuse teenimise strateegia 2012-
2016”, mis kinnitati korgkooli ndukogu 15.05.2012 otsusega nr 6.1;

ndunike kogu andis maikuus tagasisidet kdrgkooli poolt koostatud institutsionaalse
akrediteerimise eneseanalliusi aruandele ning ndukogu 15.05.2012 otsusega nr 11.1
saadeti eneseanalliusi inglise keelne aruanne ja indikaatorite tabel Eesti Kdrghariduse
Kvaliteediagentuurile;

12.06.2012. a kinnitas korgkooli ndukogu otsusega nr 2.1 “Tallinna Tervishoiu
Korgkooli akadeemilise eetikakoodeks™;

tootati vdlja “Tallinna Tervishoiu Kd&rgkooli teadus-, arendus- ja loomet66
rahastamisstrateegia”, mis kinnitati kdrgkooli ndukogu 12.06.2012 otsusega nr 18.1;
tootati valja “Tallinna Tervishoiu Kdrgkooli rahvusvahelistumise strateegia”, mis
kinnitati kérgkooli ndukogu 12.06.2012 otsusega nr 19.1;

10. Hea tahte koostdokokkuleppe ettevalmistamisel osalemine.

PLANEERITUD TEGEVUSED 2013. AASTAL

1.

N

o ok~

Luuakse korgkooli stimboolika register, eesméargiga reguleerida stimboolika
kasutamist;

viiakse I6puni rakendusuuringute elektrooniline taotlusvorm ja rahastamise kord;
analliusitakse tasuliste teenuste pakkumise vbimalusi ja alustatakse teenuste paketi
valjatootamist;

alustatakse todvarjustisteemi véljatootamist;

tervisedenduse arengukava vélja té6tamise jatkamine;

Hea tahte koostodkokkuleppe s6Imimine ja tegevused vastavalt tegevuskavale.
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PERSONALITOO ARUANDEAASTAL

1. Korgkoolis todtab aruandeaasta 31. detsembri seisuga kokku 138 inimest: 80
Oppejdudu ja 58 tugipersonali hulka kuuluvat tootajat;

o0

viimasel viiel aastal pusinud stabiilsena:

2012/2013 dppeaastaks sdlmiti stigisel 2012 lepingud 113 kiilalisdppejéuga;
t0otajate tootasu aruandeaastal oli 1 555 654 eurot;

doktorippes Gpib 5 ning magistridppes 19 kdrgkooli tootajat;
doktori- vOi magistrikraadi voi vastava haridustasemega tooOtajate arv korgkoolis on

Personal 01.01.2008 | 01.01.2009 | 01.01.2010 | 01.01.2011 | 01.01.2012
Akadeemiline personal
Oppejoude 77 79 74 71 75
PhD 7 6 6 5 5
MA 40 43 47 44 46
akadeemilise kraadiga | 61,0% 62,0% 71,6% 69,0% 68,0%
Tugipersonal
Tootajaid 22 28 26 31 33
MA 3 4 3 4 5
akadeemilise kraadiga 13,6% 14,3% 11,5% 12,9% 15,2%

6.

aruandeaastal osalesid kdrgkooli tdotajad 395 erineval koolitusel, millest 289-s

osalesid Oppejoud. Nagu 2010 ja 2011. aastal, nii ka 2012 olid peamisteks

koolitusvaldkondadeks haridus (seoses VOTA arendamise ning 2012. aastal toimunud
institutsionaalsele  akrediteerimisega) ja  tervishoid (eriala  Gppejoudude
taienduskoolitused). Kolmandaks peamiseks koolitusvaldkonnaks oli juhtimine;
aruandeaastaks esitati programmile PRIMUS taotlus ning saadi koolitus- ja
arendustegevuseks 34 915,60 eurot;

programmi PRIMUS vahenditest rahastati 2012. aastal alljargnevad planeeritud

koolitused:

8.1 tervishoiusalase uurimisto metoodika sisekoolitus (1&bis 12 dppejoéudu);

8.2 koosttds Helsinki Metropolia Ammattikorkeakouluga didaktika-alane sisekoolitus

“Evidence based practice” (ldbis 22 oppejoudu);

e-Oppe-alane sisekoolitus “Oppefilmi loomine™ (Iiibis 13 kdrgkooli tootajat);

baaskoolitus VOTA-hindajatele ja ndustajatele (1abis 8 kdrgkooli totajat);

noustamissiisteemi loomine kdrgkoolis (labis 15 kdrgkooli tugittotajat);

lisaks osalesid korgkooli todtajad programmi PRIMUS raames koolituskeskuste

korraldatavatel koolitustel. Kokku labiti 10 erinevat koolitust 19 t66taja poolt;

muud programmi PRIMUS vahenditest toimunud tegevused:

9.1 veebruaris toimus Tallinna Tervishoiu Kdrgkoolis koostods Eesti Optometristide
Seltsiga pidulik seminar "Optometristi dppekava labi 10 aastase tdokogemuse
prisma”, millega tahistatakse 10 aasta moodumist optometristide 1. lennu
IGpetamisest 2002. aastal,

8.3
8.4
8.5
8.6
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9.2

koostdds Rakenduskorgkoolide Rektorite Noukoguga toimus Oppeprorektorite
Oppereis Portugali;

10. aruandeaastal kaasajastati ning muudeti t60ks vajalikke digusakte, nt “Kuvariga tooks
ettendhtud prillide vdi muu nagemisteravust korrigeerivate abivahendite maksumuse
osaline hiivitamine”;

11. 1dhtudes “Tallinna Tervishoiu Korgkooli todtajate ja koostdopartnerite tunnustamise
korrast” valiti esmakordselt ,,Professionaalseim tugitdotaja“ ja ,,Aasta kolleeg*;

12. personali vérbamisel tekkinud konkurssi kohale iseloomustab alljargnev joonis
(punane joon tugipersonal, sinine akadeemiline):

Personalivarbamisel konkurss kohale

65

60 l

55

/ \

50

s [\

40 / \

s / A\

% / \

e / \ N

20 / \-'/

15 /

/

10 /H

5

0 L ' — —

2007 2008 2009 2010 2011 2012

Akadeemiling personal z 25 55 23 3,5 15
Tugipersonal 18 10 7.7 58,5 20 28,3

13. seoses kutsedppe laienemisega loodi kutseGppe osakonda uus ametikoht ning voeti
konkursi korras todle dpetaja - Gppekavade koordinaator;

14. korgkooli dppejoud ja tootajad osalesid ekspertidena komisjonide t66s, mille kohta
leiab infot siit;

15. aruandeaastal moodustati, kinnitati ning osaleti alljargnevates t6riihmades:

15.1 veebruaris moodustati SA  Kutsekoda poolt tervishoiu valdkonnas
tegevusterapeudi kutsestandardi uuendamise t6orihm, mille tulemusena kinnitati
detsembris tegevusterapeudi 6 taseme kutsestandard,;

15.2 aprillis moodustati hambatehniku kutsestandardi t6dgrupp Tervishoiu ja
Sotsiaaltdd Kutsendukogu kutsestandardi véljatootamise SA  Kutsekoda
hambatehniku t66grupi koosseisu;

15.3 septembris mé&érati Eesti Tervishoiu Muuseumi ettepanekul 2012-2013. a
Oppeperioodi ajaks farmaatsia Oppetooli Oppejoud-lektor Eesti Tervishoiu
Muuseumi dpilaste teadustédde konkursi konsultandiks;

15.4 detsembris kinnitati ajavahemikuks 01.12.2012-30.11.2015. a Tallinna
Tervishoiu Kdrgkooli riskianalulisi toémeeskond,;

15.5 detsembris nimetati Tervise Arengu Instituudi rahvatervise sotsiaalvaldkonna

koolitusndukogusse Tallinna Tervishoiu Kérgkooli esindaja.
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PLANEERITUD TEGEVUSED 2013. AASTAL

1.

w

Haridus- ja Teadusministeerium alustab tugiteenuste konsolideerimise projektiga, mis

eeldab korgkoolis olulisi tookorralduse muudatusi;

aastaks 2013 esitati programmile PRIMUS taotlus ning saadi koolitus- ja

arendustegevuseks 21 426 eurot;

luuakse thtne sisekoolituste susteem;

kaasajastatakse “Oppejoudude/teadustddtajate ja teiste tootajate todaja planeerimise

alused ning aruandluse kord Tallinna Tervishoiu  Korgkoolis” ning

“Oppejdudude/teadustodtajate kvalifikatsiooninduded, atesteerimise ja valimise kord”;

programmi PRIMUS vahenditest rahastatakse 2013. aastal:

5.1 kaks VOTA-alast koolitust Oppejoududele, hindajatele ja ndustajatele -
“Viljundipdhine terviklik hindamine VOTA rakendamisel” ja “VOTA hindamise
baaskoolitus”;

5.2 kahe tootaja keskastmejuhi koolitust;

5.3 Oppejoududele didaktika-alased koolitused;

5.4 kahe korgkooli td6taja osalemine andmebaasi CONNECT+ koolitusel
Helsingis eesmargiga viia dendusteaduse soovitused Eestis praktikasse.

TOOKESKKONNA ALANE TEGEVUS ARUANDEAASTAL

1.

Koigile korgkooli tdotajatele vdimaldatakse 2006. aasta jaanuarist kdrgkooli
Oppelaboratooriumides tasuta silmade kontrolli. Aruandeperioodi valtel kontrolliti 34
t06taja nagemisteravust ning vajadusel véljastati prilliretsept;

2012. aastal s6lmis kdrgkool lepingud OU Esmed’iga Tallinnas ning OU Corrigo’ga
Johvis, et vastavalt "Tallinna Tervishoiu Kdrgkooli tootajate tervisekontrolli korrale™
viia labi tootajate tervisekontrolli. Esmasesse tervisekontrolli saadeti 10 ning
korduvasse 23 korgkooli tootajat;

tegeleti to6tajate téotingimuste parendamise ja kaasajastamisega (remonditi todruumid
102,103,104 ning koosolekuruum nr 123);

jatkutegevusena uuendati esmaabivahendeid ning vastavalt vajadusele vdimaldati
t0otajatele t00- ja eririietust;

meetme ,,Rakenduskdrgharidusdppe ja  Opetajakoolituse  Oppeinfrastruktuuri
kaasajastamine®  alameetme  ,,Rakenduskdrgharidusoppe  Oppeinfrastruktuur®
rakendamiseks struktuuritoetuse rahastamisel uuendati hambatehnika 6ppetooli
Oppelaborit, mille tulemusena paranesid UliGpilaste Gpi- ning dppejoudude t66- ja
Opetamistingimused;

seoses laiaulatuslike renoveerimistoddega koostati kaks sisekontrolli auditit seoses
tootervishoiu ja tooohutusalaste probleemidega hambatehnika laboris ja (hes
Oppejoudude to6ruumis. Audititest lahtuvalt tegi tddkeskkonna ndukogu omapoolsed
ettepanekud hambatehnika 6ppetooli ning kutsedppe osakonna juhatajatele, finants- ja
haldusdirektorile ning rektorile, mis viidi ka koheselt ellu;

30. martsil toimunud Tookeskkonnandukogu koosolekul kasitleti lisaks jooksvatele
kisimustele tervisedendusliku kava Uhisosi  v@imalike tookeskkonnaalaste
probleemide lahendamisel;

maértsis osales tervisedenduse spetsialist tookeskkonnaalasel téaienduskoolitusel
orienteerumaks paremini téokeskkonna-alases tegevuses kdrgkoolis;

ulemaailmse tédohutuse ja tootervishoiu paeva raames aprillis koostati Ulidpilaste
poolt todkeskkonnandukogu liikkmete juhendamisel stend teemal “Farmatseutide
Opikeskkond todkeskkond - roheline elukeskkond”;
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10. sugissemestril kaardistati koos Ulidpilastega Onnetusjuhtumite allikad ko&rgkooli
uldkasutatavates ruumides ja tegevusteraapia dpperuumis (k6dgis). Tulemuste pdhjal
koostati poster-ettekanded;

11. rektori 30.10.2012 ké&skkirjaga nr 2-1/64 Kkinnitati ,,Tulekahju korral tegutsemise
plaan®, milles s&testati evakuatsioonireeglid tulekahju korral ja evakuatsiooni eest
vastutavad isikud korruste ja korpuste kaupa. Plaanid on koostatud eraldi 6ppehoonele
(Ké&nnu 67, Tallinna), lidpilaskodule (Nomme tee 49, Tallinn) ja Kohtla-Jarve
struktuuriuksusele (Lehe 12, Kohtla-Jarve);

12. novembris koostati raamatukogus tootervishoiualaste Oppematerjalide valjapanek
teemal “Ennetame riske koos. Ergonoomika ja Té6tervishoid”;

13. novembris toimus Kohtla-Jarve struktuuritiksuses tuletorjedppus
(evakuatsioonidppus);

14. 2009. aastast alates ei ole toimunud kérgkoolis tihtegi to60nnetust;

15. tookeskkonnavolinik ja tdotajad on aktiivsemalt pdoérdunud tookeskkonna
probleemide kiireks lahendamiseks tookeskkonnandukogu ja to6keskkonnaspetsialisti
poole, tookeskkonnandukogu koostdd on mitmes tootervishoiu- ja tddohutuse
valdkonnas (sh to0keskkonnaga seonduvate probleemide lahendamine, riskianalliiside
taiendamine jms) olnud edukas;

16. aruandeaastaks  planeeriti  usaldusisiku  valimine  kdrgkooli  Kohtla-Jérve
struktuuriuksuses, kuid usaldusisikuks kandideerimise ebapopulaarsuse tdttu likkuvad
valimised 2013. aastasse. Seni saavad sealsed to6tajad oma probleeme lahendada labi
Tallinna usaldusisiku.

PLANEERITUD TEGEVUSED 2013. AASTAL

1. Tallinna ning Kohtla-Jarve Oppehoonete, Glibpilaskodu ning vastvalminud
raamatukogu riskianalutiside koostamine;

2. tuletdrjedppuse labi viimine Tallinna dppehoones;

3. usaldusisiku valimised Kohtla-Jarve struktuuritiksuses.
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ARENDUS- JA RAHVUSVAHELISUS ARUANDEAASTAL

1. Korgkool jatkas tood erinevates vorgustikes:

11

1.2

1.3

14

1.5

1.6

International Union for Health Promotion and Education (IJUHPE).
Tervisedenduse dppetooli Gppejoud ja dlidpilased osalesid Euroopa IUHPE 9.
Tervisedenduse konverentsil, 2012, “Health and Quality of Life - Health,
Economy and Solidarity” ettevalmistamisel ja labiviimisel Tallinnas. IUHPE
varustab kdrgkooli tervisedendavat tegevust tutvustava ajakirjaga;

European Network of Occupational Therapy in Higher Education (ENOTHE).
Tegevusteraapia dppetool osales antud vorgustiku tegevuses: ENOTHE projekti
grupi poolt analliisiti kogukonnapdhise tegevusteraapia olukorda 11 maal ja
valmistati ette artikkel ning pakuti ajakirjadesse “Occupational Therapy
International” ning seejérel ajakirja ”Disability and Rehabilitation”, dppetooli
juhataja valiti vorgustiku juhtkomitee liikmeks ja osales antud vdrgustiku
juhtkomitee tegevuses;

Consortium of Institutes of Higher Education in Health and Rehabilitation In
Europe (COHEHRE). COHEHRE Academy ja LLP/Erasmus programmide poolt
toetati intensiivprogrammi “Poverty and Social Exclusion” lébiviimist;

European Association of Institutions in Higher Education (EURASHE). K&rgkool
osales antud vorgustiku tegevuses Rakenduskdrgkoolide Rektorite Noukogu
kaudu. Vorgustiku raames korraldati rahvusvaheline nadal ja konverents 2012
sugisel;

MTU Erasmus Student Network Tallinn teeb korgkool koost6od
valiskulalistlidpilaste parema integreerumise tagamiseks meie dpikeskkonda;
Eesti Tdiskasvanute Koolitajate Assotsiatsioon (ANDRAS), t66s osales kérgkool
taiskasvanu koolituse ja tdiendusdppega seotud kusimuste kooskdlastamiseks ja
arutamiseks, taiskasvanud dppijale v@imaluste tutvustamiseks ning tdiskasvanud
Oppija nadala tegevuste ettevalmistamiseks ja labiviimiseks.

2. toimusid tegevused programmide tutvustamiseks ja projektides paremini hakkama
saamiseks:

2.1

2.2

kdikidele esimese kursuse Ulidpilastele anti Gppekava raames llevaade projektide
koostamisest, kdrgkooli rahvusvahelisest tegevusest ja arendustoost;

kdrgkool jatkas valismaalt tulevate UliGpilaste paremaks integreerimiseks
valikaine “Tuutorkoolitus™ ldabiviimist ning 2012 aastal 10petas valikaine kuus ja
labimist alustas theksa Ulidpilast;

3. LLP/Erasmus tegevused:

3.1

3.2

3.3

LLP/Erasmus bilateraalse lepingu alusel ja Erasmus stipendiumi ning kdrgkooli
arendus- ja  rahvusvahelistumise toel k&is Oppimas ja  praktikal
partnerkdrgkoolides 27 kdrgkooli dlidpilast. Korgkool vottis vastu 27
valistlidpilast;

LLP/Erasmus bilateraalse lepingu alusel ja Erasmus stipendiumi toel kéis
Opetamas partnerkdrgkoolides seitse kdrgkooli dppejoudu, kusjuures Ghel juhul on
Oppejoudude vahetus fikseeritud pusivalt dppekava osana - tegevusteraapia
Oppekava Tallinna Tervishoiu Kdrgkooli ja Léati Ulikooli vahel. Meil kais
partnerkdrgkoolidest dpetamas tiheksa 6ppejoudu;

LLP/Erasmus bilateraalse lepingu alusel kéis kolm inimest dppimas ja meil dppis
uks inimene;
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4. Oppejdudude mobiilsus programmide 16ikes

Programm 2006/2007 2007/2008 2008/2009 2009/2010 2010/2011 2011/2012
Persons | Mobility | Persons | Mobility | Persons | Mobility | Persons | Mobility | Persons | Mobility | Persons | Mobility
Erasmus
Valja lainud 6ppejéud | 10 16 12 17 14 19 5 5 10 12 9 9
Tootaja 2 2 3 3 3 3 4 4 8 8
Sisse tulnud dppejoud | 14 16 17 17 18 19 26 26 21 21 16 16
Tbotaja 4 4 6 6 6 6 4 4
Nordplus
Viélja lainud 6ppejoud 6 6 4 4 4 4
Tootaja
Sisse tulnud 6ppejdud 12 12 7 7
Tootaja
Leonardo
Valja lainud 6ppejoud | 7 10 10 13 7 9 5 10 3 3 2 2
Tootaja
Sisse tulnud dppejdud | 7 7 10 10 29
Tootaja
Tempus
Valja lainud 6ppejoud | 3 3 4 13
Tootaja
Sisse tulnud 6ppejdud | 15 16 7 7
Tootaja
Muu
Vélja lainud dppejoud | 1 1 27 36
Tootaja 1 1
Sisse tulnud 6ppejdud 3
Tbotaja
KOKKU
Valja lainud dppejoud | 21 30 26 43 21 28 16 21 17 19 42
Tbotaja 2 2 3 3 3 3 4 4 9
Sisse tulnud 6ppejdud | 36 39 34 34 47 48 38 38 28 28 19
Tootaja 4 4 6 6 6 6 4
Oppejéudude mobiilsus 39% 54% 38% 30% 25% 56%
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5. Ulidpilaste mobiilsus programmide 16ikes

Programm 2006/2007 | 2007/2008 | 2008/2009 | 2009/2010 | 2010/2011 | 2011/2012
Erasmus

vélja lainud Gppija 6 10 17 20 29 28
sisse tulnud Gppija 11 12 15 8 16 21
Nordplus

valja ldinud dppija 6 3
sisse tulnud Gppija 9 22

Leonardo

valja lainud dppija 8 7 7

sisse tulnud dppija 8 8 3

Tempus

valja ldinud dppija

sisse tulnud &ppija 4

Muu

valja lainud dppija 6

sisse tulnud &ppija

KOKKU

vélja lainud ppija 12 18 17 33 36 31
sisse tulnud dppija 11 16 23 25 41 21
Ulidpilaste mobiilsus % 0,9% 1,4% 1,2% 2,2% 2,1% 1,8%

6. korgkool osales alljargnevates LLP/Erasmus intensiivkursustel ja vorgustikes:

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

“Interdisciplinary Program on Chronic and End-of Life Care (IPCEC) 2011-2012*
ettevalmistamisel ja labiviimisel ning uue perioodi rahastuse taotlemisel;
“Intensive Program on Poverty and Social Exclusion - IPPSE 2011- 2012~
ettevalmistamisel, labiviimisel ning uue perioodi rahastuse taotlemisel;

“Wellmen - Men$ Wellbeing and Health in an European Perspective - II “ 3EAP
labiviimisel ja “Wellmen - Mens Wellbeing and Health in an European
Perspective - Il “ ettevalmistamisel ning rahataotlemisel. Aruandeaastal saadi
tegevusteks toetust summas 6 475 eurot;

vorgustiku t66s “Dieticians Ensuring Education, Teaching and Professional
Quality, DIETS II; rahvusvahelisel néadalal korraldati Gmarlaud ja néitus eesti
toidu tutvustamiseks. 2012 saadi tegevuste toetuseks 824 eurot;

intensiivkursuse “Promoting implementation of e-health Innovations in Health
Care Education”, saadi selleks rahastus ja alustati programmi koostamise ning
iseseisva kontakttundide eelse 6ppettdga;
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6.6 “Interdisciplinary program on Chronic and End of Life Care” esitati taotlus
jargmise perioodi rahastuse saamiseks;

7. koostati ja esitati SA Archimedesele LLP/Erasmus 2012/2013 Oppeaasta rahastuse
taotlus ning saadi tegevusteks rahastus summas 72 190 eurot;

8. uuendati 2013/2014 Oppeaastaks bilateraalset lepingut Katholike Hogeschool
Kempen (Belgia), Universidad de Gran Canaria (Hispaania), Escola Superior de
Enfermagem de Coimbra (Portugal), Anadolu University (Turgi); Latvias
Universitates P. Stradina medicinas koledza (Lati), Univerza v Mariboru (Sloveenia);
Kauno University of Applied Science (Leedu);

9. mobiilsuse laiendamiseks sdlmiti uued Dbilateraalsed lepingud alljargnevate
Oppeasutustega: Balakesir university (Tlrgi), University of Business and Health
Science (Poola);

10. SA Archimedesele esitati taotlus kdrgkooli rahvusvahelise t66 tunnustamiseks, kes
esitas korgkooli Euroopa Komisjoni hariduse ja kultuuri peadirektoraadile
nominandina ning kdrgkooli tegevus vaaris nende poolt &ramarkimist;

11. osaleti Erasmus programmi 25. aastapdevale pihendatud &ppejou ja Ulidpilase
konkursil “Erasmus saadik’’;

12. Leonardo da Vinci programmi raames
12.1 osaleti “Pharmaceutical Assistants and Technicians® Foreign Work Placements

- PHARLEMA 2011-2013” ning valmis esimene versioon uuest dppematerjalist
mobiilsuse toetamiseks;
12.2 saadi programmist tegevuse toetuseks 7 206 eurot;

13. NORDPLUS programmi raames

13.1 Nordplus programmi projekti Nordcare stipendiumi toel osalesid kolm
Oppejoudu ja kolm Genduse Oppetooli Glidpilast intensiivkursusel Tamperes,
Soomes ning taotleti uue perioodi rahastust, mis sai osalise rahastuse;

13.2 taotleti rahastust programmi Norlys tegevusteks ning saadi vahendid 2012/2013
aastal ldbiviidavaks “Complementary the Healthcare” intensiivkursuseks;

13.3 saadi tegevusteks toetust 1 237 eurot;

14. Baltic Sea Region Programme 2008-2013 raames valmistati koost00s partneritega ette
ja viidi Riias 28-29. novembril 1dbi projekti ImPrim 15petav konverents “Quality
Health Services for All”;

15. ESF programmi DoRa tegevus 8 “Noorteadlaste osalemine rahvusvahelises
teadmisteringluses” stipendiumi toel kaisid vélislahetuses kaks dppejéudu. Oppejdud
said programmist tegevustoetust 3 052 eurot;

16. koostd0s Integratsiooni ja Migratsiooni SA’ga Meie Inimesed
16.1 toimus eesti keele valjendusoskuse kursus;

16.2 koostati erialase eesti keele dppematerjal hooldustdétajatele;

16.3 viidi l&bi tdiendava eesti keele 6ppe kursus;

16.4 toimus Oe dppekava Oppurite eesti keele praktika keelekeskkonnas;

17. Integratsiooni ja Migratsiooni SA Meie Inimesed saadi tegevuseks kokku toetust
summas 10 552 eurot.

TAL TEGEVUSTE TUTVUSTAMINE ARUANDEAASTAL

1. Rahvusvahelisel nadalal viidi labi Erasmus programmi eelkonverents ,,Erasmus 25”;
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. toimus kaks rahvusvahelist niddalat “Evidence-based learning and Practice”, millel

osales ule 300 inimese. Rahvusvahelised nidalad toimusid mais ja koostds RKRN-ga
oktoobris, mille raames toimus korghariduskonverents “Mergers in Higher Education
— Success or Failure?”;

uurimisto6 ettevalmistamise ning uuringutulemuste publitseerimise toetamiseks loodi
korgkooli kodulehele “Juhendmaterjal uurijatele”;

lahtudes korgkooli “Uurimis- ja arendusstipendiumi taotlemise ja valjaandmise
korrast” korraldati konkurss ning tunnustati kolme parimat;

eesmérgiga véartustada rakenduskorgkoolide Ulipilaste tehtud rakendusuuringuid,
annavad Rakenduskdrgkoolide Rektorite Noukogu ja SA Eesti Rakenduskorgkoolid
vdlja iga-aastast stipendiumi, mille aruandeaastal palvis tegevusteraapia Oppetooli
ulidpilane;

kdrgkooli  tunnustati  aruandeaastal
www.ttk.ww/koost66/tunnustused-uus?.

korduvalt  koostoopartnerite  poolt:

ARUANDEAASTA PUBLIKATSIOONID

1.

rahvusvahelisel nddalal mais “Evidence-based learning and Practice” raames anti
vélja teeside kogumik “Evidence-based learning and Practice” rahvusvahelistel
nédalatel esitatavate teadus-, arendus- ja loometegevust tutvustavate materjalidega (36
autorit);

. anti vélja kogumik “Tallinna Tervishoiu Korgkooli uurimis- ja arendusstipendiumi

stipendiaadid aastatel 2008 - 2012”;

anti valja Tallinna Tervishoiu Korgkooli toimetised nr 3, milles esitati 13 uurimis- ja
arendustegevuse Ulevaadet;

koostati viie aasta tegevusaruanne “Hambatehnika eriala rakendusuuringute raport
2006 - 20117;

farmaatsia Oppetoolis valmis  Sotsiaalministeeriumi
tellimusuuring “Eesti arstide tdoga rahulolu”;
tervisedenduse Oppetoolis valmis projekti “Tookohal vaimse tervise edendamine
Kristiine linnaosas” koost6ds projekti partneritega artiklite kogumik;

ja Eesti Arstide Liidu

. Oenduse Oppetoolis jatkus koostods Soome Metropolia Ammatikorkeakouluga

labiviidav karjaéri ja motivatsiooniuuring, mille tulemusi esitleti poster-ettekandega
rahvusvahelisel nadalal;

8. Korgkooli rakenduuringud
Uuring | Kestus | Teostaja | Partnerid Informatsioon
Hambatehniliste materjalide omaduste uurimine
Hambatehnika 2006 - | T. Kauba Tallinna Tehnikakdrgkool Aruande teesid
Oppetool 2013 Ulidpilased: www.etis.ee
K. Kontus
N. Jugai
J. Beljakov jt
Karjaari- ja motivatsiooni uuring
Oenduse 2008 - | U. Ernits Helsinki Metropolia University of | Leping
Oppetool 2013 M. Véljaots Applied Sciences, FI www.etis.ee
R. Kadastik Turu Ulikool, FI
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Rasedate kogemused ja arusaamad suitsetamisest

Ammaemanduse | 2009 - | U. Kaasik- Seinajoe University of Applied www.etis.ee
Oppetool 2013 Aaslav Sciences, FI

M. Vanatoa

Ulidpilased:

K. Raadik

J. TalaSok

L. Pikker

S. Parvei
Rahulolu perevégivalla vastase tdienduskoolitusega

2011 - | T.Juhansoo Kristiine Sotsiaalkeskus WWw.etis.ee
2013 M. Tupits

T. VetStomova

K. Kask
Kristiine Linnaosa tervist edendavate to0kohtade vaimse heaolu uuring
Tervisedenduse 2011- M. Viigimée Kristiine Linnaosa Valitsus Leping,
Oppetool P. Javed Health Promotion Consultants OU | kinnituskiri

V. Lind MTU Psiihholoogiline Kriisiabi

Ulidpilased: (ESF programmi projekti

H. Konsa ,,ToOkohal vaimse tervise

B-B. Narits edendamine Kristiine linnaosas®)

S. Zjatjuk jt

Kontaktlaatsede ka

ndjate rahulolu

Optomeetria
Oppetool

2011 -

V. Tamme
E.Olonen
M.Viljari

Eesti Optometristide Selts
Eesti Oftalmoloogide Selts
Ida-Tallinna Keskhaigla
Silmakliinik

Eesti Optikaettevotete Liit

Ettevalmistus-
periood

ARENDUS- JA RAHVUSVAHELISUS 2013. AASTAL

1. Arengukavas planeeritud mobiilsuse ja rahvusvahelistumisest Uhtse arusaama
kujundamine ja tegevuste registreerimise tihtse andmebaasi loomine;
2. LLP/Erasmus uue perioodi harta taotlemine;

3. rahvusvaheliste néddalate ettevalmistus ja Ildbiviimine teemal

Innovation”.

RAAMATUKOGU TEGEVUSED ARUANDEAASTAL

=

Jatkati véimla mberehitust raamatukoguks;

“Research and

2. korraldati rahulolu uuring selgitamaks vélja raamatukogu teenuste kvaliteeti ja
infovajadust, tulemustega saab tutvuda siin;
3. kaasajastati raamatukogu kodulehte, sh lisati rubriik “Korduma kippuvad kiisimused”
ning alustati raamatukogu kodulehe inglise keelse versiooni koostamist;

ok

kaasajastati
kasutajakoo

litus

esmakursuslastele Tallinnas

struktuuritiksuses (73 osalejat);

osaleti institutsionaalse akrediteerimise ettevalmistamisel ja labiviimisel;
kasutajakoolituse programmi,

21 korral viidi
(443 osalejat)

labi

raamatukogu
ja Kohtla-Jarve
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11.

12.

13.

aasta jooksul lisandus fondi 1 213 teavikut;

jatkati kirjastustegevuse indekseerimise juhendmaterjali valjato6tamisega, mis valmib
2013;

jatkati  koostoéd  vorgustikus  EAHIL,  Tartu  Tervishoiu  Korgkooli,
Sisekaitseakadeemia, Tallinna Tehnikaulikooli, Eesti Rahvusraamatukoguga ning
Eesti Raamatukogude Uhingu Eesti eriala ja teadusraamatukogude sektsiooniga ja
Oslo Ulikooli raamatukoguga;

alustati ettevalmistusi koostooks Riia P. Stradinsi nimelise Glikooli raamatukoguga;

. telliti ISBN number teeside kogumikule ,,he Tallinn Health Care College International

Week Conference “Evidence-based Learning and Practice” ja triikisele “Todkohal
vaimse tervise edendamine” ning saadeti vilja sundeksemplarid vastavalt
sundeksemplaride seaduses toodud raamatukogude nimistule;

telliti ISSN number triikisele “Tallinna Tervishoiu Korgkooli toimetised” ning saadeti
valja sundeksemplarid vastavalt sundeksemplaride seaduses toodud raamatukogude
nimistule;

korgkooli aastapdeval ja maikuu rahvusvahelisel nddalal toimus kaheksa trikise
presentatsioon;

vastavalt kdrgkooli néituste kalenderplaanile korraldati aruandeaastal 15 temaatilist
naitust.

RAAMATUKOGU TEGEVUSED 2013

Hw

Valmivad inglise keelsed kdrgkooli raamatukogu kasutamisega seotud juhendid,;
kasutajakoolituse programmi kaasajastamine: uuendatakse EBSCO ja RIKSWEB-i
juhendid,;

valmib kirjastustegevuse indekseerimise juhendmaterjal;

rahvusvahelise mdotme laiendamiseks ja koostdd alustamiseks on LLP/Erasmus
kaudu Oppevisiit Létti;

Tallinna dppehoone raamatukogu sisustuse hankimise planeerimine.

UHISKONNA  TEENIMINE/  AVALIKKUSELE SUUNATUD TEGEVUS
ARUANDEAASTAL

1.

3.

Tootati valja avalikkusele suunatud teenuste elektrooniline taotlusvorm, mille kaudu
on vdimalik neid tellida. Planeeritakse ja viiakse labi regulaarseid dritusi
uldhariduskoolidele, sotsiaal-ja tervishoiuasutustele ning elanikkonnale;

oktoobris 2012 t&histati kdrgkooli 72. aastapaeva jargmiselt:

2.1 toimus avalikkusele suunatud tegevuste péev;

2.2 Kkoostati elektrooniline leht teemal “Koostodpartnerid kdrgkoolist™;

2.3 loodi galerii juhid 18bi aegade;

2.4 toimus fotokonkurss Oppijatele teemal ,,Avalikkusele suunatud tegevus”;

2.5 Kohtla-Jarve struktuuritiksuses avati pusiekspositsioon “Meditsiin 1dbi acgade”;
jatkati projekti “To0kohal vaimse tegevuse edendamine Kiristiine linnaosas”
planeeritud tegevusi, mille raames oli korgkool kaaskorraldaja konverentsil “Vaimne
tervis”’;
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4. Kristiine linnaosa sotsiaalkeskuses viidi 14bi eakatele tervisealased infotunnid
“Liitkumatusega seotud hidad”, “Valuvaigistid ja nende kasutamine”, “Silmade tervis”
ning Opitoad eakatele abivahendite kasutamisest, prillide hooldusest ja
enesehooldusest;

5. koostdos Eesti Tervise Fondiga korraldati Riigikogus tervisepéev;

6. toimus Tallinna Tervishoiu Kérgkoolis Eesti Infotehnoloogia Sihtasutuse e-Oppe
Arenduskeskuse 10. kevadkonverents teemal ,,OPPIMINE JA OPETAMINE
DIGIAJASTUL — MUUDID JA TEGELIKKUS*;

7. loodi elektrooniline taotluskeskkond uurijatele, kes soovivad kaasata kdrgkooli oma
uurimistegevusse.

PLANEERITUD TEGEVUSED 2013

Avalikkusele suunatud tegevuste plaanipdarane korraldamine ja registri koostamine.
Eesmargiga, et osalejate arv on kasvava trendiga.

Igal Oppijal on vbimalus olla kaasatud ettevotlikkuse arendamise eesmargil avalikkusele
suunatud tegevustes.

ULEVAADE 2012. AASTA RIIGIVARAGA SEOTUD TAHTSAMATES
MAJANDUSNAITAJATEST

Oppekohtade tegevuskulude Katteks eraldas riik aruandeaastal 2 525 868 eurot, lisaks
Tallinna dppehoone raamatukogu renoveerimiseks 130 000 eurot.
Omatulu teeniti 350 818 eurot, millest
1. tulu haridusalasest (taienduskoolitus, tasemedppe teenus) tegevusest 299 163 eurot;
2. Ulidpilaskodu majutusteenusest (vahesel maéral Oppehoone ruumide kasutusse
andmisest jms) 51 655 eurot.

TEGEVUSED ARUANDEAASTAL

1. Tallinna 6ppehoone ja tlidpilaskodu CO? remonttddde edukas koordineerimine,
remonttoid teostati kokku summas 2 025 585 eurot;

2. viidi labi edukas avalik hankekonkurss Tallinna 6ppehoone toitlustaja leidmiseks,
vOitjaks tunnistati Baltic Restaurants Estonia AS;

3. Euroopa Liidu struktuuritoetuste ,,Majanduskeskkonna arendamise rakenduskava"
prioriteetse suuna ,,Eesti teadus- ja arendustegevuse konkurentsivdime tugevdamine
teadusprogrammide ja kdrgkoolide ning teadusasutuste kaasajastamise kaudu™ meetme
,»Rakenduskorgharidusdppe ja Opetajakoolituse Oppeinfrastruktuuri kaasajastamine*
alameetme ,,Rakenduskorgharidusdppe  Oppeinfrastruktuur  poolt rahastatud
projektidega jatkati tegevustega:

3.1 denduse- ja dmmaemanduse Klasside sisustuse kaasajastamiseks nii Tallinnas kui
Kohtla-Jarvel ning simulatsioonikeskuse loomiseks Odede ja d@mmaemandate
Oppeks (projekti koguperiood 2011-2014);

3.2 renoveeriti hambatehnoloogia 6ppelaboratoorium ja soetati kaasaajastatud sisustus
jatehnika (projekti koguperiood 2011-2012);
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4. meetme ,,Korgkoolide ning teadus- ja arendusasutuste Oppe- ja tookeskkond”
alameetme ,,Rakenduskorgkoolide Oppekeskkond™ rahastuse saanud projektiga
“Oppehoonete juurdepiisetavuse suurendamine ja tuleohutuse tagamine® jatkati
tegevustega:

4.1 projekteeriti Kohtla-Jarve oppehoone Il lift ja viidi labi ehitustood liftide
paigaldamiseks, ehitati invatualettruum.

OLULISEMATEST ARUANDEAASTA JOOKSUL TOIMUNUD
INVESTEERINGUTEST

ULIOPILASKODU

1. Renoveerimistood:
1.1 remonditi Il korruse tuba-korter ning paigaldati kdikidesse kookidesse pliitide
kohale nn kubud summas 20 000 eurot;
2. ruumide sisustus:
2.1 soetati renoveeritud tuba-korterisse kdogimodbel;
2.2 paigaldati kbikidesse ruumidesse rulood, dussiruumidesse ribakardinad.

TALLINNA KOOLIHOONE

1. Renoveerimistood:

1.1 viidi labi Tallinna dppehoone raamatukogu Il etapi ehitamiseks riigihange ning
alustati ehitustdddega. Ehitustood I8petati veebruaris 2013 kokku summas 443
854 eurot;

1.2 teostati tdisremont ruumis 123, imberehitustddd ruumides 120, 121, 123 ja ehitati
valja 2 t6okabinetti ning poolkeldrikorrusele helikindel salvestusruum. Kokku
summas 47 500 eurot;

1.3 korgkooli finantseering hambatehnika Gppelaboratooriumi renoveeriminsel
summas 61 969 eurot;

2. Ruumide sisustuse uuendamine, birooseadmete ja arvutite ostmine:

2.1 osteti koridoridesse 9 pikka pinki ja 22 kahekohalist diivanit;

2.2 sisustati koosolekuruum nr 123: suur konverentsilaud, sekretérilaud, 25 tooli,
kdoginurk koos tehnika ja kohvimasinaga jms;

2.3 vahetati viélja tootajate moraalselt vananenud lauaarvutid ja silearvutid,
raamatukogu arvutiruumide arvutid ja esitlustehnika arvutid auditooriumites
(Kohtla- Jarvega kokku 32 lauaarvutit ja 11 siilearvutit ja 1 tahvelarvuti);

2.4 soetati 108B ja 403 kabinettide moobel;

2.5 soetati lumepuhur.

KOHTLA-JARVE STRUKTUURIUKSUS

1. Ruumide sisustuse uuendamine, blirooseadmete ja arvutite ostmine:
1.1 osteti nelja osaline klaaskapp ajaloonéituse eksponeerimiseks | korruse fuajeesse;
1.2 vahetati vélja t0otajate moraalselt vananenud lauaarvutid ja paigaldati kahte
Opperuumi esitluseks arvutid;
1.3 osteti koridoridesse 11 pikka pinki ja 4 kahekohalist diivanit;
1.4 vahetati valja peaserver.
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OPPEVAHENDID

1.

g~

Soetati erialast kirjandust 6 200 euro eest, Oppeajakirjandust 6 505 euro eest ning
elektrooniliste teavikute kogu 8 460 euro eest;

sihtfinantseeriti dppeinfosiisteemi arendustdid summas 8 116 eurot;

soetati esitlusvahendeid summas 6 240 eurot;

soetati Kukruse dppehoone esmaabi dppeklassimodbel summas 1 818 eurot;

vahetati valja Tallinna 6ppehoone dpperuumi nr 305 lauad-toolid.

PLANEERITUD TEGEVUSED 2013

no

o gk

~

10.
11.

Alustatakse Tallinna dppehoone uue raamatukogu ruumide sisustamisega;

laiendatakse Ulidpilaste garderoobi;

jatkatakse Opperuumide esitlustehnikaga sisustamist ning vahetatakse valja aegunud
esitlusarvutid;

vahetatakse vélja moraalselt vananenud to6tajate laua- ning stlearvutid;

soetatakse uus meili- ja veebiserver;

kaasajastatakse Tallinna dppehoone arvutivork - igasse vorgukappi vahemalt ks kiire
switch, vérgukapid Uhendatakse valguskaablitega;

ehitatakse valja uue raamatukogu ruumide arvutivork;

soetatakse IP KVM seadmed Tallinnasse ja Kohtla-Jarvele, mis annavad vdimaluse
kaugjuhtida ja teostada diagnostikat serverites;

soetatakse lisaks Uks videokonverentsiseade;

paigaldatakse lisaekraan auditooriumisse nr 116 ja koosolekuruumi nr 123;
vahetatakse Olidpilaskodu V korruse koéikide ruumide uksed ning teostatakse tubade
sanitaarremont.

KVALITEEDIJUHTIMINE ARUANDEAASTAL

1.

2.

o w

Osaleti institutsionaalse akrediteerimise eneseanaliiusi koostamisel ning kohtuti
ekspertidega;

aruandeaastal toimus kvaliteeditoorihma t66 vastavalt korgkooli ndukogu poolt
heakskiidetud plaanile ning tootati vilja “Kvaliteeditooruhma t6okord”, mis
avalikustati kérgkooli kodulehel;

osaleti avalikkusele suunatud strateegia valjatddtamisel,

koostati pohiprotsesside skeem ning avalikustati kdrgkooli kodulehel;

koguti tagasisidet kvaliteeditoorihma to6le ja tulemusi rakendatakse 2013 tegevuste
planeerimisel;

tutvustati 2011 aasta I6pus labiviidud riskide hindamise tulemusi kdrgkoolile rektori
infotunnis;

ajavahemikul  aprill-mai  viibis  Tallinna  Majanduskooli  kvaliteedi- ja
keskkonnahalduse Oppekava Oppur kvaliteeditooriihma juures praktikal ning oli
kdrgkooli rektori toovari kahel toopaeval,

kdrgkool oli esindatud Rakenduskdrgkoolide Rektorite Ndukogu kvaliteeditéoriihmas,
mille tegevuse eesmark oli ja on jagada kogemusi ning koguda vordlusandmeid;
kdorgkooli kvaliteeditoorihma juht kandideeris institutsionaalse akrediteerimise
eksperdiks ning osales vastaval koolitusel.
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http://www.ttk.ee/yldinfo/kvaliteedijuhtimine/kvaliteedi-tooruhma-tookord/
http://www.ttk.ee/public/kvaliteedi_protsessid.pdf

PLANEERITUD TEGEVUSED 2013

1. Ulidpilaskodu elanike tagasiside Kkisitluse korraldamine ja parendustegevuste
planeerimine 2014. aasta eelarveaastasse;

2. kutsedppe akrediteerimise ettevalmistamine;

3. VOTA protsessi kaardistamine voodiagrammina;

4. 2012 Idpetanutele vilistlasuuringu labiviimine.

KORGKOOLI TEGEVUSEGA KAASNEVAD OLULISED KESKKONNA- JA
SOTSIAALSED MOJUD

Koérgkool oma struktuuriiksustega Tallinnas ja Kohtla-Jarvel omab ainulaadset
Oppekeskkonda ja spetsiifilist tegevusvaldkonda. Oma tegevuste thiskonnani viimiseks on
uheks vBimaluseks avalikkusele suunatud tegevuste sihipdrane toimumine. Kdrgkool arendab
avalikkusele suunatud tegevusi kaasates Oppureid tegevustesse. Avalikkusele suunatud
tegevused said institutsionaalse akrediteerimise kaigus tunnustava hinnangu. Kaérgkooli
tOGtajate ja Oppijaskonna tervise edendamiseks on loodud tervisedenduse to6rihm ja 2011.
aastast tervisedendaja ametikoht koormusega 0,25 tervisedenduslike eesmarkide
saavutamiseks.

TEGEVUSED ARUANDEAASTAL

1. Vastavalt arengukavale on korgkooli eesmark areneda tervisedenduslikuks
kdrgkooliks ning selleks alustati 2012 vastava arengukava koostamist ning ollakse
temaatiliste vorgustike liige;

2. osaleti traditsioonilisel Ulidpilaste Suvemangudel Kaarikul, korraldati kaks

heategevuslikku Uritust ning tervisepdev. Tegevuste eesmérk on tdsta korgkooli

liilkmeskonna fudsilist ja sotsiaalset aktiivsust ning keskkonnateadlikku kaitumist;

on sdlmitud soodsad koostddlepingud sportimisvdimaluste toetamiseks;

kodulehele koondati informatsioon erinevatest sportimisv@imalustest Kristiine

linnaosas;

5. kodulehele on loodud rubriik “Tervistedendav korgkool” andmaks liikmeskonnale ja
kilastajale Glevaade kdrgkoolist kui tervistedendavast institutsioonist.

Hw

PLANEERITUD TEGEVUS 2013

Tervisedenduse arengukava koostamine koost6os ekspertidega ja huvigruppidega.

Kdrgkooli hoonete renoveerimine vadhendab tema tegevusest tulenevaid keskkonda
kahjustavaid mdjusid, samuti paraneb hoone sisekliima.

Raamatukogu laienemine loob lisavdimalused tervisedenduslike Urituste ja temaatiliste
néituste korraldamiseks ning nende kaudu annab kdrgkool oma panuse elanikkonna tervise
edendamiseks.
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http://www.ttk.ee/yldinfo/tervist-edendav-korgkool/

LOPPSONA

Tallinna  Tervishoiu Korgkool tegutses 2012. aastal vastavalt arengukavale ja
tegevuskavadele ning kinnitatud eelarvele.

Kdrgkool on panustanud Eesti korghariduse arengusse, tervishoiuteenuse kvaliteedi
parendamisse ja muudesse olulistesse protsessidesse nii institutsionaalselt kui oma esindajate
kaudu. Lahiaastate peamiseks valjakutseks saab olema tervishoiutdotajate praktika
probleemidele lahenduste leidmine (peamiselt rahastamine) ja 6dede vastuvott ning Eestisse
t00le jaamiseks motiveerivate meetmete véljatootamine koostoos erinevate huvigruppidega.
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RAAMATUPIDAMISE AASTAARUANNE

BILANSS
tuhandetes eurodes

Varad
Kéibevara
Raha ja pangakontod
Maksu-, 18ivu- ja trahvinduded
Muud nduded ja ettemaksed
Pdhivara
Materiaalne pdhivara
Ldpetamata ehitused

Kohustused ja netovara
Lihiajalised kohustused
Vdlad tarnijatele
Vélad tootajatele
Muud kohustused ja saadud ettemaksed

Kohustused kokku
Netovara

TULEMIARUANNE
tuhandetes eurodes

Tegevustulud
Saadud toetused
Kaupade ja teenuste mutk

Tegevuskulud
Antud toetused
To6joukulud
Majandamiskulud
Muud tegevuskulud
P&hivara amortisatsioon ja imberhindlus

Aruandeperioodi tegevustulem

Siirded

Lisa

~N o1 o N

Lisa

11
12
13
14

15

31.12.2012

6 628,626
346,383
272,147

0,132
74,104

6 282,243

5 853,424
428,819

6 628,626
571,096
41,151
18,754
511,191

571,096
6 057,530

2012

2 527,277
2 174,330
352,947

-4 825,019
-558,679
-2 112,825
-845,664
-545,339
-762,512

-2 297,742

2 297,742

31.12.2011

5 487,561
408,268
132,451
132,865
142,952

5079,293

4 732,049
347,244

5 487,561
287,630
119,677

14,337
153,616

287,630
5199,931

2011

741,646
328,392
413,254

-3 645,800
-545,935
-1 963,094
-660,223
-183,751
-309,844

-2921,201

2921,201
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RAHAVOOGUDE ARUANNE Lisa 2012 2011
tuhandetes eurodes

Rahavood p6hitegevusest

Tegevustulem 15 -2 297,742 -2 921,201
Korrigeerimised:
P&hivara amortisatsioon ja timberhindlus 14 762,512 309,844
P&hivara sihtfinantseerimise amortisatsioon -1 942,045 -152,042
Korrigeeritud tegevustulem -3 477,275 -2 763,399
P&hitegevusega seotud kdibevarade netomuutus 119,450 -21,800
P&hitegevusega seotud kohustuste netomuutus 39,460 -2,332
Kokku rahavood p6hitegevusest -3 318,365 -2 787,531
Rahavood investeerimisest
Tasutud materiaalse phivara soetamisel 7 -1 965,462 -440,622
Saadud sihtfinantseerimine pdhivara soetuseks 1942,045 152,042
Korrigeeritud muutused pv nduetes/kohustustes 326,137 0,600
Kokku rahavood investeerimisest 302,720 -287,980
Rahavood finantseerimisest
Rahalised siirded 15 3 155,341 2 944,275
Kokku rahavood finantseerimisest 3 155,341 2 944,275
Puhas rahavoog 139,696 -131,236
Raha ja selle ekvivalendid perioodi algul 2 -132,451 -263,687
Raha ja selle ekvivalendid perioodi I6pul 2 272,147 132,451
Raha ja selle ekvivalentide muutus 139,696 -131,236

NETOVARA MUUTUSTE ARUANNE (VOI VARADE JA KOHUSTUSTE VAHE MUUTUSE
ARUANNE)
tuhandetes eurodes

Lisa Kokku
Saldo 31.12.2009 5 054,632
Siire tulemi elimineerimisest 15 122,225
Kokku muutused 122,225
Saldo 31.12.2010 5176,857
Siire tulemi elimineerimisest 15 23,074
Kokku muutused 23,074
Saldo 31.12.2011 5199,931
Siire tulemi elimineerimisest 15 857,599
Kokku muutused 857,599
Saldo 31.12.2012 6 057,530
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RIIGIEELARVE TAITMISE ARUANNE
tuhandetes eurodes

Klassi- Nimetus 2012 esialgne 2012 I8plik 2012 tegelik Tegelik Ule viidud
fikaatori eelarve eelarve eelarve taitmine 2013 aastasse
kood taitmine miinus
16plik
eelarve

Raha ja selle ekvivalendid aasta alguses 132,451
Tulude laekumine
32 Kaupade ja teenuste miiiik 445,604 447,894 2,290
35 Saadud toetused 595,849 595,849
Tulude laekumine kokku 1041,453 1043,743 2,290
Kulude tasumine
15 Materiaalsete ja -130,000 -130,000 -130,000

immateriaalsete varade

soetamine ja

renoveerimine
4 Eraldised -423,468 -549,263 -547,104 2,159
50 Todjoukulud -1 594,853 -1 993,849 -1 966,687 27,162 -27,162
55 Majandamiskulud -626,648 -1 674,291 -1415,871 258,420 -258,420
Kulude tasumine kokku -2774,969 -4 347,403 -4 059,662 287,741 -285,582
Finantseerimistehingud
20.5 Kohustuste suurenemine 1,486
20.6 Kohustuste véhenemine
Finantseerimistehingud kokku
Riigikassast saadud siirded* 3 279,654
Riigikassale lle antud siirded* -125,525
Raha ja selle ekvivalendid aasta 18pus 272,147

Selgitustabel eelarve taitmise aruande juurde on esitatud lisas 16
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LISAD
Lisa 1

RAAMATUPIDAMISE ~ AASTAARUANDE KOOSTAMISEL KASUTATUD
ARVESTUSMEETODID JA HINDAMISALUSED

Kéesolev  raamatupidamise  aastaaruanne on  koostatud kooskblas Eesti hea
raamatupidamistava ja riigieelarve seadusega. Eesti hea raamatupidamistava tugineb
rahvusvaheliselt tunnustatud arvestuspdhimotetele (Euroopa Liidu raamatupidamise
direktiivid, rahvusvahelised finantsarvestuse standardid ja rahvusvahelised avaliku sektori
raamatupidamise standardid) ning selle p&hinduded on kehtestatud raamatupidamise
seaduses, mida tdiendavad Raamatupidamise Toimkonna poolt vélja antud juhendid ning riigi
raamatupidamise tldeeskirjas satestatud nduded.

Raamatupidamise aastaaruanne on koostatud ldhtudes soetusmaksumuse printsiibist.

Aruanne on riigi raamatupidamise (ldeeskirja mdistes raamatupidamiskohustuslase Uksuse
aruanne ning koostatud asutusesiseseks kasutamiseks.

Raamatupidamise aastaaruanne on koostatud tuhandetes eurodes.

Varade ja kohustuste jaotus lUhi- ja pikaajalisteks

Varad ja kohustused on bilansis jaotatud lihi- ja pikaajalisteks l&htudes sellest, kas vara voi
kohustuse eeldatav valdamine kestab kuni tihe aasta v6i kauem arvestatuna bilansikuupaevast.

Raha ja raha ekvivalendid

Bilansis kajastatakse raha ja pangakontode kirjel kassas olevat sularaha ja riigikassa omatulu-,
tagatiste- ja toetustekonto jadki. Rahavoogude aruandes kajastatakse raha ja selle
ekvivalentidena sularaha ja antud kontode jaaki.

Maksu-, 16ivu-, trahvi- ja muud nduded

Maksu-, I6ivu-, trahvi- ja muud nduded on bilansis kajastatud korrigeeritud soetusmaksumuse
meetodil. NOudeid kajastatakse bilansis néudediguse tekkimise momendil ning hinnatakse
lahtuvalt tdendoliselt laekuvatest summadest. Vo6imaluse korral hinnatakse iga konkreetse
kliendi laekumata ndudeid eraldi, arvestades teadaolevat informatsiooni kliendi maksevdime
kohta. Suure hulga samaliigiliste nduete laekumise téendosust hinnatakse grupi baasil, vottes
arvesse eelmiste perioodide statistikat sarnaste nduete laekumise kohta. EbatBenéoliselt
laekuvad nduded on bilansis tdendoliselt laekuva summani alla hinnatud. Aruandeperioodil
laekunud, eelnevalt kuludesse kantud nduded on kajastatud aruandeperioodi ebatfendoliste
nduete kulu v@hendusena. Nduet loetakse lootusetuks, kui juhtkonna hinnangul puuduvad
vBimalused ndude kogumiseks. Lootusetud nduded on bilansist vélja kantud.
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Materiaalne pdhivara

Materiaalseks pohivaraks loetakse varasid hinnangulise kasuliku t0Geaga ule Uhe aasta ja
soetusmaksumusega alates 2000 eurost. Varad, mille kasulik eluiga on (le Uhe aasta, kuid
mille soetusmaksumus on alla p&hivara arvelevétmise piirmééra, kajastatakse kuni
kasutuselevotmiseni véahevaartusliku inventarina ja vara kasutuselevotmise hetkel kantakse
kulusse.

Pdhivara soetusmaksumusse arvatakse kulutused, mis on vajalikud vara kasutuselevdtmiseks,
v.a pOhivara soetamisega kaasnevad maksud, 16ivud, laenu-, koolitus ja ldhetuskulud, mis
kajastatakse nende tekkimisel aruandeperioodi kuluna.

Pohivarasid kajastatakse soetusmaksumuses, millest on maha arvatud akumuleeritud kulum ja
vOimalikud vaartuse langusest tulenevad allahindlused. Kulumi arvestamisel kasutatakse
lineaarset meetodit. Kulumi norm méératakse igale pdhivara objektile eraldi, soltuvalt selle
kasulikust tooeast.

Kulumi normid aastas on p6hivara gruppidele jargmised:

e Hooned ja rajatised 2,5-10%

e Masinad ja seadmed 25%

e Info- ja  kommunikatsioonitehnoloogia 33,3%
seadmed

e Muu inventar, tooriistad ja sisseseade 20%

Maad ja kunstivaartusi, mille vaartus aja jooksul ei vahene, ei amortiseerita.

Immateriaalne pdhivara

Immateriaalse pohivarana kajastatakse fiisilise substantsita vara kasuliku tédeaga tle Uhe
aasta ja soetusmaksumusega alates 200 eurost. Immateriaalset p&hivara kajastatakse
soetusmaksumuses, millest on maha arvatud akumuleeritud kulum ja voimalikud véértuse
langusest tulenevad allahindlused. Immateriaalse p&hivara amortiseerimisel kasutatakse
lineaarset meetodit ja amortisatsiooniméarad aastas on jargmised:

e Tarkvara 25%

Aruandekohustuslane on rendileandja

Kasutusrendi tingimustel valjarenditud vara kajastatakse bilansis tavakorras, analoogselt muu
pohivaraga. Kasutusrendimaksed kajastatakse tuluna tihtlaselt rendiperioodi jooksul.

Tulude arvestus

Tulud kajastatakse tekkepdhiselt vastavalt tulu tekkimist kajastavatele dokumentidele. Tulu
teenuste muugist kajastatakse teenuse osutamisel, lahtudes valmidusastme meetodist.

Kulude arvestus

Kulusid kajastatakse tekkepdhiselt. Pd&hivara vOi varude soetamisega kaasnevad
mittetagastatavad maksud ja 18ivud kajastatakse soetamise momendil kuluna, mitte varade
ega varude soetusmaksumusena.
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Sihtfinantseerimine

Sihtfinantseerimisena kajastatakse sihtotstarbeliselt antud ja teatud tingimustega seotud
toetusi. Sihtfinantseerimist ei kajastata tuluna v@i kuluna enne, kui eksisteerib piisav kindlus,
et toetuse saaja vastab sihtfinantseerimisega seotud tingimustele ja sihtfinantseerimine leiab
aset. Sihtfinantseerimise kajastamisel rakendatakse brutomeetodit, mille korral kajastatakse
sihtfinantseerimise tulu ja selle arvel tehtud kulu eraldi.

Tegevuskulude sihtfinantseerimise kajastamisel lahtutakse tulude ja kulude vastavuse
printsiibist (tulu sihtfinantseerimisest kajastatakse proportsionaalselt sellega seonduvate
kuludega).

Siirded ja netovara

Riigi rahalisi vahendeid haldab rahandusministeeriumi koosseisus olev riigikassa osakond,
kes annab riigiasutustele raha Ulekannete tegemiseks ja saab riigiasutustelt neile laekunud
raha. Vastavaid rahalisi litkumisi kajastatakse siiretena. Samuti kajastatakse siiretena teiste
rilgiraamatupidamiskohustuslastega tehtud muid varade, kohustuste, tulude ja kulude
vastastikuseid tleandmisi.

Tulemi taielikuks tleandmiseks kajastatakse tdiendav mitterahaline siire riigikassaga, millega
viiakse tulemiaruanne nullini. See kajastatakse uhtlasi netovarade muutusena.

Riigieelarve taitmise aruanne

Riigieelarve taitmise aruanne koostatakse e-riigikassa programmi andmete alusel kassapGhisel
printsiibil. Aruanne l&htub riigieelarve koostamisel arvestatud pohimdtetest, mis vodivad
erineda raamatupidamise arvestuspdhimaotetest. Lisaks kassapohisele printsiibile on suuremad
erinevused jargmised (iga riigiraamatupidamiskohustuslane selgitab tema puhul kehtivaid
erinevusi):

1.  kaupade ja teenuste soetamisel lisanduv kdibemaks kajastatakse koos kaupade ja
teenuste maksumusega, s.t nii majanduskuludena kui ka pGhivara soetusena, mitte
eraldi muude kuludena;

2.  materiaalse ja immateriaalse p6hivara ning bioloogiliste varade soetus kajastatakse
kuluna ja nimetatud varade miudgist saadav tulu kajastatakse tuluna, p&hivara
amortisatsiooni, umberhindlusi ja muid mitterahalisi liikumisi ei kajastata;

3. eelarves ja eelarve taitmisena kajastatakse taiendavalt tuluna ja kuluna Euroopa Liidu
struktuurifondidest saadavad toetused, mis liiguvad rahandusministeeriumi ja
sihtasutustest rakendusuiksuste kaudu ja mida tekkepdhistes
raamatupidamisaruannetes ei kajastata;

4.  teistele riigiasutustele kantud raha ja neilt saadud raha kajastatakse eraldistena ja
saadud toetustena (tekkepdhises aruandluses siiretena).
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Lisa 2. Raha ja selle ekvivalendid

tuhandetes eurodes

31.12.2012 31.12.2011
Raha ja pangakontod kokku 272,147 132,451
Raha ja selle ekvivalendid kokku 272,147 132,451

Lisa 3. Tehingud avaliku sektori ja sidustiksustega

tuhandetes eurodes

3.A. Nduded ja kohustused

Lihiajalised nduded

Llhiajalised kohustused

Seisuga 31.12.2010

Riigiraamatupidamiskohustuslased 117,476 116,867
Muud avalik-8iguslikud juriidilised isikud 0,106 0,018
Sihtasutused, mittetulundusiihingud, 32,590 36,657
titarettevotjad
Avaliku sektori Uksused kokku 150,171 153,542
Kokku avaliku sektori ja sidusiiksused 150,171 153,542
Seisuga 31.12.2011
Riigiraamatupidamiskohustuslased 218,106 132,888
Sihtasutused, mittetulundusthingud, 23,743 27,026
titarettevotjad
Avaliku sektori Uksused kokku 241,849 159,914
Sidusiiksused 0 1,780
Kokku avaliku sektori ja sidusiiksused 241,849 161,694
Seisuga 31.12.2012
Riigiraamatupidamiskohustuslased 0,286 139,258
Muud avalik-8iguslikud juriidilised isikud
Kohalikud omavalitsused 0,562
Sihtasutused, mittetulundustihingud, 32,469 376,838
titarettevotjad
Avaliku sektori Uksused kokku 32,755 516,658
Sidusiiksused 1,769
Kokku avaliku sektori ja sidusiiksused 32,755 518,427
3.B. Tulud ja kulud
2012 2011
Tegevus- Tegevus- Tegevus-tulud Tegevus-
tulud kulud kulud
Riigiraamatupidamiskohustuslased 1 910,154 7,971 62,634 189,294
Kohalikud omavalitsused 1,540 10,071 0,051 7,032
Muud avalik-8iguslikud juriidilised 5,138 5,383 0,007 7,914
isikud
Sihtasutused, mittetulundustihingud, 275,412 122,347 10,494 89,369
titarettevotjad
Avaliku sektori Uksused kokku 2 192,244 145,772 73,186 293,609
Sidusuiksused 16,994 18,999
Kokku avaliku sektori ja 2 192,244 162,766 73,186 312,608
sidustiksused
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Lisa 4. Maksud, 16ivud, trahvid

tuhandetes eurodes

4.A. Maksu-, I6ivu-, trahvinduded ja —kohustused

Makstud ettemaksed

Lihiajalised kohustused

Seisuga 31.12.2011

Maksud
Sotsiaalmaks 77,423
Tulumaks 42,707
Tootuskindlustuse maks 8,852
Kogumispensionimaks 2,512
Erisoodustuse tulumaks 1,394
Maksuvdélalt arvestatud intressikohustused 0,0001
Ettemakstud maksud 132,865
Maksud kokku 132,865 132,888
Maksud, 18ivud, trahvid kokku 132,865 132,888
Seisuga 31.12.2012
Maksud
Sotsiaalmaks 80,399
Tulumaks 45,166
Tootuskindlustuse maks 9,497
Kogumispensionimaks 3,573
Erisoodustuse tulumaks 0,578
Maksuvdlalt arvestatud intressikohustused
Ettemakstud maksud 0,132
Maksud kokku 0,132 139,213
Maksud, 18ivud, trahvid kokku 0,132 139,213
Lisa 5. Muud néuded ja kohustused
tuhandetes eurodes

31.12.2012 31.12.2011

Lihiajaline osa

Lahiajaline osa

Nouded ja makstud ettemaksed

Maksude ettemaksed ja tagasinduded (vt lisa 4) 0,132 132,865
Nouded ostjate vastu 22,753 20,178
Muud nduded 0,258 0,245
Toetuste saamisega seotud nduded (vt lisa 9A) 31,983 108,863
Maksude ettemaksed ja tagasinduded (vt lisa 4) 0,132 132,865
Ettemakstud tulevaste perioodide kulud 5,125 8,986
Muud nduded ja makstud ettemaksed 74,104 142,952
Muud nduded ja makstud ettemaksed kokku 74,236 275,817
Kohustused ja saadud ettemaksed

Maksu-, 18ivu- ja trahvikohustused (vt lisa 4) 139,213 132,888
Muud kohustused 15,466 12,242
Toetusteks saadud ettemaksed (vt lisa 9) 354,958 6,486
Toetustega seotud kohustused (vt lisa 9) 0
Muud saadud ettemaksed ja tulevaste perioodide 1,554 2,000
tulud

Muud kohustused ja saadud ettemaksed kokku 511,191 153,616
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Selgitus:

ettemaksed

nduded ostjate vastu — UliGpilaste | semestri maksmata @ppetasud, mdned taienduskoolitustel osalejate
maksmata arved ning detsembrikuu eest véljastatud tegelike kommunaalteenuste kuluarved ruumide
kasutamise eest ning UliGpilaskodu teenuse eest valglased;
ettemakstud toetused — Erasmus programmi stipendiumide véljamaksmine enne perioodi algust
muud kohustused — iilibpilaste majutuse tagatisrahad, Baltic Restaurants Estonia AS ja Bon-Hi OU
tagatisraha (rendilepingud -kohvikuruumide kasutamine ja toitlustusteenuse osutamine);
toetusteks saadud ettemkased - saadud p8hivara soetuseks pr Kaasajastatud hambatehnoloogia
dppelaboratoorium ja pr Oppehoonete juurdepadsetavuse suurendamine ja tuleohutuse tagamine,
aruanded aktsepteerimata muud saadud ettemaksed — tasemedppurite ja tlidpilaskodu majutuse

Lisa 6. Kinnisvara investeeringud

Renditulu katkestamatutelt kasutusrendilepingutelt 2012 2011

tulevastel perioodidel

Jargmisel majandusaastal 2,475 2,050

2. kuni 5. aastal 3,500 2,050

Peale 5. aastat 3,500 2,053
Lisa 7. Materiaalne pdhivara
tuhandetes eurodes

Maa Hooned ja | Masinad ja | Muu p6hi- Ldpetamata Kokku
rajatised seadmed vara t6od ja ette-
maksed

Bilansiline vaartus
perioodi alguses
Soetusmaksumus 72,804 6 199,630 314,201 64,418 347,244 6 998,297
Akumuleeritud kulum -1 639,938 -219,291 -59,776 -1 919,004
Jaakvadrtus 72,804 4 559,693 94,910 4,642 347,244 5079,293
Aruandeperioodi
lilkumised
Soetused ja parendused 52,665 1912,797 1 965,462
Umberklassifitseerimine 1827,436 3,786 -1 831,222 0
po6hivara klasside vahel
soetusmaksumuses
Amortisatsioon ja -722,626 -38,835 -1,051 -762,512
allahindlused
Mahakantud vara -647,422 -18,734 -666,156
soetusmaksumuses
Mahakantud vara 444,844 444,844
jaalmaksumus
Mahakantud vara 202,578 18,734 221,312
akumuleeritud kulum
Liikumised kokku 1104,810 17,616 -1,051 81,575 1 202,950
Bilansiline vaartus
perioodi I6pus
Soetusmaksumus 72,804 7 379,646 351,917 64,418 428,819 8 297,604
Akumuleeritud kulum -1715,143 -239,391 -60,827 -2 015,361
Jaakvaartus 72,804 5 664,503 112,526 3,591 428,819 6 282,243
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Selgitus:
raamatukoguks.
Projektidest finantseeriti —

ruumidesse, loengusalvestusseade.

olulisemad soetused - optomeetria optiline pink, lumepuhur I6petamata ehitus — v6imla Umberehitus

Tallinna &ppehoone ja lidpilaskodu remonditi CO2 projekti raames, Kohtla-Jarve
Oppehoonesse paigaldati invaliftid, Gppeseadmed hambatehnikalaborisse ning denduse praktiliste toimingute

Lisa 8. Immateriaalne pdhivara

tuhandetes eurodes

Immateriaalne pdhivara Tarkvara Kokku
Bilansiline vaartus perioodi alguses

Soetusmaksumus 24,159 24,159
Akumuleeritud kulum 24,159 24,159
Jadkvaartus 0 0
Aruandeperioodi liikumised 0 0
Liikumised kokku 0 0
Bilansiline vaartus perioodi 16pus 0 0
Soetusmaksumus 24,159 24,159
Akumuleeritud kulum 24,159 24,159
Jadkvaartus 0 0

Lisa 9. Saadud ja antud toetused
tuhandetes eurodes

9.A Saadud toetused

Jaak perioodi alguses Arvestatud Jaék perioodi 18pus
Noéuded Saadud tulu Nduded Saadud
ettemaksed ettemaksed
2011
Saadud toetused
Sihtfinantseerimine tegevuskuludeks kokku 25,042 32,044 171,343 23,621 6,486
Kodumaine sihtfinantseerimine TK 2,964
Vélismaine sihtfinantseerimine TK 24,916 32,044 159,578 23,314 6,122
Vélismaise sihtfinantseerimise 0,126 8,801 0,307 0,364
kaasfinantseerimine TK
Pdhivara soetuseks saadud sihtfinantseerimine 155,849 85,242
Vilismaine sihtfinantseerimine PV 152,042 85,242
Viliabi kaasfinantseerimine PV 3,807
Mittesihtotstarbeline finantseerimine 1,200
Seadusandlusest tulenevad toetused 0,008
Saadud toetused kokku 25,050 32,044 328,392 | 108,863 6,486
2012
Saadud toetused
Sihtfinantseerimine tegevuskuludeks kokku 23,621 6,486 227,104 28,718 25,110
Kodumaine sihtfinantseerimine TK 8,338
Vélismaine sihtfinantseerimine TK 23,314 6,122 193,589 27,966 23,918
Vélismaise sihtfinantseerimise 0,307 0,364 25,177 0,752 1,192
kaasfinantseerimine TK
Pdhivara soetuseks saadud sihtfinantseerimine 85,242 1 947,226 3,111 329,848
Vilismaine sihtfinantseerimine PV 85,242 1 942,046 2,320 295,127
Viliabi kaasfinantseerimine PV 5,180 0,791 34,721
Mittesihtotstarbeline finantseerimine
Seadusandlusest tulenevad toetused 0,154
Saadud toetused kokku 108,863 6,486 | 2 174,330 31,983 354,958
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Selgitus:
N6uded: pr Primus, pr BeSt, pr ECHO

saadud toetused tuluks:

saadud ettemaksed tegevuskuludeks: pr Erasmus 3
saadud ettemaksed p6hivara soetuseks: pr Kaasajastatud hambatehnoloogia ppelaboratoorium, pr Oppehoonete
juurdepéésetavuse suurendamine ja tuleohutuse tagamine

kodumaine sihtfin — SA Archimedes’lt piku tdlkimiseks
vélismaine sihtfin — pr Primus, pr BeSt, pr Erasmus, pr ECHO, pr KUTSE, eesti keeledppe pr, pr Odede ja
dmmaemandate simulatsioonikeskus, pr Kaasajastatud hambatehnoloogia &ppelaboratoorium

projektid: ENOTHE, IPCEC, IPPSE, Wellman, Diets, PHARLEMA, NORD CARE

9.B Antud toetused

Jaak perioodi alguses Arvestatud Jaak perioodi 16pus
Tasutud Kohustu- kulu Tasutud Kohustu-
ettemaksed sed ettemaksed sed
2011
Oppetoetused 477,527
Stipendiumid - Erasmus pr Ulidpilaste ja 46,773
dppejéudude vahetusstipendiumid
Stipendiumid Ulidpilastele omatuluvahenditest 6,200
Ettemakstud kaasfinantseerimine 6,407

Ettemakstud Erasmus stipendiumid 4,680
Toetused kokku 530,500
Liikmemaksud - rahvusvahelistes 0,701 15,435
organisatsioonides, SAIS, OIS, ETKA
ANDRAS
Antud toetused kokku 6,407 545,935 4,680
2012
Oppetoetused 480,317
Stipendiumid - Erasmus pr ulidpilaste ja 55,118
Oppejoudude vahetusstipendiumid, MISA pr
stipendium
Stipendiumid Glidpilastele omatuluvahenditest 8,593

Ettemakstud Erasmus stipendiumid 4,680 13,985
Toetused kokku 544,028
Liikmemaksud - rahvusvahelistes 14,651
organisatsioonides, SAIS, OIS, ETKA
ANDRAS
Antud toetused kokku 4,680 558,679 13,985

Taiendav bilansivaline informatsioon tulevikus saadava ja antava sihtfinantseerimise

kohta

Saadaolev sihtfinantseerimine 31.12.2012 31.12.2011

BeSt projekt 2011-31.12.2013 24,728 48,972
Primus 2013 20,355 30,320
Projektid: 6ppeinfrastruktuuri kaasajastamine 411,350 818,145
Saadaolev sihtfinantseerimine kokku 456,433 897,437
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Lisa 10. Kaupade ja teenuste muuk

tuhandetes eurodes

1. tasulisest tasemekoolitusest
2. taienduskoolitusest

Tulu haridusalasest tegevusest koosneb:

2012 2011
Tulud haridusalasest tegevusest 299,163 274,839
Elamu- ja kommunaaltegevuse tulud 51,655 136,069
Ui ja rent 2,129 2,346
Kokku 352,947 413,254
Selgitus:

Elamu- ja kommunaaltegevuse tulud - pdhiliselt GliGpilaskodu majutus Ulidpilastele, vahesel méaéral Gppehoone
loenguruumide kasutusse andmise tulud — véhenemine tingitud arvestuspfhimdtete muudatusest, st rentnike
tegelikult tarbitud kommunaalkulusid ei arvestata enam tuludesse, vaid vahendavad tarbitud kulusid.

Lisa 11. T66joukulud

tuhandetes eurodes

2012 2011
Tootajate tootasud 1 408,618 1 298,086
Ajutiste lepinguliste tootajate tootasud 147,036 144,020
Toodtasukulud kokku 1 555,654 1 442,106
Erisoodustused 14,375 14,767
Sotsiaalkindlustusmaks 517,661 481,739
Tootuskindlustusmaks 21,734 20,148
Tulumaks erisoodustustelt 3,401 4,334
To60j6ukulud kokku 2 112,825 1 963,094
Keskmine tootajate arv 2012 2011
Tootajad 119,07 115,27
Kokku 119,07 115,27
Selgitus:

Tootajate arvu suurenemine — 2012. aastal tdideti 6ppeosakonna juhataja ametikoht ja Kohtla-Jérve struktuuritiksuses
arvutidpetaja-haridustehnoloogi ametikoht, 2012. a oli tdidetud 12 kuud Kohtla-Jarve struktuuritiksuse koordinaatori
ametikoht (2011. a taitmine 4 kuud), seoses kutsedppe laienemisega loodi siigisel kutseGppe osakonda uus ametikoht
ning voeti toole dpetaja - Oppekavade koordinaator, tervisedenduse Gppetooli loodi stigisel 0,8 koormusega assistendi
koht.

Kdrgemale ja tegevjuhtkonnale arvestatud tasud

Asutus/ asutuste Ametikohad 2012 2011
grupp Tootasud Tootasud
Tallinna Tervishoiu Rektor 31,528 37,021
Kdrgkool

Tallinna Tervishoiu Rektoraat, 3 liiget 97,224 96,511
Kdrgkool

Tallinna Tervishoiu Oppetoolide- ja osakondade 150,754 148,948
Korgkool juhatajad, 9 liiget

Kokku 279,506 282,480
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Lisa 12. Majandamiskulud

tuhandetes eurodes

2012 2011
Administreerimiskulud 33,071 35,302
Lahetuskulud 26,625 20,994
Koolituskulud 37,868 32,688
Kinnistute, hoonete, ruumide majandamiskulud 267,817 228,464
Sdidukite majandamiskulud 7,799 6,407
Info- ja kommunikatsioonitehnoloogia kulud 91,697 88,074
Inventari majandamiskulud 70,649 27,057
TodOmasinate ja seadmete majandamiskulud 2,795 1,562
Toiduained ja toitlustusteenused 7,356 7,385
Meditsiinikulud ja hiigieenikulud 0,825 0,641
Oppevahendite ja koolituse kulud 258,157 177,800
Kommunikatsiooni-. Kultuuri- ja vaba aja sisustamise kulud 37,549 32,942
Mitmesugused majanduskulud (akrediteerimisega seotud kulud) 3,456 0,907
Kokku 845,664 660,223

Selgitus:

2012. aastal dppevahendite kulusid tdstsid rahastuse saanud dppeinfrastruktuuri parendamise projektid, mille tegevused

algasid 2011.

Lisa 13. Muud tegevuskulud

tuhandetes eurodes

2012 2011
Kéibemaks 543,189 181,890
Maamaks 1,817 1,090
Kulu ebatdendoliselt lackuvatest nBuetest 0,252 0,764
Viivised, kahjutasud, maksuvdlalt arvestatud intressid 0,081 0,007
Kokku 545,339 183,751
Lisa 14. Pdhivara amortisatsioon ja Umberhindlus
tuhandetes eurodes
2012 2011
Materiaalse p6hivara amortisatsioon (vt lisa 7) 762,512 309,844
Kokku 762,512 309,844
Lisa 15. Siirded
tuhandetes eurodes
2012 2011
Rahalised siirded
Saadud riigikassast Ulekannete tegemiseks 3 279,654 2 540,875
Riigikassale (le antud laekumised -125,525 -69,494
Uksuste vahelised siirded 1,212 473,789
Uksuste vahelised siirded 0 -0,895
Rahalised siirded kokku 3 155,341 2 944,275
Siirded tulemi elimineerimiseks* -857,599 -23,074
Siirded kokku 2 297,742 2 921,201
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Lisa 16. Selgitused eelarve taitmise aruande kohta

tuhandetes eurodes

Ldpliku eelarve kujunemine

Tulud Kulud

Esialgne eelarve -2 774,969
Ule toodud eelmisest aastast -285,582
Muudatused lisaeelarve alusel -245,399
Eelarves kavandatud toetused

Tegelikult laekunud toetused 595,849 -595,849
Eelarves kavandatud majandustegevusest laekuv tulu

Tegelikult majandustegevusest laekunud tulu 445,604 -445,604
Kokku 16plik eelarve 1 041,453 -4 347,403

44




TEGEVJUHTKONNA KINNITUSKIRI

Seoses Haridus- ja Teadusministeeriumi 31. detsembril 2012 I6ppenud ning perioodi
01.01-31.12.2012 kohta koostatud konsolideeritud majandusaasta raamatupidamise
aastaaruande auditiga kinnitame, et Tallinna Tervishoiu Kdrgkool (edaspidi asutus) 2012.
aasta tulem oli 857 599,59 eurot ja bilansi kogumaht 31.12.2012. a seisuga 6 628 626,45
eurot.

Oleme teadlikud juhtkonna vastutusest asutuse finantsolukorra, majandustegevuse tulemuste
ja Rahandusministeeriumi saldoandmike infoslisteemi sisestatavate andmete informatsiooni
Oige ja Oiglase esitamise eest kooskdlas raamatupidamise seaduse, raamatupidamise hea tava
(sh Raamatupidamise Toimkonna Juhendid), riigi raamatupidamise Uldeeskirja, teiste
rahandusministri maaruste ning muude digusaktidega.

Meile teadaolevail andmeil ei ole asutus teinud majandustehinguid ega sélminud lepinguid,
mida ei oleks Kkirjendatud raamatupidamisandmetes, saldoandmike infoslsteemis Vvoi
kajastatud tegevusaruandes (edaspidi nimetatud kokkuvotvalt ,,aastaaruanne™).

Me ei ole teadlikud asutuse juhtkonna- vdi todtajatepoolsetest normatiivaktide voi lepinguliste
kohustuste rikkumistest, mille mdju oleks tulnud aastaaruandes kajastada.

K®dik varad, mis on kajastatud raamatupidamises, olid aruandepéeval asutuse valduses ja koik
varad, mis olid asutuse valduses, on kajastatud aastaaruandes. Varade kuuluvuse kohta
asutusele on olemas piisav tdendusmaterjal, sh kdikide asutuse kasutatavate pangakontode
saldod seisuga 31.12.2012 on Kkajastatud aastaaruandes ning majandusaasta jooksul
pangakontode  kaudu teostatud tehingud on  korrektselt kajastatud  asutuse
raamatupidamisregistrites;

Luhiajalised nduded sisaldavad summasid, mille kohta ei ole esitatud ega esitata kreeditarveid
ning mille tahtaeg on ltihem kui Uks aasta.

Materiaalsed pdhivarad on kajastatud lahtudes nende kasulikust todeast. Bilansis ei ole
pdhivara, mille realiseerimismaksumus oleks pusivalt madalam jaédkmaksumusest.

Kdik meile teadaolevad asutuse vdlad ja kohustused on kajastatud aastaaruandes. Meile ei ole
teada muid vGimalikke varasid vdi kohustusi, mis peaksid olema kajastatud bilansis.

Bilansikuupaevast kuni kéesoleva kirja allakirjutamiseni ei ole toimunud sundmusi, mille
tottu tuleks korrigeerida aastaaruannet voi mis tuleks avalikustada.

Asutuse vastu ei ole esitatud Uhtegi pretensiooni, Maksuameti ettekirjutust ega hagiavaldust,
samuti ei ole asutuse hallatavale varale p6dratud sissenduet, mis ei oleks kajastatud
aastaaruandes. Asutusel ei ole diguslikke probleeme, mis ei oleks kajastatud aastaaruandes,
kuid avaldavad aastaaruandele moju.

/allkirjastatud digitaalselt/
Ulle Ernits
Rektor

/allkirjastatud digitaalselt/
Ave Sireli
Finants- ja haldusdirektor
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ALLKIRJAD MAJANDUSAASTA ARUANDELE

Tallinna Tervishoiu Korgkooli 31.12.2012 I6ppenud majandusaasta aruanne koosneb
tegevusaruandest, raamatupidamise aastaaruandest ja tegevjuhtkonna kinnituskirjast.

Tallinna  Tervishoiu Korgkooli tegevjuhtkond on koostanud tegevusaruande ja
raamatupidamise aastaaruande. Tallinna Tervishoiu Kd&rgkooli rektor on majandusaasta
aruande l&bi vaadanud ja Haridus- ja Teadusministeeriumile esitamiseks heaks kiitnud.
Ké&esoleva tegevusaruande ja raamatupidamise aastaaruande on heaks kiitnud ka kdrgkooli
ndukogu, sh kinnitanud riigieelarve taitmise aruande.

/allkirjastatud digitaalselt/
Ulle Ernits
Rektor

/allkirjastatud digitaalselt/
Ave Sireli
Finants- ja haldusdirektor
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