Abivahendi tehniku tiienduskoolituse vajaduse Kkiisitlus

Abivahendi tehniku tdienduskoolituse vajaduse kiisitlus viidi 1dbi juuli — august 2010.
Kiisimustik saadeti vélja 116 erineval aadressil. Kordussaatmisi oli 2. Tdidetud ankeete
lackus 23. Uheks pdhjuseks oli halb ajastus — periood langes puhkuste ajale, teiseks
pohjuseks oli info vdhene liitkuvus. Ankeedid saadeti vdlja EV Sotsiaalministeeriumi
kodulehelt vdetud aadressidel, mis iildjuhul kajastasid iildmeili aadressi. Uldmaililt info
edasi ei litkunud.

Kiisitluses kasutati maatriksmeetodit. 30 erinevat tegevust, tulenevalt abivahendi tehniku
kutsestandardi projektis loetletud tegevustest, olid reastatud iihte veergu ning igal vastajal
paluti hinnata tegevusi vastavalt sellele, kui tihti vastaja tegevust sooritab, kui suured on
tema teadmised ja oskused vastava tegevuse sooritamisel ning kas vajab koolitust voi ei
vaja. Eraldi uuriti, kas vastaja arvab, et nimetatud tegevus ei kuulu tema ametikohustuste
hulka.

Esimesena uuriti, milliseid tegevusi vastaja teostab regulaarselt. Kiimme kodige enam
sooritatud tegevust on dra toodud alloleval diagrammil.

Regulaarne tegevus
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Vastanute arv
@ Hindan isiku rahulolu abivahendiga ja abivahendi kasutamisefektiivsust
B Dokumenteerin elektroonselt ja/vdi paberkandjal hindamise ja modtmise tulemused
OAnalulsin hindamistulemusi ja vajadusel aitan valida uue abivahendi voi teen ettepaneku

olemasoleva abivahendi kohandamiseks

B Analulsin koostdds isikuga abivahendi vastavust kasutaja funktsioonihairetest lahtuvalt
OHindan terviseseisundi kirjelduse ja suunamiskirja olemasolul isiku abivahendi vajadust
B Kusitlen isikut kasutusel oleva abivahendi kasutusmugavuse kohta
ONoustan ja juhendan isikut abivahendi igapaevases hooldamises ja kasutamises
OValin konkreetse abivahendi vastavalt hindamise ja médtmise tulemustele

B Hindan isiku tegevusvdimet tema tegevuskeskkonnas standardiseeritud médtmismeetodite, vaatluse ja intervjuu abil

O Pakun sobiva abivahendi arvestades isiku vajadust

Teisena selgitati valja, milliste tegevuste sooritamisel omab vastaja tema enda arvest
kdige enam teadmisi ja oskusi.

20



Oman kompetentsi

Hindamaks
tegevuskeskkonna kohandusi
ja abivahendi sobivust
isikule; 13

Kusitlemaks isikut kasutusel
oleva abivahendi
kasutusmugayuse kohta; 16

Ndustamaks ja juhendamaks

isikut abivahendi igapaevases

hooldamises ja kasutamises;
13

Pakkumaks sobivat
abivahendit arvestades isiku
vajadust; 15

Analiiisimaks koost6os
isikuga abivahendi vastavust

Hindamaks isiku rahulolu

kasutaja funktsioonihéiretest Hindamaks isiku bivahendiga ja abivahendi
lahtuvalt; 14 tegevusvgimet tema kasutamisefektiivsust ; 15
tegevuskeskkonnas '

standardiseeritud
mdodtmismeetodite, vaatluse
jaintervjuu abil ; 14

Valimaks konkreetne

abivahend vastavalt:

hindamise ja mddtmise
tulemustele; 14

Analiitisimaks
hindamistulemusi ja
vajadusel aitamaks valida uut
abivahendit vdi tegemaks
ettepanek olemasoleva
abivahendi kohandamiseks;
15

Hindamaks terviseseisundi

kirjelduse ja suunamiskirja

olemasolul isiku abivahendi
vajadust; 14

Kolmandana piiiiti vilja selgitada need tegevused, kus vastaja arvates oli tal kdige vihem
teadmisi ja oskusi.

@ Kaardistamaks kirjalikult voimalikud huvigrupid, koostd6partnerid,
Ei oma kompetentsi tamijad

W Hooldamaks abivahendit vastavalt hooldus- ja remondiplaanile

O Koostamaks abivahendile hooldus- ja remondiplaani

{ B Toomaks skemaatiliselt valja l&hi- ja kaudse vorgustiku

@ Selgitamaks valja abivahendi rahastamise vdimalused kiisitledes
isikut ja tehes péringuid vastavatesse institutsioonidesse

B Algatamaks ja/ vOi edendamaks koostddd (ndustan, suhtlen, jagan
infot, esitan paringuid, osalen meeskonnatdos) erinevate
D spetsialistidega tulenevalt kaardistatud vrgustikust

O Esitamaks tegevuskeskkonna kohanduste plaani rahastajale

O M0oo6tmaks antropomeetrilisi kehaparameetreid, mis on vajalikud
isikule sobiva abivahendi valikuks

B Méadratlemaks hindamistulemuste alusel abivahendi vajadust ning
kaardistamaks RFK-le tuginedes isiku tegevuspiiranguid
pbhjustavad tegurid

O Hindamaks abivahendi kohandamise vajadust RFK ja abivahendi
I T T T T T T i efektiivsuse hindamise standardiseeritud meetoditega
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Vastanute arv



Tegevused, mis vastaja arvates ei kuulu tema ametikohustuste hulka.

Ei kuulu minu kohustuste hulka
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O Abivahendite hooldamine vastavalt hooldus- ja remondiplaanile B Abivahendite testimine/tehnilise diagnostika
O Abivahendile hooldus- ja remondiplaani koostamine O Teostatud remondi- ja hooldusté6de dokumenteerimine
B Tegevuskeskkonna kohanduste plaani esitamine rahastajale @ Abivahendi vastavuse hindamine toote tehnilistele parameetritele

B Vaimalike huvigruppide, koostédpartnerite, tarnijate kirjalik kaardistamine O Lahi- ja kaudse vérgustiku skemaatiline vélja toomine

B Elektroonse hinnapakkumise koostamine abivahendi kohta @ Hinnapakkumise esitamine rahastajale

Tegevused, milles vajatakse kdige enam koolitust.



Vajan koolitust

Esitamaks tegevuskeskkonna
kohanduste plaani
rahastajale; 13

Hindamaks abivahendi
kohandamise vajadust RFK ja
abivahendi efektiivsuse
hindamiseks
standardiseeritud

meetoditega; 19

Hindamaks isiku
tegevusvdimet tema
tegevuskeskkonnas

standardiseeritud

mootmismeetodite, vaatluse
jaintervjuu abil ; 18

Teostamaks
hindamistulemuste alusel
abivahendi kohandusi; 13

Valimaks konkreetne
abivahend vastavalt
hindamise ja mddtmise

tulemustele; 13
Maératlemaks
hindamistulemuste alusel
abivahendi vajadust ning
kaardistamaks RFK-le
tuginedes isiku
tegevuspiiranguid
p6hjustavad tegurid; 18

Mddtmaks antropomeetrilisi
kehaparameetreid, mis on
vajalikud isikule sobiva
abivahendi valikuks ; 13

Algatamaks ja/ vBi
edendamaks koostood
(ndustan, suhtlen, jagan infot,
esitan paringuid, osalen
meeskonnatdds) erinevate
spetsialistidega tulenevalt
kaardistatud vdrgustikust; 15

Analliisimaks koostdos
isikuga abivahendi vastavust
kasutaja funktsioonihairetest

lahtuvalt; 14

Dokumenteerimaks
elektroonselt ja/vdi
paberkandjal hindamise ja
modtmise tulemused; 14

Huvitava seosena tuli vilja, et koige vdhem on sooritatud ning kdige vihem kompetentsi
omatakse abivahendi kohandamise vajaduse hindamisel RFK ja abivahendi efektiivsuse

hindamisel standardiseeritud meetoditega.

Samuti leiti, et elektroonse hinnapakkumise koostamine abivahendi kohta; ja selle
esitamine hinnapakkumise rahastajale, on tegevused, kus kompetentsi on vidhe. Nendes
tegevustes ei vajata ka koolitust. Samuti tehakse véihe tegevust, mis néeb ette abivahendi
hindamise vastavust toote tehnilistele parameetritele ja ka selleks tegevuseks ei vajata
koolitust. Kaks vastajat olid lisanud mérkuse, et seda tegevust teostab insener koha peal.

Kokkuvotteks: kdige enam vajatakse koolitust tulenevalt hindamisega seonduvatest
tegevustest ning eraldi on vaja rddkida RFK-st.
Eraldi tuleb tdhelepanui podrata noustamisele ja juhendamisele.

Ning kolmanda teemana tuli vélja dokumenteerimisega seonduv.



